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TAJEKOZTATO KOZOSSEGI SZOLGALATROL

1. Jogszabalyi hattér

e aszakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény

o a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Szkr.)

e anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (a tovabbiakban: Nktv.)

e a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl €és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

o az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet

e a kozOsségi szolgalat nem tartozik a hatalya ala, de ajanlasként javasolt figyelembe
venni: a kozérdekii 6nkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIL. térvény

2. Kozosségi szolgalat fogalma

A kozosségi szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgalo,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos
tevékenység €s annak pedagogiai feldolgozasa.

3. Kozosségi szolgalat célja

Magyarorszag Kormanya a 2011. december 23-an elfogadott Nemzeti kdznevelési torvénnyel
bevezette az iskolai kozdsségi szolgdlatot, mint az érettségi kiallitasanak elofeltételeként
teljesitendd tevékenységet. Ez a tanulok kiilonbozé készségeit és kompetencidit fejlesztd
pedagogiai eszkdz, mely hozzajarul ahhoz, hogy a kozépiskolas tanulok megismerjék a
kozosségben vald tevékenykedés erejét, az ily modon szerzett tudasukat életiik soran jol
hasznosithatjak. Az iskolai kozsségi szolgalat sokféleképpen megvalodsithato tevékenység, mely
megvalosuldsi helyétol és formdjatol fliggetleniil a kozosség érdekét is szolgdlja az egyén
személyiségének fejlesztése mellett.

A pedagodgiai célokon tul, 1ényeges, hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden érintett
szamara. Erezhesse a tanuld, hogy olyan feladatot lat el, amellyel javitja a helyi kozosség és a
fogado intézményekben €16k, vagy dolgozok életmindségét, a tevékenysége, jelenléte hasznos a
fogad6 intézményekben ¢éloknek, tevékenykedOknek, tovabba jelentsen segitséget a fogadd
intézmények munkavallaloi szdmara is. Fontos értéke a programnak, hogy a tanulok mindegyikének
lehetdséget teremt a sikeres tevékenységre, az Onmegismerésre, egyéni céljaik megtalalasara.
Mindezeken feliil a személyes emberi kapcsolatok uj szinnel gazdagithatjak a tanulok életét.
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4. A Kkozosségi szolgalat elmulasztasanak kovetkezménye

A Szkr. 107. § (1) bekezdése alapjan a technikumban az érettségi vizsga megkezdésének
feltétele legalabb otven ora kozosségi szolgalat teljesitése.

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szold 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet
12.§ (15a) bekezdése szerint, ha a tanuld a kozépiskola elvégzését kovetd Erettségi
vizsgaiddszakban az irasbeli érettségi vizsgaiddszak kezdetéig nem rendelkezik a kdzosségi
szolgalat teljesitésére meghatarozott feltétellel, érettségi vizsgait nem kezdheti meg, az adott
vizsgaiddszakra vonatkozd Gsszes érettségi jelentkezését az igazgatd torli.

5. A kozosségi szolgalat javasolt iitemezése

A konkrét tevékenységre forditandd 50 ora teljesitése az alabbi elosztadsban tervezendd:
e 9. ¢évfolyam: 17 ora
e 10. évfolyam: 17 6ra

e 11. ¢évfolyam: 16 6ra

Cél, hogy ne maradjon a 12. évfolyamra még teljesitendd 6ra, mert ez megnehezitheti az
érettségire valo felkésziilést.

A fenti litemezés folyamataban kb. kéthetente feltételez 1-2 6ras elfoglaltsagot.

A kozosségi szolgélat helyszinén a tanuld tanitdsi napokon alkalmanként legkevesebb egy,
legfeljebb haromoras, tanitasi napokon kiviil alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb 6toras
idokeretben végezheti a tevékenységet.

A koz0sségi szolgalat teljesitése keretében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati idot kell
érteni azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrdl hazautazas ideje nem szamithato be a
teljesitésbe.

‘ 6. A kozosségi szolgalat lehetséges teriiletei

(3) A kozosségi szolgalat keretei kdzott
a) az egészségligyi,
b) a szocialis és karitativ,
¢) az oktatasi,
d) a kulturalis és kozosségi,
e) a kornyezet- és természetvédelmi,
f) a katasztrofavédelmi,

g) a rendvédelmi szerveknél biin- és balesetmegelozéesi



terlileten folytathato tevékenység.

(4) A kozosségi szolgalat a szakképzO intézményben meghatarozott munkakori feladatok
ellatasara nem iranyulhat.

(5) A tanulot fogado szervezetnek a (3) bekezdés a) és g) pontjaban meghatarozott tevékenységi
terlileten minden esetben, a (3) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetekben sziikség szerint
mentort kell biztositania. A kozosségi szolgalatot koordinald oktatdé az 6tven oran beliil —
sziikség szerint a mentorral kozdsen — legfeljebb 6toras felkészitd, majd legfeljebb 6tords zard
foglalkozast tart.

Egészségiigyi tevékenységek korhazban vagy egészségiigyi intézményekben

A korhazi k6zosségi szolgalati program célja a meghatarozott kereteken beliili fizikai, lelki
segitségnyujtas a kérhazban gyogykezelés és apolas céljabol tartdzkodd betegek szamara. A
tanulok a kovetkezo feladatokat lathatjak el az apoloszemélyzet altal jovahagyott esetekben és
modon:

— abeteg kisérete a betegszallitokkal egyiitt, és ha erre sziikség van, varakozas a beteggel,

— segitség a beteg feliiltetésekor, kiiiltetésekor, sétaltatasakor (de nem betegmozgatas, ami
apoloi feladat);

— abeteg kornyezetének rendben tartasa, segités az étkezésben, ivasban;

— felolvasas, beszélgetés, beteg mellett tartdzkodas, a betegek meghallgatasa;
— a beteg kéréseinek tolmacsolasa az apoloszemélyzet felé;

— betegek és hozzatartozoik tajékozddasban vald segitése;

— kortermekbe latogatas és igény szerinti segitségnyujtas, lelki tAmasz nyujtasa a betegnek
¢és hozzatartozojanak egyarant;

— egyéb, az 4poloszemélyzetet segitd, szaktudast nem igényld, az Onkéntesek
kompetencidjaba tartozé feladatok;

— orvosok ¢és ndvérek kéréseinek teljesitése a betegekkel kapcsolatban (az Onkéntesek
kompetenciahatarain beliil, példaul a mobilizalasban valo segités);

— leletek és egyéb dolgok atszallitdsa, gyermekprogramokban vald részvétel, szabadidds
tevékenységek szervezésében segités.

A korhazi onkéntes tevékenység nem szoritkozik a betegagy melletti munkéra, hanem példaul
a betegek eligazodasanak segitésében, adminisztrativ tevékenységek ellatasaban, idegen nyelvii
szakirodalom forditasaban, tolmacsolasban, a korhaz teriiletén végzett kdrnyezetgondozasban
vallalt feladatokat is felolelheti.

A korhazi kozosségi szolgalati program el6készitése és adminisztracioja soran eléfordulhat,
hogy szamos tovabbi feltételnek kell eleget tenni (adatvédelem ¢€s betegjogok, titoktartasi
nyilatkozat, onkéntes szerzddés, etikai nyilatkozat), valamint a tevékenység helyszinéhez
szorosan kotddd szakmai felkészités terén (higiénés szabalyok, a fertdtlenités alapelvei,
egészség-ligyi vizsgalat és igazolas megléte, pszichikai alkalmassag).



Szocidlis tevékenységek

idds emberek segitése egyénileg otthonukban (sétaltatds, bevasarlas, beszélgetés, kozos
foz¢és, takaritas, udvar rendbe tétele, favagas stb.);

1d6s emberek tdmogatasa szocialis intézmény keretei kozott (sétaltatas, beszélgetés,
szoba rendezése, étkezésben segités, agynemii athuzasa);

felolvasas, beszélgetés, egyéb, a mentalis egészséget tamogatd tevékenységek;

egy¢b szocialis tevékenység.

Oktatdasi tevékenységek

korrepetalds alsobb évfolyamokon, gyermekotthonban, sajatos nevelési igényl
intézményben,;

bolesddékben, 6vodakban a mindennapi tevékenységekben, jatékokban vald részvétel;
oktatas idosek szdmara (példaul szamitogép-hasznalat, nyelvtanitas);

egy¢eb oktatasi tevékenységek.

Kulturalis, kozosségi tevékenységek

kulturalis intézményekben mizeumpedagogiai vagy egyéb szolgalat elvégzése;
kozosségi tevékenységek: katonasirok gondozésa;
kozgylijteményben dnkéntes feladatok ellatasa;

bolesddékben, dvodakban, iddsek otthonaban stb. kulturélis program szervezése (példaul
babjaték, amator sziniel6adas, versmondas, prozafelolvasas, mesemondas, éneklés).

Kornyezet- és természetvédelmi tevékenységek

A kornyezet- ¢és természetvédelmi tevékenységek szervezhet6k nemzeti parkokban,
erdészetekben, kornyezet- és természetvédelemmel foglalkozd civil és mas szakmai
szervezeteknél, tovabba onkorményzatoknal. A nemzeti parkok €s erdészetek esetében fel kell
venni a kapcsolatot a helyi intézmények vezetdivel és egyeztetni a lehetdségeket.

Minden esetben egyiittmiikodési megallapodas sziikséges.

Néhany javasolt tevékenység:

parkrendezés, kozosségi terek tisztitdsa, rendezése;
biciklitarol6 javitasa, festése, keritésfestés;
szocialis intézmény kornyezetének rendezése, fa- és novényiiltetés, avar 0sszegyljtése;

kornyezettudatossagra, fenntarthat6 fejlddésre vonatkozo6 programokban valo részvétel, a
programok népszeriisitése (iskola, civil szervezet honlapjan, blog irdsa, szordlapok
készitése stb.);

megujuld energiaforrasok fontossagat szolgalod programok népszerisitése;
Natura 2000 teriiletek megovasaban részvétel;

egy¢eb kornyezet- és természetvédelmi tevékenység.



Katasztrofavédelmi tevékenység (feloleli a polgari védelmi tevékenységeket is)

Az e targykorbe tartozd tevékenységek olyan jellegieck, melyek kapcsan a helyi
katasztrofavédelmi szervekkel kell felvenni a kapcsolatot, tovabba eldzetesen tajékozddni kell
a www.katasztrofavedelem.hu internetes elérhet6ségen. Az agazat kidolgozza ilyen iranyu
gjanlasait.

Megemlitendé tevékenységi terliletek példaul a katasztrofavédelmi szervezetek napi
teenddinek ellatdsdba vald bekapcsolddas, kdzremiikddés az éves, tervezhetd feladatokbol
adodo tevékenységekben. Rendkiviili helyzetben a tanulék kompetenciahatarain beliil
végezhetd tevékenységek ellatdsa, példaul arvizhelyzetben homokzsakok széllitasa, toltése,
épiiletek, ingosagok oOvasa, jelzO-rendszer részeként feladatellatas, evakualt emberek
tajékoztatasa, segitése stb.

7. Teendék (dokumentumok)

Jelentkezési lap

Tanévenként a tanul6 a Jelentkezési lap kitoltésével, az altala valasztott tevékenység(ek)
(min. 1 db — max. 3 db) megjeldlésével jelzi az iskolanak a kozosségi szolgalatra vald
jelentkezését az adott tanévben, melyet a sziild jovahagyo aldirasaval kell beadni, illetve
lehet befogadni. A jelentkezési lapot az osztalyfonokon keresztil az intézményi
koordinatornak kell eljuttatni minden tanév elején (Szeptember 15-ig).

Sziiléi nyilatkozat a tanulo egészségiigyi allapotarol a nevelés-oktatasi, illetve mas, kiilsé
fogado intézményben az iskolai kozosségi szolgalat teljesitéséhez

A jelentkezési lappal egyiddben, szintén az osztalyfénokon keresztiil az intézményi
koordinatornak kell eljuttatni minden tanév elején (szeptember 15-ig).

Egyiittmiikodési megallapodas

Egylittmiikdési megallapodas: az a megallapodas, melyet az iskolan kiviili kiils6 szervezet
¢és kozremitk6dd mentor bevonasakor az iskola és a felek egyiittmiikodésének kezdete
elott kell megkdtni, s amelynek tartalmaznia kell a megallapodast alairo felek adatain és
vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatds id6tartamat, a végzett tevékenységeket, a
mentor nevét és feladatkorét.

Amennyiben a tanul6 olyan szervezetnél kivan kozosségi szolgalaton részt venni, amely
esetében az iskola €s a szervezet kozott még nincs egyiittmiikodési megallapodas, tigy jelzi
az osztalyfonokén keresztil az intézményi koordinatornak az egylittmiikodési
megallapodas megkdtésének igényét.

A honlapon elhelyezett lista tajékoztato jellegli, minden esetben sziikséges az intézményi
koordinator altal végzett eldzetes ellendrzés!

Kozosségi szolgalat kiilsé partnernél csak érvényes (mindkét fél altal ellenjegyzett, a
tevékenység kezdete eldtt megkotott) egyiittmiikodési megallapodas esetén végezhetd!

Kozosségi szolgalati naplé

Ko6z0sségi szolgalati naplo: az iskola altal a tanuld szamara készitett naplo, melyet minden
tanuld maga koteles vezetni. A tanuld a naploban rogziti, hogy mikor, hol, milyen
idSkeretben és milyen tevékenységet folytatott. A feladat teljesitését a fogadéintézmény
kijelolt munkatarsa a naplé vonatkozo oszlopaban alairasaval igazolja.



A kozOsségi szolgalati naplot az osztalyfonokon keresztiil az iskola bocsatja a tanuld
rendelkezésére. A naplo vezetéséért a tanulo felelds. A kozosségi szolgalati napld a tanuld
tulajdonat képezi.

Igazolas

A szakképz6 intézmény a kozoOsségi szolgalat teljesitésérdl a tanuldi jogviszony tanév
kozbeni megsziinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a
tanulonal, egy pedig a szakképzd intézménynél marad.

8. Mire van sziikség az egyiittmiikodési megallapodas megkotéséhez?

Egyiittmiikodési megallapodas megkotéséhez sziikség van:

e aszervezet nevére,

a szervezet székhelyére,

a szervezet képviseldjének nevére,

a Szervezet részérdl a program felelésének (egyben kapcsolattartdjanak) nevére

a Szervezet részérdl a program feleldsének (egyben kapcsolattartojanak) telefonszamara
a Szervezet részérdl a program feleldsének (egyben kapcsolattartdjanak) e-mail cimére

A szerzddésmintaban piros szinnel jelolt részek a szervezet szamara kotelezden kitdltendok.

Kérjiik, hogy az egyiittmikodési megallapodast minden esetben még az egyiittmikodés
kezdetét megelézden (datum!), két példanyban torténd kitoltést kovetden juttassdk el az
iskolankba (8000 Székesfehérvar, Balatoni Ut 143.) postai uton, vagy személyesen. Ezt
kovetden az iskola altal alairt egy példanyt visszakiildiink a szervezet részére.

Kizardlag az iskola képviseldje altal is alairt egyiittmiikodési megallapodas tekinthet6
érvényesnek!

Az egylittmiikodési megallapodas mintat letoltheti a ,,letélthetd dokumentumok” mentipontbdl.

9. Az iskolai kozosségi szolgalat dokumentalasa az iskolaban

A tanuld osztalyfénokének vagy a feladattal megbizott pedagégusnak a tanuld eldmenetelét
r0gzitd a dokumentumokban az iskola iratkezelési szabalyzatdban meghatarozott idokdzonként
¢s modon nyilvantartast kell vezetnie a kozdsségi szolgalat teljesitésérdl (osztalynaplo,
bizonyitvany, torzslap; utobbi kettdben a megfelelé zaradékok alkalmazasaval). A
pedagogusnak havonta vagy félévente kell jegyeznie a naploba, hogy melyik tanuld hany orat
teljesitett. Ezt a tanuloknal 1éve kozosségi szolgalati naplé alapjan dokumentalja. A
bizonyitvany ,,megjegyzés” rovatdba minden tanév végén bekeriil a teljesitett 6rdk szama.
Igazolas kiallitasa csak iskolavaltas esetén sziikséges.

Az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az intézmény
iratkezelési szabalyzatdban rogziti. A kozosségi szolgalat teljesitésérdl szoldo dokumentum 6t
évig nem selejtezhetd, de ez nem vonatkozik a kdzosségi szolgalati naplora, amely a tanuld
tulajdonat képezi.



10.

Tovabbi fontos tudnivalok

A kozépiskola elvégzését kozvetleniil kovetd érettségi vizsgaidészakban az érettségi
vizsgak megkezdésének feltétele 6tven ora kdzosségi szolgalat elvégzésének igazolasa,
kivéve a felnOttoktatasban részt vevd tanulokat és azon sajatos nevelési igényl
tanulokat, akiket a szakért6i bizottsag javaslata alapjan a kozosségi szolgélat aldl az
igazgatd hatarozatban mentesitett. (Nktv. 6.§ (4))

A tanul6 nem hianyozhat k6z0sségi szolgalatra hivatkozva tanérarol, az IKSZ tandran
kiviili tevékenység.

Tovabbi  informéciot  Téth  Judit  nevelési  igazgatohelyettes — nyujt
(titkarsag@vorosmarty.hu, +36 70 198 6571).

| 11.

Letoltheto dokumentumok

Tajékoztatd kdzosségi szolgalatrol (utolso frissités: 2023.04.26.)
Jelentkezési lap (utolso frissités: 2023.04.26.)

Sziiléi nyilatkozat — EU (utols frissités: 2023.04.26.)
Egyiittmiik6dési megallapodas sablon (utolsé frissités: 2023.04.26.)
Igazolas sablon (utolsoé frissités: 2023.04.26.)

Ko6z0sségi szolgalati napldé minta (utolsé frissités: 2023.04.26.)

Lista az egytittmiikodési megallapodasokrol (utolso frissités: 2023.04.26.)

Székesfehérvar, 2023.04.26.

Kenyeres-Pozsar Agnes
1gazgatd
s.k.
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