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,Nem az iskoldnak, hanem az életnek tanulunk!”

Az emberi egylttélést a felndtt életben is torvények szabalyozzak. Az iskolai élet is szabalyozott a
torvények altal. Mindenki hallhatta mar a mondast: , A térvény ismeretének hidnya nem mentesit a
biintetés aldl...”. A térvény hivatalos szavat és az iskolai életet szabalyozd egyéb rendeleteket,
hagyomdnyokat fogalmazza meg az iskola Hazirendje.

A Hazirend eligazitast nyujt a kdozosségi viselkedés szabdlyaiban, melyek betartdsa zokkenémentessé
teszi a munkat, hatékonyabbad a tanulast. Kévetendd értékrendet allit fel az iskola dolgozdi, tanuldi és
képzésben résztvevs személyei szamara.

Betartdsa és betartatdsa iskoldnk minden tanuldjdnak, képzésben résztvevé személyének és
dolgozdjanak joga és kotelessége!

A HAZIREND JOGFORRAS, MEGSZEGESE JOGSERTESNEK MINOSUL.

JOGSZABALYI HATTER

Jogszabdlyok:
v 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrél (a tovabbiakban: Szkt.)

v'12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz16 térvény végrehajtasardl (a tovabbiakban:

Szkr.)

v 2013. évi LXXVIL. térvény a feln6ttképzésrdl

v"11/2020 (lI. 7.) Korm. rendelet a feln&ttképzési torvény végrehajtasardl

v'1997. évi XXXI. torvény a gyermek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol

v 1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzék védelmérdl és a dohdanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasdnak egyes szabalyairdl

v/ 2011. éviCXC. tdérvény a nemzeti kéznevelésrél (a tovabbiakban: Nkt.)

v’ 20/2012 (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérsl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

v’ 229/2012. (VII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 tdrvény

végrehajtasarol
v"100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiaddsardl

v' 1431/2019. (VIl. 26.) Korm. hatadrozat a tankonyvelldtds finanszirozasanak és az allami
tankonyvfejlesztés folyamatanak hosszu tavld biztositasaval kapcsolatos kormanyzati
allasfoglalasrdl

v' 501/2013. (XIl. 29.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelés tankdnyvelldtasardl széld 2013. évi
CCXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl, valamint a tankdnyvelldtasban
kozrem(koddk kijeldlésérdl

v'1092/2019. (lll. 8.) Korm. hatdrozat a téritésmentes tankdnyvellatdsnak a kéznevelés nappali
rendszer( iskolai oktatds 10—16. évfolyamaira torténd kiterjesztésérél

v/ 258/2019. (X. 31.) Korm. rendelet a tankdnyvellatdssal kapcsolatos feladatok dtadasardl
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1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél (a tovabbiakban:
Gytv.)

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatdsagokrél, valamint a gyermekvédelmi és
gyamuigyi eljarasrdl (a tovabbiakban: Gykr.)

1993. évi XCIII. toérvény a munkavédelemrdl

5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelet a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XClIl. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrél

2012. évi l. torvény a munka torvénykonyveérdl

1996. évi XXXI. torvény a tlz elleni védekezésrdl, a mliszaki mentésrél és a tlizoltdsagrol
54/2014. (XIl. 5.) BM rendelet az Orszagos Tlzvédelmi Szabalyzatrdl

2020. évi LVIII. torvény a veszélyhelyzet megsz(inésével 6sszefligg6 dtmeneti szabalyokrdl és a
jarvanylgyi késziltségrol

2011. évi Clll. torvény a népegészségligyi termékadordl

2012. évi CXXXIV. torvény a fiatalkoriak dohanyzasanak visszaszoritasarél és a
dohanytermékek kiskereskedelmérdl

245/2024. (VII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a tdrgyakra vonatkozd eljarasrend
részletes szabalyairdl

246/2024. (VIIl. 8.) Korm. rendelet a szakképzésrél szdélo torvény végrehajtasardl szolo
12/2020. (lI. 7.) Korm. rendelet mddositasarol

Tovabbi forrasok:

v

v

A Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképzd Iskola mindenkor hatalyos
Szervezeti és MUkodési Szabalyzata

A Székesfehérvari SZC Vorésmarty Mihaly Technikum és Szakképz6 Iskola mindenkor hatalyos
Szakmai Programja

A Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképzd Iskola mindenkor hatalyos

//////

A Székesfehérvari Szakképzési Centrum mindenkor hatalyos téritési dij és tandij szabdlyzata

A HAZIREND CELJA

A szakképz6 intézmény hazirendje allapitja meg a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek
jogai gyakorldsanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — kotelességei teljesitésének
madjat, tovabbd a szakképzd intézmény altal elvart viselkedés szabdlyait. A hazirend a tanuldi
jogviszonybdl, illetve a feln6ttképzési jogviszonybdl szarmazo jogok gyakorldsahoz, illetve kotelességek
teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A
hazirendben meghatdrozott szabalyok megsértésébdl ered6 karokért szakképzd intézmény nem felel.

Iskolank hazirendje helyi jogforras, amelynek célja olyan szabalyok kialakitasa, érvényesitése, amelyek
az intézmény térvényes miikodését, a zokkendmentes oktatd munka végzését, a tanuldk és képzésben
részt vevé személyek szdmara a tauldsra alkalmas kornyezet fenntartasat és a kiegyensulyozott
kozosségi életet biztositjak.



Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképz6 Iskola HAZIREND
2025/2026.

A HAZIREND HATALYA

Személyi hataly

Kiterjed mindazokra, akik az intézménnyel tanuldi-, feln6ttképzési- vagy munkavallaléi jogviszonyban
vannak, valamint mindazokra, akik a tanuldkat, képzésben részt vevé személyeket torvényesen
képviselik az intézménnyel kapcsolatos torvényes (gyekben. Kiterjed tovabba az intézmény
helyiségeinek bérlGire, az intézmény latogatdira, valamint az intézmény teriletén és/vagy kilsé
helyszinein tevékenységet végz6 szerz6dott partnereire.

Teriileti hataly

Az iskola teriletére, az ahhoz kapcsolddo teriiletekre, valamint az iskola altal szervezett programok
helyszineire (pl. kirdndulasok, vallalati latogatdsok, rendezvények, stb.), illetve azok megkozelitési
utvonalaira vonatkozik.

Id6beli hataly

Kihirdetésének napjatdl annak mddositasaig vagy visszavonasaig. A hazirend szabdalyai a tanitas és az
iskola altal szervezett rendezvények teljes id6tartamara kiterjednek.

A HAZIREND ELFOGADASANAK ES MODOSITASANAK MODJA

A szakképz6 intézmény hazirendjét, tovabba annak mdédositdsat az oktatdi testiilet a féigazgatd és a
kancellar egyetértésével fogadja el. A szakképzG intézmény hazirendjének elfogaddsa és mddositasa
el6tt ki kell kérni a képzési tanacs és a didkonkormanyzat véleményét. A szakképz6 intézmény
hazirendje nyilvanos.

Az oktatdi testiilet dont a szakképz6 intézmény hazirendjének elfogaddasarol.
A didkonkormanyzat véleményét a hazirend elfogadasahoz ki kell kérni.
A fGigazgatd — a kancellar egyetértésével — jovahagyja a szakképzd intézmény hazirendjét.

A képzési tanacs véleményt nyilvanithat a szakképzé intézmény mikodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben. Ki kell kérni a képzési tandcs véleményét a szakképz6 intézmény hazirendjének elfogadasa
és moddositdsa el6tt. Iskoldankban képzési tanacs nem mikodik.

1. INTEZMENY!I ADATOK

Az iskola neve: Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképzd Iskola
OM azonosito: 203053/002

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Balatoni Ut 143.

e-mail cime: titkarsag@vorosmarty.hu

telefonszama: +36 70 198 6561

2. ALTALANOS RENDELKEZESEK

2.1. A hazirend a hatalyba |épés napjatdl visszavonasig érvényes, folyamatosan az iskola
teriletére valé belépéstdl annak elhagyasdig, tovabba a k6z6s rendezvények id6tartama
alatt.


mailto:titkarsag@vorosmarty.hu
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2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.
2.7.

Az iskola tanuldira, képzésben részt vevé személyeire, dolgozdira a hazirenden kivl
vonatkozik minden olyan iskolai belsé szabdlyzat, ami rdjuk egyébként is fennall.
Kilonosen érvényes az iskola Szervezeti és m(ikddési szabalyzata, Szakmai programja,
valamint Mind8ségirdnyitasi kézikonyve.

Az iskola Hazirendje allapitja meg a helyi szabdlyokat, melyek a jogszabalyban
meghatdrozott tanuléi és képzésben részt vevd személyi jogok és kotelességek
gyakorlasaval, az iskolai tanuldi és képzésben részt vevé személyi munkarenddel, a tandrai
és tandran kivili foglalkozasokkal, az iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozé teriletek
hasznalataval, valamint az iskola altal elvart viselkedés szabdlyaival kapcsolatosak.

A jogszabaly elGirasait a hazirend csak a sziikséges mértékben sorolja fel. Ennek ellenére
az iskola valamennyi tanuldjara, képzésben részt vevs személyére, dolgozdjara vonatkozik
a hatalyos magyar jogrendszer valamennyi szabdlya (és kotelességik ezeknek a
megtartasa az iskola teriletén is).

A Hazirendet az oktatdi testilet fogadja el a Didakdnkormanyzat véleményezési joganak
gyakorlasa utdn. A Hazirend mddositdsat meghatarozott eljards keretében barki
kezdeményezheti (Iasd: zaré rendelkezések).

A Hazirend nyilvanos.

A Hazirend megsértését szamonkérés, fegyelmi eljaras koveti, ennek részletes szabalyait
a vonatkozé jogszabalyok tartalmazzak

3. A TANULO ES A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELY KOTELESSEGEI

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

A tanuld és a képzésben részt vevl személy kodteles a Hazirend maradéktalan betartasara.

A tanuld és a képzésben részt vevs személy kotelessége, hogy a Szakmai programban
foglalt tanulmanyi kotelezettségének legjobb tuddsa szerint eleget tegyen, felkésziljon a
tandrakra, feladatait elkészitse, és az oktatashoz sziikséges felszerelésekkel rendelkezzen.

A tanulé és a képzésben részt vevs személy koteles a foglalkozasokon részt venni. A
hianyzas torvény altal szabalyozott mértékének meghaladdsa a térvényben szabdlyozott
kovetkezményeket vonja maga utan.

Atanuld és a képzésben részt vev6 személy kotelessége, hogy az irasbeli szamonkéréseken
részt vegyen, legjobb tuddasa szerint teljesitsen. Az ellen a tanuld és képzésben részt vevé
személy ellen, aki a vizsgan vagy az irdsbeli dolgozat alatt meg nem engedett segédeszkozt
hasznal (jegyzet, puska, funkciondlis szamoldgép, mobiltelefon, tankényv, okos eszkdz,
stb.), intézkedés indithato.

A hidnyzasa miatt elmaradt tananyagot a tanuldnak és a képzésben részt vevé személynek
potolnia kell, majd az elmaradt dolgozatot - az oktatdval egyeztetett id6pontban megirni
koteles.

A tanulé és a képzésben részt vevé személy kotelessége, hogy az oktatds sordn rabizott
eszk6zoket rendeltetésszerlien hasznalja, kezelje és dvja.

A tanuld és a képzésben részt vevé személy kotelessége, hogy azokon a tandran kivili
foglalkozasokon is megjelenjen, amelyekre el6zetesen jelentkezett és az esetleges
tavolmaraddsanak okat igazolnia kell.

A tanuld és a képzésben részt vevd személy kotelessége a fegyelmezett magatartds
gyakorlasa, a Hazirend elGirdsainak és a létesitményekre vonatkozd kiilonleges
szabalyoknak a betartasa, kilonos tekintettel a munkavédelmi- és a tlizvédelmi
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3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

el6irasokra.

A foglalkozasokon tilos étkezni (kivéve diabétesszel él6 tanuld és képzésben részt vevs
személy — részletezve: 25. pontban), valamint élvezeti cikket (pl.: energiaital, kavé;
dohanytermék — ideértve a fistmentest és a dohanyzast imitaldt is; ragd; alkohol; drog,
stb.) fogyasztani.

A tanuld és a képzésben részt vevs személy kotelessége, hogy lgyeljen a tisztasagra, és
erre tarsait is figyelmeztesse, és a keletkezett szemetet az egész iskola teriletén koteles
felszdlitasra eltakaritani.

A tanuld és a képzésben részt vevl személy kotelessége a tdrsas egylittélés szabdlyainak
betartasa (k6szonés, egymas személyiségi jogainak tiszteletben tartasa, stb.)

A tanuld és a képzésben részt vev6 személy kotelessége, hogy védje a személyi és a
kozosségi tulajdont. Koteles lopds vagy rongdlas esetén a tényt jelezni az iskola valamelyik
dolgozéjanak.

Az iskola teriiletén elhagyott tdrgyakat a megtalalo koteles a portan leadni, ahol azt a jogos
tulajdonosa atveheti.

A tanuld és a képzésben részt vevé személy kotelessége, hogy az intézmény oktatdinak
utasitasait teljesitse a személyiségi jogok figyelembevételével.

A tanuld és a képzésben részt vevl személy kotelessége, hogy dvja a sajat és tarsai testi
épségét, egészségét. Kotelessége tartdzkodni a durva magatartastdl és beszédtdl.
Haladéktalanul jelentse a feligyeletet ellatd oktaténak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat
magat, tdrsait, az iskola alkalmazottjait vagy madasokat veszélyeztet6 allapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabba - amennyiben allapota lehet6vé teszi - ha
megsérilt. Az iskola a tanuléi és képzésben részt vevé személyi balesetekrél
jegyz6konyvet vesz fel.

A tanuld és a képzésben részt vev6 személy koteles részt venni az alkalmassagi és az
altalanos orvosi szlir6vizsgalatokon.

Gondatlan vagy szandékos karokozas esetén a tanuld és a képzésben részt vevs személy
ellen fegyelmi kivizsgalds indithatd, az okozott anyagi kart meg kell téritenie.

Az a tanuld vagy képzésben részt vevé személy, akinek a tanuldi vagy felnSttképzési
jogviszonya megsz(int, koteles iskolai tartozasaival (kdnyvtari, sportkdri, munkaruha, stb.)
haladéktalanul elszamolni, és végrehajtani az intézménybdl vald ,leszamolds” eljarasat,
amelyet az iskola titkdrsagan kell megkezdenie.

4. A TANULO ES A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELY JOGAI

Atanuld és a képzésben részt vevs személy jogait és kdtelességeit egymassal 6sszefliggésbe hozni
nem lehet, azok rd kulon-kilon érvényesek.

4.1.

4.2.

A tanuld és a képzésben részt vevs személy joga, hogy képességeinek, adottsagainak,
érdekl6désének megfelel6 oktatasban részesiiljon, abban aktivan részt vegyen.

A tanulé és a képzésben részt vevé személy joga, hogy a személyiségét, az emberi
méltésdgat és a jogait tiszteletben tartsak, vele szemben fizikai és lelki erészakot, testi
fenyitést ne alkalmazzanak. Ha a tanuld vagy a képzésben részt vev6 személy ugy érzi,
hogy emberi mivoltdban megsértették, segitségért fordulhat az osztalyfénokéhez, a
didkonkormdanyzathoz, az iskola igazgatdjdhoz, az iskolapszicholégushoz vagy az
ifjusagvédelmi megbizotthoz, illetve irdasban panaszt tehet az iskola igazgatdjanal, és a
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4.3.
4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9,

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

toérvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem orvosldsat.
A tanulé joga, hogy valaszté és vdlaszthaté legyen a didkdonkormanyzatba.

A tanulét és a képzésben részt vevd személyt nem érheti hatrany lelkiismereti
meggy6z6dése, véleménye, kifejtett nézete miatt. Ha a tanuld vagy a képzésben részt vevé
személy Ugy érzi, hogy e jogaban megsértették, segitségért fordulhat az osztalyfénokéhez,
a didkonkormanyzathoz, az iskola igazgatdjahoz, illetve irdsban panaszt tehet az iskola
igazgatdjdnal, és a torvényben meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem
orvoslasat az iskola fenntartdéjanal.

Ha a tanuldt vagy a képzésben részt vev6 személyt az iskolai tanulmanyai idején kar éri, az
iskolatdl, illetve a gyakorlati képzés szervezGjét6l kérheti a kar megtéritését. Nem kell
megtériteni a kdrt, ha azt a tanuld vagy a képzésben részt vevé személy elharithatatlan
magatartdsa okozta, vagy ha a kart az iskola, illetve a gyakorlati képzést szervezé oktatd
mUkodési korén kivil esé elharithatatlan ok idézte el§, valamint, ha olyan dologban
kovetkezett be kar, amelynek behozataldt a jelen hazirend vagy mas jogszabaly
megtiltotta ugyan, de a tanuld vagy a képzésben részt vevs személy mégis behozta azt. A
kdrigényeket irasban kell benyujtani az iskola igazgatdjanak, amelyben meg kell jel6lni: a
kdresemény pontos idejét, helyét, korilményeit, a kért kartérités 0sszegét forintban az
indokldssal egyiitt.

A tanuldénak és a képzésben részt vevs személynek joga, hogy ellene kollektiv
blintetéseket ne alkalmazzanak, azaz mas(ok) viselkedése, magatartasa miatt 6t hatrany
ne érje.

A tanuldnak joga, hogy részt vegyen az iskola kulturalis életében, iskolai tanulmanyi
versenyeken, palyazatokon, illetve ilyenek meghirdetését kezdeményezze az
osztalyfénokénél, oktaténal vagy a didkdnkormanyzatnal. A versenyekre, palydzatokra a
kiiras szerint lehet jelentkezni.

A tanuldnak joga, hogy részt vegyen a felzarkdztatd ordn, illetve a szakkori, sport- és
didkkori csoportok munkajaban (egylttesen: tanéran kivili foglalkozasokon.)

A rendszeres tandran kiviili foglalkozasokra a tanuldk irdsban jelentkeznek az oktaténal
szeptember 15-ig.

A tanuldnak és a képzésben részt vevd személynek joga, hogy kérje az érdemjegyeinek
fellilvizsgdlatat abban az esetben, ha azt torvénysért6 mddon, vagy nem az iskola Szakmai
programjaban lefektetett targyi torzsanyag és értékelési elvek alapjan allapitottak meg.
llyen irdnyu kérvényét irdsban az iskola igazgatdjanak kell benyujtania.

A tanuldénak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatasokban
részesiljon (pl. étkezési tamogatds, utazds). Igényeit a megfelelé (rlapon kell
el6terjesztenie, és azt az iskola titkarsagan kell leadnia. A kérelmének eredményérél -
lehetSségeink figyelembevételével - 30 napon bellil az igazgatd tajékoztatja.

A tanuldnak joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.
Ennek megfelel6en jelentkezhet az iskolaorvosndl vizsgalatra, illetve tanacsaddsra. A
szlir6vizsgalatokon valoé részvétel kotelezd, kiilonds tekintettel a szakmak valasztasanal és
megtartasanal kijelolt vizsgalatokra.

A képzésben részt vev6 személyek szlr6vizsgalatokon vald részvétel kotelezd, kilondos
tekintettel a szakmak valasztasanal és megtartasanal kijelolt vizsgalatokra.

A tanulodt és a képzésben részt vevl személyt a dudlis oktatds keretében az érdekvédelem
és a munkavédelem tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka
torvénykonyve biztosit a munkavallaldk részére.
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4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

A tanuldnak és a képzésben részt vevs személynek joga, hogy adatait az iskola biztonsagos
korilmények kozott kezelje, tarolja. A tanuld és a képzésben részt vevs személy az iskola
igazgatdjatdl irdsban kérhet felvilagositast arrdl, hogy az iskola - mint adatkezel6 szerv -
milyen - a személyes adatok biztonsagardl sz6lé térvényben meghatdrozott nyilvanos,
személyes, kilonleges - adatokat kezel a rdla.

A tanuldnak a képzésben részt vevs személynek joga, hogy a témazard dolgozat idejét,
témajat 5 munkanappal hamarabb megismerje, és azt az oktaté 5 munkanappal hamarabb
a KRETA napléba beirja, hogy ugyanabban az osztalyban egy napon ne keriiljon sor
kett6nél tobb témazard dolgozat iratdsara. Egy osztdly egy nap maximum két témazard
jellegl nagydolgozatot, ezen feliil egy ropdolgozatot irhat.

A tanulénak és a képzésben részt vevé személynek joga, hogy dolgozatait, irdsbeli
munkajanak érdemjegyét, tovabba munkajaban elkoévetett hibdit 10 munkanapon belll
megtudja, illetve munkdjat megnézhesse.

A tanuldnak és a képzésben részt vevs személynek joga, - kiskoru tanulé és a képzésben
részt vevs személy esetén a torvényes képvisel6jén keresztil -, hogy kérje atvételét masik
osztdlyba vagy tanulécsoportba, illetve, hogy vendégtanuldi jogviszonyt létesitsen egy
masik iskoldban és ott elméleti tanitasi targyat hallgasson. Atvételi targyu kérvényét a
tanév folyamdan barmikor, az athallgatdsra és vendégtanuldi jogviszonyra vonatkozo
kérvényét a tanév elsé 15 napjan belll nyujthatja be az iskola igazgatdjahoz, aki a
szlikséges egyeztetéseket elvégzi, majd 30 napon belil tdjékoztatja a tanulét kérvénye
elbiralasanak eredményérdl.

A tanuldnak és a képzésben részt vevs személynek joga, hogy - a hatalyos jogszabalyok
figyelembevételével - fliggetlen vizsgabizottsdg el6tt adjon szamot tudasarél. Az ilyen
tipusu kérelmét a tanulénak irasban, a tanéy, illetve a félév vége el6tt legalabb 30 nappal
be kell nyujtania az iskola igazgatdjahoz, aki tovabbitja kérelmét az illetékes szervhez.

5. ALTALANOS SZABALYOK, KOTELESSEGEK

5.1.

5.2.
5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

A Tiltott és haszndlatdban korlatozott targyakkal kapcsolatos iskolai szabdlyokat jelen
Hazirend 27. pontja részletezi.

A tanuld és a képzésben részt vevs személy 6ltozéke mindig legyen az alkalomhoz ill6.

Balesetvédelmi okokbdl tilos a testékszer, filbevald, gylrl, ékszer és dra viselete,
ragégumizas a tanmdhelyi foglalkozdsokon, a testnevelésdrdkon, illetve olyan
foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott személy vagy az igazgaté azt irdsban
tiltja.

Az iskola egész teriletén (udvar, épiletek), valamint a szakképz6 intézményen kiviil a
tanuldk részére szervezett rendezvényeken a népegészségligyi termékadoérdl szdéld
torvény hatalya ala tartozé termék, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithatd. A
szakképz6 intézményben, valamint a szakképz6 intézményen kivil a tanuldk részére
szervezett rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem fogyaszthaté. (Ideértve a fiist
nélkiili dohanytermékek és a dohanyzast imitalé termékek teljes korét is!)

Az iskoldba hozott, de a tanuldshoz nem sziikséges értékekért a tanuld a képzésben részt
vevd személy a felelGs.

A nevelS-oktatéd munka zavartalansaga érdekében a tanuldnak és a képzésben részt vevs
személynek tilos barmiféle rendelést (pl.: étel, csomagok, stb.) az iskoldban bonyolitani
(rendelés leaddsa, rendelés atvétele, futarral telefonhivast intézni, stb.).
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5.7.
5.8.
5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

Az iskoldban tilos mindenfajta szerencsejaték szervezése, lebonyolitasa.
Sziinetekben a kiilonésen nagy értéknek helyet add tantermeket zarva kell tartani.

A termekben |évS elektronikai késziilékek, berendezések csak oktatéi engedéllyel
m(ikddtethetdk.

A tanuldk és a képzésben részt vevs személyek tandrai lGlésrendjét az osztdlyf6nok vagy
az orat tartd oktatd hatdrozza meg, amelyet a tanuldk és a képzésben részt vevd
személyek kotelesek betartani.

Az iskola minden év elején felhivja a tanuldk figyelmét a biztositasi szerzédés
megkotésére. Az iskolanak van kotelezé felel6sségbiztositasa minden tanuldra.

A segédmotor-kerékparral, motorkerékparral, autéval érkez6 tanuldk és képzésben részt
vevd személyek jarmdviiket a Balatoni Uti iskolai parkoléban kizarélag a didkok szdmara
kijelolt helyeken (Balatoni ut fel6li kerités mellett) helyezhetik el, gondoskodva azok
megfelel6 lezarasardl. Tanitasi id6n kivil a parkold hasznalata tilos. A parkolas sajat
felelGsségre torténik, a jarmdvekért az iskola felelGsséget nem vallal.

A kerékparral érkezé tanuldk és képzésben részt vevd személyek jarmdiviiket a Balatoni uti
f6bejarati ajtd mellett 1évé kerékpar taroldban helyezhetik el, gondoskodva azok
megfelel6 lezardsardl. A kerékparokért az iskola felel6sséget nem vallal.

Sulyosan elitélendé magatartds az agresszid, a bantalmazas, masok megaldzasa, a lopas,
masok egészségének veszélyeztetése, kabitdszer-fogyasztas és terjesztés. Amennyiben a
bantalmazas iskolai konfliktusbdl ered, de iskolan kivil torténik, akkor is fegyelmi eljarast
von maga utan.

Az iskola egész terliletén a tanuldk részére szervezett rendezvényeken tilos az egészségre
kdros élvezeti cikkek drusitdsa, fogyasztdsa, kilonésen a dohanyzds, a
tudatmoddositd/kabitdszer és a szeszes ital.

e Tettenérés kovetkezményei:

Kabitoszer birtoklas és/vagy fogyasztas gyanuja azonnal rendéri intézkedést von
maga utan! Egyéb esetben:

1. alkalom: osztalyfénoki figyelmeztetés;
2. alkalom: igazgatdi figyelmeztetés;
3. alkalom: fegyelmi kivizsgdlas, bintetés

e A mashol fogyasztott alkohol, tudatmddosito/kabitdszer kovetkeztében ittasan,
bddult allapotban megjelend tanuld és képzésben részt vevé személy vagy felndtt
fegyelmi vétséget kovet el. Ebben az esetben a Munka torvénykdnyvének eljarasai a
mérvadok.

o Azellen atanuld és képzésben részt vevé személy ellen, akit az el6bbiekben felsorolt
egészségre karos anyagok terjesztésében, arusitdsaban, fogyasztdsaban vagy
népszerlsitésében tetten ériink, vagy ez a tevékenység bizonyithatd, renddrségi
intézkedés kezdeményezése mellett fegyelmi eljarast inditunk.

Az iskola teriiletén és az iskola 3ltal szervezett rendezvényeken részt vevé személyek
(tanuld, képzésben részt vevs személy / oktatd) radidt, MP3-, MP4- vagy CD- lejatszot,
mobiltelefont, kép-, és hangfelvétel készitésére alkalmas eszkozt a foglalkozasokon nem
hasznéalhatnak, kivéve, ha az oktatd / igazgatd ezt kilén kéri. Képi vagy hangfelvétel -
foglalkozasokon, drakoézi sziinetekben, iskolai altal szervezett rendezvényeken helyszintdl
fuggetlenil és iskolai kirandulasokon, az oda vezetd és visszalton is, stb. - kizarélag az
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5.17.
5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

érintettek kifejezett, irasos beleegyezésével készilhet.
Az iskola nyilt napjai sajtényilvdnos eseménynek mindsilnek.

Tilos az iskola internetes elérhetGségein, kdzosségi oldalain az iskolat sérté képeket,
véleményeket, hozzaszélasokat kdzzétenni!

A tanéra megkezdése el6tt, az oktatd felszolitasara a tanuld koteles a mobileszk6zoket az
oktatd altal kijelolt helyre tenni. Amennyiben a tanuld a kérést nem teljesiti és az
oktatashoz nem tartozé eszkozzel késGbb zavarja az 6rat, az oktatd a tanulét figyelmezteti,
és a rendzavarast bejegyzi a Kréta napldba. Az eszkdzt az éra végén a tanuld a kijel6lt
helyrél visszaveszi.

Az iskolaba dohdnyterméket, narkotikumot vagy kozerkolcsbe itk6z6 sajtoterméket a
tanuldnak és a képzésben részt vevé személyeknek behozni tilos!

Veszélyes eszkozt, targyat (tiltott jelképek, tliz- és balesetveszélyes vagy fenyegetésre
alkalmas eszk6z6k) az iskolaba, tanmiihelybe, munkahelyre, iskolai rendezvényre bevinni
tilos!

Amennyiben az oktaté 10 perc elteltével sem érkezik meg a terembe, a tanuldknak (az
osztaly képviselGjének Utjan) kotelessége jelezni az igazgatdhelyettesnek!

A viselkedési és magatartasi szabdlyok az iskoldn kiviili iskolai rendezvényeken és az oda-
és visszavezetd Uton is érvényesek.

Amennyiben a tanuld és a képzésben részt vevé személy e Hazirendben vagy mas
jogszabdlyban, az iskolai belsé szabalyzatokban foglalt kotelességeit megszegi, fegyelmezd
intézkedésben, vétkes és sulyos kotelességszegés esetén fegyelmi eljards keretében
fegyelmi bintetésben részestilhet. A fegyelmi eljaras és a fegyelmi blintetés kiszabasanak
szabalyait jogszabdly hatdrozza meg.

6. A TANULOK, KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK ES SZULOK TAJEKOZTATASA

6.1.

6.2.

6.3.

A tanuldk és képzésben részt vevs személyek tdjékoztatdsi formai iskolankban:
e |Iskolai honlap

e  Osztalyf6nok, oktatd tdjékoztatdja

e  Elektronikus naplé (KRETA)

e elektronikus levél (intézményi e-mail)

e Didkdnkormanyzat altal

A szil6k tajékoztatasi formai iskolankban:

e SzUlGi értekezletek és altalanos fogaddnapok
e Iskolai honlap

e  Oktaték egyéni fogaddorai

e  Postai levél, e-mail

e Telefonos megkeresés

e  Elektronikus naplé (KRETA)

A kiskort tanulé toérvényes képviselSje hozzaférésének modja az elektronikus (KRETA)
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napléhoz:

A szil6/gondvisel az elektronikus napléhoz vald hozzaférést egyénileg tudja generalni a
KRETA naplé fellletén. Errél tdjékoztatdst kap a beiratkozas alkalmaval és a sziil6i
értekezleten.

7. A TANMUHELYI FOGLALKOZASOK ALTALANOS RENDJE

7.1.

7.2.
7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
7.8.

7.9.

7.10.

A tanmdhelyi foglalkozasok elsGsorban délel6ttds, mdsodsorban (magas tanuldlétszam
esetén) délutanos miszakban torténnek kiilon beosztas szerint.

Tanmlhelyi foglalkozas 7:00 ératél 22:00 6rdig szervezhetd.

A tanuldk tanml(ihelyi foglalkozasainak munkarendjét a szervezésért és palyaorientacidért
felel8s igazgatdhelyettes késziti el.

A tanmlhelyi foglalkozds a technikumban és a szakképzd iskoldban is 45 perces
Orakeretben torténik.

A tanmi(helyi foglalkozdsok napi id6tartamaba beletartoznak a tanmuhelyi foglalkozasok
szlinetei, melyek a kovetkezdk:

e  étkezési sziinet: délel6tt 9:00-9:30., délutan 15:30-16:00.
° pihengidd: délel6tt 11:45-12:00., délutan 17:40-17:50.

A tanmihelyi foglalkozas megkezdése el6tt az oktatd el6zetes rendelkezése szerint kell
megjelennitk a tanuldknak.

A tanmhelyi foglalkozasokon a munkaruha, munkavédelmi cip6 viselése kotelezd.

A balesetelharitasi, munka- és egészségvédelmi szabalyok betartasa, a balesetelhdritasi,
munka- és egészségvédelmi felszerelések haszndlata minden alkalommal kotelezé.

Azok a tanulék, akik a tanmdhelyi foglalkozdsokon ugy jelennek meg, hogy nem hoztak
magukkal az elGirt felszerelésiiket (munkaruha, munkavédelmi cipd), és emiatt a
tanml(ihelyi foglalkozdson a biztonsdagos munkavégzés, vagy egészségik védelme nem
biztosithaté megfelelGen, nem vehetnek részt a foglalkozason, tavollétik igazolatlan.

A tanuldkra a képzési programban el8irt egybefligg6 szakmai gyakorlaton és kiilsé
munkahelyen, dudlis képz&helyen is érvényes az iskola Hazirendje.

8. A DIAKONKORMANYZATROL

8.1.

8.2.

8.3.

A tanulék érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hoznak létre. A didkénkormanyzat
tevékenysége a tanuldkat érint6 valamennyi kérdésre kiterjed. A didkénkormanyzat
mikodését, feladatait, jogkdrét a hatalyos jogszabalyok és a didkonkormanyzat szervezeti
és m(ikodési szabalyzata tartalmazza.

A didkonkormanyzat sajat szabalyzata alapjan miikédik. A szabdlyzat elkészitésekor,
modositasakor az oktatoi testlilet az iskola szervezeti és miikodési szabdlyzataban
meghatarozott rend szerint nyilvanit véleményt.

Az iskola biztositja a didkdnkormanyzat mUikodéséhez sziikséges feltételéket. Anyagi
tamogatast nydjt az iskolai szintl programok megszervezéséhez, és helyiséget bocsat
rendelkezésre a didkdonkormanyzat megbeszéléseihez.
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8.4. A didkonkormanyzat évenként egy tanitas nélkili munkanap programjardl dént, melyrdl
az oktatdi testiilet az éves program elfogaddsakor nyilvanit véleményt.

8.5. A didkénkormanyzat beszdmol a végzett tevékenységrél a félév végi és az év végi oktatoi
testlleti értekezleten.

9. A TANULOIJUTALMAZASOK ES FEGYELMI INTEZKEDESEK ELVEI ES FORMAJA

9.1. Az oktatdi testlilet a tanuld pozitiv és negativ cselekedeteit értékeli a cselekedet
nagysaganak aranydaban.

9.2. Atanuldt a téle elvarhaténal jobb teljesitményéért jutalmazni kell.
9.3. Atanuldk jutalmazdsanak elvei

e Azt a tanuldt, aki a tanulmanyi, gyakorlati munkdjat képességeihez meérten
kiemelked6en végzi, aki kitartd szorgalmat vagy példamutatd kozosségi magatartast
tanusit, hozzajarul az iskola j6 hirnevének meg6rzéséhez és noveléséhez, az iskola
dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

e Az intézmény jutalmazza a varosi, megyei, a terileti, orszdgos és nemzetkozi szintd
versenyek helyezettjeit.

e Jutalomban minden tanulé részesithetd.

e Ha atanuld a tanitdsi szlinetben elismerésre mélté cselekedetet hajt végre, a tanitas
megkezdése utan jutalomban részesithetd.

9.3.1. A jutalmazas formai
a) Irasbeli dicséretek:
e Szaktanari dicséret: év kdzben az elért teljesitményhez kapcsolédik.

e Osztalyfénoki dicséret: az osztalykozosség el6tt a jo kozosségi munkaért,
példas magatartasért és szorgalomért adhata.

e Igazgatdi dicséret: az iskolakdzosség elStt a jo kozosségi munkdért, példas
magatartasért és szorgalomért adhaté.

e Oktatdi testileti dicséret: oktatoi testileti dicséretr6l a huzamosabb ideig
tarté példamutatd kotelezettségteljesités, kivald tanulmdnyi eredmény
elismeréseként az oktatodi testiilet dont. Az oktatdi testiileti dicséretet tanév
kozben a Kréta napld utjan, tanév végén a tanévzard linnepségen jutalom
atadasa mellett ismertetni kell.

b) Vorésmarty - Emlékplakett:

Az iskoldnkban kiemelkedd eredményt elért, illetve hosszu idén keresztiil
eredményesen tevékenyked6 végzls tanuldi kozil, tanévenként egy tanuld
Vorosmarty Emlékplakett elismerésben részesil.

9.3.2. Az iskola nyilvanossaga el6tti (pl. tanévzaré (nnepség) jutalmazasra az
osztalyfénok irdsban terjeszti el6 a tanuldt a vezetGségnél.

9.3.3. A jutalmazast az oktatadi testiilet donti el az osztalyozé értekezleten.
9.4. Fegyelmezd intézkedések

A Hazirend megsértése fegyelmezd, illetve fegyelmi intézkedést von maga utan.
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9.5.

9.4.1.

9.4.2.

Fegyelmez6 intézkedések fokozatai (részletezve az 1. szamu mellékletben):

1. Szaktanari figyelmeztetés/gyakorlati oktatéi figyelmeztetés (3 db utan
osztalyfénoki figyelmeztetés)

Osztalyfénoki figyelmeztetés
Osztalyfénoki int6
Osztalyfénoki megrovas
Igazgatdi figyelmeztetés

Igazgatdi int6

N o~ w N

Igazgatdi megrovas
8. Megrovas (oktatdi testllet)

Mindezek a KRETA napl6 feljegyzés rovataba keriilnek bevezetésre.

A fegyelmi eljards

9.5.1.

9.5.2.

9.5.3.

9.5.4.

9.5.5.

9.5.6.

9.5.7.

A fegyelmi eljardst a vonatkozd jogszabalyoknak megfelel6en kell lefolytatni. A
fegyelmi eljaras részletes szabalyait a mindenkor hatdlyos szakképzésrdl széld
torvény és végrehajtasi rendelete tartalmazza.

Ha a tanuld a tanuldi jogviszonydbdl szarmazé kotelességeit vétkesen és sulyosan
megszegi, fegyelmi eljards alapjan, irdsbeli hatdrozattal fegyelmi bilintetésben
részesithet6. A fegyelmi eljards meginditdsa és lefolytatdsa kotelezg, ha a tanulé
maga ellen kéri. Kiskord tanulé esetén e jogot a kiskord tanulé toérvényes
képvisel6je gyakorolja.

A fegyelmi blntetés lehet:
® megrovas,
e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csékkentése vagy megvonasa,

o athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképz6 intézménybe, illetve
kéznevelési intézménybe,

e kizaras a szakképz6 intézménybdl

A tanuldval szemben ugyanazért a kdtelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés
allapithaté meg. Ha a kotelességszegés miatt a szakképzd intézményben és a
kollégiumban is helye lenne fegyelmi bintetés megallapitdsanak, a szakképzdé
intézmény és a kollégium eltér6é megallapodasdnak hidnydban a fegyelmi
blintetést ott lehet megdllapitani, amelyikben az eljaras el6bb indult.

A fegyelmi eljarasban hozott els6fokd hatarozat, valamint a szakképzési
allamigazgatasi szerv fegyelmi bilintetéssel kizart tanulé szamara masik szakképzé
intézményt, illetve koznevelési intézményt kijel6l6 hatdrozata ellen
fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtdsara a tanuld, kiskord tanuld
esetén a kiskoru tanulé térvényes képviselGje jogosult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas
elmaradadsa a t6bbi tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral,
veszéllyel jarna, az els6foku hatarozat azonnal végrehajthato.

Nem indithaté fegyelmi eljards, ha a kotelezettségszegés elkovetése 6ta harom
hénap mar eltelt. Ha a kotelezettségszegés miatt bilntet6- vagy szabalysértési
eljaras indult, és az nem az eljards meginditasanak alapjaul szolgdlé inditvany

15



Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképz6 Iskola HAZIREND

2025/2026.

9.5.8.

9.5.9.

9.5.10.

9.5.11.

9.5.12.

9.5.13.

9.5.14.

9.5.15.

elutasitdsaval vagy felmentéssel végz6dott, a hatarid6t a jogerSs hatarozat
kozlésétdl kell szamitani.

A dudlis képzShelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a
szakképz6 intézményben kell lefolytatni.

A tanulénak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy

a) hatékonyan védekezhessen, a fegyelmi eljaras soran az altala meghatalmazott
képvisel6 utjan jarjon el,

b) jogairdl és kotelességeirdl a fegyelmi eljards soran felvilagositast kapjon,

c) a fegyelmi eljards soran keletkezett iratokat megismerije,

d) széban vagy irdasban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen elg, inditvanyt
és észrevételt tegyen,

e) az egyeztetd eljaras lefolytatasat kezdeményezze,
f) jogorvoslattal éljen.

Kiskoru tanuld esetén a fegyelmi eljdrdsba a kiskoru tanulé torvényes képviseljét
minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a kiskord tanulét a kiskoru
tanuld torvényes képvisel6je, a kiskord tanuldt és a kiskoru tanuld torvényes
képvisel6jét meghatalmazott képviselSjik is képviselheti.

A fegyelmi eljarasban csak az eljaras targyava tett kotelességszegés birdlhatd el. A
kotelességszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkor gyakorldja koteles.

A fegyelmi eljarast — a meginditdsatdl szamitott harminc napon belll — legfeljebb
két targyalason be kell fejezni. Az eljaras soran lehet&séget kell biztositani arra,
hogy a sértett, a didkdnkormanyzat képviselGje, tovabba a dualis képz6helyen
elkovetett fegyelmi vétség esetén a dualis képz6hely képvisel6je az ulggyel
kapcsolatban tdjékozddhasson, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi
inditvannyal élhessen.

A fegyelmi eljards meginditdsardl az oktatdi testilet dont egyszeri
szavazattobbséggel, ez a hatdskér nem atruhdzhaté. A fegyelmi eljaras
meginditasarél szold dontésben meg kell jeldlni az eljards targyava tett
kotelességszegést. A fegyelmi eljards sordn a tanulé fegyelmi felelGssége kizardlag
a fegyelmi eljaras targyava tett kotelességszegés miatt allapithatdé meg. Ha a
tanulé a fegyelmi eljards meginditdsat kovetéen djabb fegyelmi eljarast
megalapozd kotelességszegést kovet el, vagy a korabbi fegyelmi eljarast
megalapozd kotelességszegése a fegyelmi eljaras meginditdsat kovetéen jut az
oktatdi testiilet tudomasdra, az oktatdi testiilet donthet Ugy, hogy ezeket egy
fegyelmi eljarasban kell elbiralni.

Az oktatdi testiilet a fegyelmi eljards lefolytatasdra sajat tagjai kozil legalabb
haromtagu bizottsagot vélaszt (a tovabbiakban: fegyelmi bizottsag). A fegyelmi
bizottsag az elnokét sajat tagjai kozil valasztja meg. Az elndk jogosult az eljaras
sordn mindazon intézkedések megtételére, dontések meghozataldra, amelyet
jogszabdly nem utal a fegyelmi bizottsag vagy a tantestilet hataskorébe.

A fegyelmi ligy elintézésében és a hatdrozat meghozatalaban nem vehet részt
a) az eljaras ala vont tanulé kozeli hozzatartozdja,
b) az eljaras targyava tett kotelességszegés sértettje,

c) akit a fegyelmi eljards soran tanuként vagy szakért6ként meghallgattak, illetve
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9.5.16.

9.5.17.

9.5.18.

9.5.19.

9.5.20.

9.5.21.

9.5.22.

9.5.23.

meghallgatdsa sziikséges, vagy
d) akitél egyébként az gy elfogulatlan elbirdldasa nem varhaté el.

A masodfoku fegyelmi hatdrozat meghozataldban nem vehet részt az sem, aki az
els6foku fegyelmi hatarozat meghozataldban részt vett.

Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A kizardsi okot a tanuld
és kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGje is bejelentheti. Az
oktatdi testilet tagja ellen bejelentett kizardsi ok esetén az igazgatd, egyéb
esetekben a mdasodfoku fegyelmi jogkor gyakorldjanak munkaltatéja megallapitja
a kizarasi ok fennallasat.

A fegyelmi eljaras meginditasardl a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanuldt,
kiskord tanuldé esetén a kiskord tanulé torvényes képviselGjét, és ha van, a
sértettet is. Az értesitésben meg kell jel6lni, hogy a tanuldét mely
kotelességszegéssel gyanusitjak.

A fegyelmi eljaras meginditasardl sz6l6 tajékoztatasban fel kell hivni a tanuld, ha a
tanulé kiskoru, a torvényes képviselGje, és ha van, a sértett figyelmét az egyeztet6
eljaras igénybevételének IlehetGségére. Az egyezteté eljards célja a
kotelességszegéshez elvezet6 események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan
a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd személy kozotti
megallapodas |étrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. A tanuld, kiskorud tanuld
esetén a kiskoru tanuld térvényes képviselGje, a meghatalmazott képvisel6, és ha
van, a sértett az értesités kézhezvételét6l szamitott 6t tanitasi napon beliil irdsban
jelentheti be, hogy az egyeztet6 eljaras lefolytatdsahoz hozzajarul-e.

Ha a tanuld, kiskord tanuld esetén a kiskord tanuld toérvényes képviselGje, a
meghatalmazott képvisels és a sértett az egyeztet( eljaras lefolytatdsahoz irdsban
egyarant hozzajarult, a fegyelmi eljarast a sérelem orvosldsahoz sziikséges idére,
de legfeljebb harom hénapra fel kell fliggeszteni. Ha az egyeztet6 eljarasban a
sérelem orvosldsara vonatkozd megallapodas szlletett vagy ennek hidnya esetén
a felflggesztés ideje alatt a sérelmet elszenved6 személy, kiskord sérelmet
elszenved6 személy esetén a torvényes képvisel6je nem kérte a fegyelmi eljaras
folytatasat, a fegyelmi eljaras megsz(inik.

A tanuld, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld toérvényes képviselGje vagy a
meghatalmazott képvisel6 kérelmére az egyeztetd eljards lefolytatasa kotelezd,
kivéve, ha

e asértett az egyeztetd eljaras lefolytatdsahoz nem jarult hozz3,
e atanulé fegyelmi blintetés hatdlya alatt all,

e a tanulé a kotelességszegést a korabban kiszabott fegyelmi biintetés
végrehajtasanak felfliggesztése alatt kovette el, vagy

e atanuld ellen a kotelességszegés elkovetését megel6z6 egy éven belil indult
fegyelmi eljarast egyeztet6 eljaras eredményeképpen sziiletett megallapodas
alapjan szlintették meg.

Az egyeztet( eljaras lefolytatasdhoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiilénosen
megfelel6 terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesitd levél
kikildése) a fegyelmi bizottsag elnokének a feladata. Az egyeztet( eljarast olyan
nagykoru személy vezetheti, akit a sérelmet elszenvedé fél és a tanulé egyarant
elfogad.

Ha az egyeztets eljaras nem vezet eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni,
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9.5.24.

9.5.25.

9.5.26.

9.5.27.

9.5.28.

9.5.29.

9.5.30.

9.5.31.

9.5.32.

és fegyelmi targyalast kell tartani.

A fegyelmi bizottsag koteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni.
Ha ehhez a rendelkezésre all6 adatok nem elegend6k, a tényadllas tisztdzasa
céljabdl tanudkat hallgathat meg, iratokat szerezhet be, szakért6t vehet igénybe,
szemlét tarthat.

A fegyelmi eljaras soran torekedni kell minden olyan kériilmény feltarasara, amely
a kotelességszegés elbiraldsanal, a fegyelmi bilintetés meghozatalanal a tanuld
ellen vagy mellett szol.

Ha a fegyelmi eljards sordn a kiskoru tanuld veszélyeztetettsége felmeriil, az
igazgatd azt a kiskorud tanulé lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint
terlletileg illetékes csaldad- és gyermekjoléti szolgalatnak, indokolt esetben a
gyamhatdsagnak is jelzi.

A fegyelmi targyalasrdél a tanulét, kiskoru tanulé esetén a kiskoru tanuld térvényes
képviselGjét és a meghatalmazott képvisel6t értesiteni kell. Az értesitésben fel kell
tiintetni a fegyelmi targyalds id6pontjat és helyét, azzal a tdjékoztatassal, hogy a
targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a tanuld, kiskoru tanulé esetén a kiskoru
tanulé torvényes képviselGje ismételt szabalyszerld meghivas ellenére nem jelenik
meg. Az értesitésnek tartalmaznia kell az iratbetekintési jog gyakorldsara és a
bizonyitasi inditvany lehet6ségére vonatkozd tajékoztatast. Az értesitést oly
maodon kell kikildeni, hogy azt a tanuld, kiskord tanulé esetén a kiskord tanuld
torvényes képviselGje és a meghatalmazott képvisel6 kilon-kilon a targyalds el6tt
legaldabb nyolc nappal megkapja. A fegyelmi targyalds akkor is megtarthato, ha a
tanuld, kiskorud tanulé esetén a kiskoru tanulé térvényes képviselGje, illetve a
meghatalmazott képvisel6 el6zetesen bejelentette, hogy a targyalason nem kivan
részt venni.

A fegyelmi tdrgyalas helyérdl és idGpontjardl a didkonkormanyzatot, a dualis
képz6helyen elkovetett fegyelmi vétség esetén a dualis képzShelyet tajékoztatni
kell, a tanuld terhére rott kotelességszegés megjelolésével. A tdjékoztatdban fel
kell tlintetni, hogy az érintett a targyalason jelen lehet, véleményt nyilvanithat, és
bizonyitdsi inditvannyal élhet, a tdrgyaldst azonban tdvolmaraddsa ellenére is meg
kell tartani. A tajékoztatast oly mdédon kell kikiildeni, hogy azt a cimzett a targyalas
el6tt legalabb nyolc nappal megkapija.

A fegyelmi targyaldsrol és a bizonyitdsi eljarasrdl jegyz6konyvet kell késziteni,
amelyben fel kell tlintetni a targyalas helyét és idejét, a targyalason hivatalos
mind&ségben részt vevék nevét, eljarasi minéségét, az elhangzott nyilatkozatok
fébb megdllapitdsait. Szd szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalds
vezetbje szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanuld, kiskord tanuld esetén a
kiskord tanuld torvényes képviselGje vagy a meghatalmazott képvisel6 kéri. A
jegyz6konyvet a fegyelmi bizottsag elndke irja ala és a jegyz6konyvvezetd
hitelesiti.

A fegyelmi targyalast a fegyelmi bizottsdg elnoke vezeti. A targyalds
megkezdésekor a fegyelmi bizottsdg elnoke szdmba veszi a megjelenteket, és
megvizsgalja, hogy a targyaldst meg lehet-e tartani. Ha a targyalds megtartasanak
akadadlya van, a fegyelmi bizottsag a targyalast elhalasztja.

Ha a fegyelmi bizottsag elnoke megallapitja, hogy a targyalds megtartasanak nincs
akadalya, a tandu, illetve a szakért6 elhagyja a targyaldtermet.

A bizonyitasi eljaras a tanuld meghallgatasaval kezd6dik. A kotelességszegéssel
gyanusitott tanulét figyelmeztetni kell jogaira, ezt kévet6en ismertetni kell a
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9.5.33.

9.5.34.

9.5.35.

9.5.36.

9.5.37.

9.5.38.

terhére rétt kotelességszegést, valamint a rendelkezésre 3allé bizonyitékokat. A
tanulé a nyilatkozattételt megtagadhatja. A fegyelmi bizottsag elndke a tanuld
korabbi nyilatkozatait felolvashatja, a fegyelmi bizottsdg tagjai a tanuldhoz
kérdéseket intézhetnek.

A kiskoru tanulé meghallgatasat kovetSen a kiskord tanuld torvényes képvisel§jét
kell meghallgatni.

A tanu meghallgatdsa alatt a még ki nem hallgatott tanuk nem lehetnek jelen. Ha
a tanu kiskord, meghallgatasanal a torvényes képvisel6je jelen lehet. A
kotelességszegéssel gyanusitott tanuld, a kiskoru kotelességszegéssel gyanusitott
tanuld torvényes képvisel6je és a meghatalmazott képvisel6 a tanuhoz és a
szakért6hoz kérdést intézhet.

A fegyelmi bizottsdg elncke a tanu védelme érdekében a targyaldterembdl
eltavolittatja azt, akinek jelenléte a tanut a kihallgatdsa soran zavarna. A fegyelmi
bizottsdg elnoke a tanu vallomasanak lényegét kés6bb ismerteti. Ha a tanu vagy a
kiskord tanu torvényes képvisel6je kérelmezi, a fegyelmi bizottsag elndke
engedélyezheti a tanu adatainak zdrtan kezelését. A zartan kezelt személyes
adatot csak a fegyelmi bizottsdg és masodfoku eljaras esetén a masodfoku jogkor
gyakorldja kezelheti. A fegyelmi bizottsag elndke engedélyezheti, hogy a tanu a
szébeli meghallgatasa helyett irdsban tegyen vallomast.

A fegyelmi jogkor gyakorldja biztositja, hogy a zartan kezelt személyes adat az
eljards egyéb adataibdl se valjon megismerhetévé. A zartan kezelt irat zart
adatkezeléssel nem érintett részének megismerését az altaldnos szabalyok szerint
kell biztositani, igy kiilonésen az iratrél késziilt olyan kivonattal, amely a zartan
kezelt személyes adatokat nem tartalmazza.

A fegyelmi bizottsdg elndke meghallgatja a didkonkormanyzat jelen |évé
képvisel6jének a véleményét, aki a fegyelmi blntetésre is javaslatot tehet.

A fegyelmi bizottsag felment6 hatarozatot hoz, ha megallapitja, hogy

e atanulé nem kovetett el kotelességszegést,

e akotelességszegés ténye nem bizonyithatd,

e akotelességszegést nem a tanuld kovette el,

e nem bizonyithatd, hogy a kotelességszegést a tanuld kovette el vagy

e a korilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi blintetés kiszabdsa is
indokolatlan.

9.5.39. A fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast megsziintet6 hatdrozatot hoz, ha

o akotelességszegés elkovetése és a fegyelmi eljards meginditdsa kozott harom
hdnapnal hosszabb idé telt el,

e a kotelességszegést valamely nevelési-oktatdsi intézmény mar elbiralta.

9.5.40. A fegyelmi hatarozat rendelkezé része tartalmazza

e a hatdrozatot hozd szerv megjel6lését, a hatarozat szamat és targyat,
e atanulé természetes személyazonositd adatait,
o afegyelmifelel6sség megdllapitdsardl sz6lé dontést,

o fegyelmifelel6sségét megdllapitd hatdrozat esetén a fegyelmi biintetést,
a bilintetés id6tartamat, a felfliggesztését,
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9.5.41

9.5.42.

9.5.43.

9.5.44.

9.5.45.

9.5.46.

9.5.47.

9.5.48.

9.5.49.

9.5.50.

9.5.51.

o felment6 hatarozat esetén a felmentésrél sz616 dontést,
o afellebbezési jogrdl vald tajékoztatast.

.A fegyelmi hatdrozat indokoldsa tartalmazza az eljaras targyava tett
kotelességszegés rovid leirdsat, a megallapitott ténydllast, a tényallas
megallapitasanak alapjaul szolgalé bizonyitékok ismertetését, a rendelkezé
részben foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitdsi inditvany esetén az
elutasitds okat, az azonnali végrehajtas elrendelése esetén annak indokat, az
alkalmazott jogszabalyok megjelolését.

A fegyelmi hatdrozat zard része tartalmazza a hatarozat meghozataldnak helyét és
idejét, a fegyelmi bizottsag tagjainak aldirasat és az eljarasi min&ségik
megjelolését.

A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldson széban ki kell hirdetni, a
kihirdetéskor ismertetni kell a hatarozat rendelkez6 részét és révid indokoldsat. Ha
az Ugy bonyolultsdga vagy mds fontos ok sziikségessé teszi, a hatarozat szébeli
kihirdetését a fegyelmi bizottsag legfeljebb nyolc nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi hatdrozatot a kihirdetést kéveté hét napon belll irasban meg kell
kildeni az tGigyben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a torvényes képvisel§jének
és a meghatalmazott képvisel6nek.

Az oktatdi testililet megrovas fegyelmi bilintetést fegyelmi eljards lefolytatdsa
nélkul is kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszer(, és a kotelességszegést a
tanuld elismeri.

Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irdsban megkdldeni,
ha a fegyelmi bilintetést a tanuld, kiskoru tanulé esetén a kiskoru tanuld torvényes
képvisel6je és a meghatalmazott képvisel6 is tudomdsul vette, a hatdrozat
megkildését nem kéri, és a fellebbezési jogardl lemondott.

A meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvondsa fegyelmi
biintetés a didkigazolvanyra vald jogosultsagra, tovabbad a szocialis
kedvezményekre és juttatasokra nem terjed ki.

Az 3thelyezés masik osztdlyba, csoportba vagy szakképz6 intézménybe,
koznevelési intézménybe fegyelmi blintetés akkor alkalmazhato, ha az igazgatd a
tanuldé atvételérdl a madsik szakképz6 intézmény vagy kdznevelési intézmény
igazgatdjaval megallapodott.

A kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi bintetés csak rendkivili vagy
ismétlédé fegyelmi vétség esetén alkalmazhaté.

Ha a kizards a szakképzd intézménybdl fegyelmi blintetést megallapité hatdrozat a
szakképzé intézmény utolsé évfolyamanak sikeres elvégzése utan valik
végrehajthatdova, a tanulé nem bocsathatd érettségi vizsgara, illetve szakmai
vizsgara. A tanulé a megkezdett vizsgat nem fejezheti be addig az id6pontig,
ameddig a kizaras fegyelmi biintetés hatalya alatt all.

A kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi biintetés esetén a tankoteles tanuld
torvényes képviselGje koteles Uj szakképzé intézményt vagy koznevelési
intézményt keresni a tankoteles tanulénak. A fegyelmi blintetést hozd szakképzé
intézmény segitséget nyujt a tankoteles tanuld torvényes képviselGjének az Uj
szakképzb intézmény vagy koznevelési intézmény megtaldldsdban. A kizaras a
szakképz6 intézménybdl fegyelmi bilntetés tankoteles tanuld esetében nem
hajthato végre az Uj tanuldi jogviszony |étesitéséig. Ha a szakképz6 intézmény a
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9.5.52.

9.5.53.

9.5.54.

9.5.55.

9.5.56.

9.5.57.

9.5.58.

9.5.59.

fegyelmi blintetés megallapitdsardl szo6l6 hatdrozat véglegessé valasatél szamitott
nyolc napon beliil a tankoteles tanulét fogadd szakképzé intézménytsl vagy
koznevelési intézménytSl nem kap értesitést arrdl, hogy a tankoteles tanuld mas
szakképz6 intézményben vagy kdznevelési intézményben torténd elhelyezése a
tankoteles tanuld térvényes képvisel6jének kezdeményezésére megtortént, a
fegyelmi blntetést hozd szakképz6 intézmény hdarom napon belil koteles
megkeresni a szakképzési allamigazgatdsi szervet, amely 6t napon belll masik
szakképz6 intézményt vagy kdznevelési intézményt jeldl ki a tanuld szdmara. A
szakképz6 intézményt vagy koznevelési intézményt ugy kell kijeldlni, hogy a
tankoteles tanuld szamdra a kijelolt szakképz6 intézményben vagy kdznevelési
intézményben a nevelés-oktatas igénybevétele ne jelentsen aranytalan terhet.
Szakképzési centrum tankoteles tanuldja esetében a szakképzési centrum
részeként midkoédé masik szakképz6 intézmény is kijelolhet6. A szakképzési
allamigazgatadsi szerv kijel6l6 hatdrozata azonnal végrehajthaté.

Ha a kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi blintetést a birdsdg a tankoteles
tanulé javara megvaltoztatja, a tankoteles tanuld osztalyzatait meg kell allapitani,
ha ez nem lehetséges, lehet6vé kell tenni, hogy a tankoteles tanulé — valasztdsa
szerint a szakképz6 intézményben vagy fliggetlen vizsgabizottsag el6tt —
osztalyozd vizsgat tegyen.

A fegyelmi blintetés megadllapitdsanal a tanulé életkorat, értelmi fejlettségét, az
elkovetett cselekmény sulyat, a tanulé mellett és ellen sz6l6 koriilményeket
figyelembe kell venni.

A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezésben csak olyan Uj tényre lehet
hivatkozni, amelyrél az els6foku eljarasban a fellebbezének nem volt tudomasa
vagy arra 6nhibajan kivil esé ok miatt nem hivatkozott. A fellebbezést a hatarozat
kézhezvételétbl szamitott tizenot napon belil kell az els6foku fegyelmi jogkor
gyakorldjadhoz benydujtani.

A fegyelmi bintetést megallapitd hatarozat ellen benyujtott fellebbezést az
els6foku fegyelmi jogkor gyakorldja a beérkezésétdl szamitott nyolc napon belil
koteles tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkor gyakorldjahoz. A felterjesztéssel
egyltt az Ugy valamennyi iratat tovabbitani kell, az elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjanak az ligyre vonatkozé véleményével ellatva.

A midsodfoku fegyelmi jogkor gyakorléja a fellebbezés elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjdhoz torténd beérkezésétdl szamitott negyvendt napon belil hoz
dontést.

A tanuldé — a megrovas kivételével — a fegyelmi hatdrozatban foglaltak szerint a
fegyelmi blintetés hatdlya alatt all. A fegyelmi blintetés id6tartama nem lehet
hosszabb

e meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvondsa
fegyelmi biintetés esetén hat hénapnal,

e athelyezés masik osztdlyba, csoportba vagy szakképz6 intézménybe,
koznevelési intézménybe és kizaras a szakképzé intézménybdl fegyelmi
blintetések esetén tizenkét hdnapnal.

A fegyelmi jogkor gyakorldja a bintetés végrehajtdasat a tanuld kilonos

méltanylast érdemlé kordlményeire és az elkovetett cselekmény sulyéara

tekintettel legfeljebb hat honap id6tartamra felfliggesztheti.

Ha a tanuldval szemben a felfliggesztés ideje alatt elkovetett kotelességszegés
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miatt —a megrovas kivételével — fegyelmi biintetést szabnak ki, az Ujabb fegyelmi
eljarasban kiszabott fegyelmi blintetés és a felfliggesztett fegyelmi blintetés kozil
a sulyosabbat kell végrehajtani. A végrehajtas elrendelésérél az Gjabb fegyelmi
eljarasban eljaré fegyelmi bizottsag dont. A fegyelmi biintetés végrehajtasanak
felflUggesztése alatt elkovetett kdtelességszegés miatt kiszabott fegyelmi bilintetés
végrehajtasa felfliggesztésének nincs helye.

10. AZ ISKOLA MUNKARENDIJE

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

Az iskolaban - kilon meghatdrozott munkarend szerint - folyamatos portaszolgalat
mkodik.

Az iskolaban a tantermi oktatds 1. dra 7:50-kor (esetenként 0. 6ra 7:00-kor) kezddédik és
az utolsé 7. d6ra 14:00-kor (esetenként 8. dora 14:50-kor) végzédik. A tanmdhelyi
foglalkozasok id6beosztdsa: 7:30-13:30. Feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkezé
képzésben részt vevl személyek szamara az oktatds 14:30-20:30 kodzott zajlik.

A tanév szorgalmi idGszakdban, az Alapitd okiratban meghatdrozott tevékenységek,
szolgaltatasok, feladatok végzése ellatdsdnak biztositdsa érdekében az iskola
munkanapokon reggel 6:00 6ratol este 22:00 déraig tart nyitva.

Az igazgatd vagy helyettese, vagy a szervezésért és palyaorientacioért felel6s
igazgatdhelyettes a tanitds ideje alatt az iskolaban tartézkodik.

Részletezve:
e kapunyitas: reggel 6:00 6ra

e tanuldk gyllekezése az elsé tanitasi orara, illetve tanmuhelyi foglalkozdsokra: 15
perccel a foglalkozas megkezdése el6tt

e elsé tanitasi 6ra kezdete: 7:50
e tanmlhelyi foglalkozasok kezdete: 7:30

o (gyfélfogadas rendje: a titkarsagi ligyintézés tanuldk részére: 8:00 - 11:00 id6szakban
kizardlag a foglalkozasok kozotti szlinetekben, tovabba 13:30 — 15:30 id&szakban
szabadon vdlaszthaté id6pontban

A tanév hosszat, az évkozi szlineteket és a kdzpontilag szervezett vizsgak idejét jogszabaly
hatarozza meg és az iskola tanévi helyi rendje egésziti ki. Az éves munkatervben hatarozza
meg az oktatdi testiilet a hagyomanyos iskolai programok idébeni eloszlasat, a tanitas
nélkuli munkanapokat. Errél az osztalyfénok tajékoztatja a tanuldkat az elsé osztalyfénoki
oran, a szil6ket pedig az elsé sziilGi értekezleten. A szervezésért és palyaorientacidért
felel8s igazgatdhelyettes a dudlis képz6helyeket tajékoztatja mindezekrdl.

Fert6z6 beteg az iskolat és rendezvényeit nem latogathatja. A betegséget orvos allapitja
meg.

Csengetéskor a tanuldk a kijelolt osztalyteremben, zart terem esetén a terem el6tt
rendben és csendben varjak az oktatot.

Az 6rakodzi sziinetekben a tanuldk a tanteremben, folyésokon, auldban és az udvaron
tartézkodhatnak, masok testi épségét nem veszélyeztetve.

Sziinetben lehet étkezni, a biifé szolgdltatdsait igénybe venni, a szabadtéri
sportlétesitményeket hasznalni.
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10.11.

10.12.
10.13.
10.14.
10.15.
10.16.

10.17.
10.18.

A tanulék6zosség hagyomanyai:

e Tanévnyitd, tanévzard linnepélyek

e Iskolai innepélyek, megemlékezések (Oktdber 23., Marcius 15.)

e Karacsony

e Diakonkormdanyzati nap

e Vordsmarty - Szakmai - Nyilt Nap

e Szalagavatdé

e Ballagas

Csengetési rend: jelen Hazirend 2. szdmu mellékletében.

A csengetésirend alkalmanként igazgatéi engedéllyel, indokolt esetben megvaltoztathaté.
FGétkezésre biztositott hosszabb sziinet tantermi csengetési rend szerint: 9:30 — 9:45
F6étkezésre biztositott hosszabb szlinet tanm{(ihelyi csengetési rend szerint: 9:00 — 9:30

A tantermi és tanm{(ihelyi oktatas az érarendben, illetve a tanm(helyi oktatas rendjében
meghatarozott id6ben folyik. A tanuldék a napi 6rakezdés el6tt legkésébb 15 perccel
munkara alkalmas allapotban (tanmdhelyi foglalkozas esetén atoltozve) jelenjenek meg a
tanitds és a foglalkozas helyszinén.

Az iskola kényvtara a kiirt rend szerint tart nyitva.

Az iskola tanitasi rendjétdl (6rarend) eltérni kizardlag vezetdi engedéllyel lehet.

11. IDEGENEK BELEPTETESE

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Mindenki idegennek szdmit, aki nem 3ll az iskolaval tanuléi vagy feln6ttképzési vagy
alkalmazotti jogviszonyban. (llyenek: (gyfelek, szlil6k, féhatdésagok képviseldi,
ellendrzésre jogosultak, vendégek, latogatdk, partnerek, rendvédelmi szervek, beruhazoék,
kulsé szerel6k, bérl6k, mas iskola tanuldi, stb.)

Az iskola épiletében az iskola alkalmazottain, a tanulékon és képzésben résztvevd
személyeken, bérl6kon kivil csak a hivatalos lgyet intéz6k tartézkodhatnak, illetve azok,
akik erre az iskola igazgatdjatdl engedélyt kaptak.

Az idegenek beléptetését és benntartdzkodasanak rendjét az iskola portdsa szervezi meg,
és folyamatosan ellenérzi. Betartja és betartatja a mindenkor hatdlyos PORTA UTASITAS
(BELSO BELEPTETESI ELIARASREND) dokumentumban foglaltakat.

8:00 utan érkez6 tanuldknak igazolni sziikséges az iskolaval fennallé tanuldi jogviszonyt
(pl. didkigazolvany, iskolalatogatasi igazolds, stb. bemutatdsa) az intézménybe torténd
belépéshez.

Az iskola dolgozdi, valamint tanuldi is fogadhatnak vendéget, viszont a vendég csak a
portaig beléptethet6, a portas értesiti a tanuldt, vagy a dolgozdt, hogy faradjon ki a
vendégéhez. (Tanuldt és oktatot éppen aktudlisan zajlo foglalkozasrdl vendég érkezése
miatt kihivni tilos, a vendégek a Porta el6tt varhatjak meg a tandra végét. Ez a szabaly
kivételes esetben (pl. életveszély, stb.) nem alkalmazandd.)

Amennyiben Ugyintézés céljabol érkezik személy (pl.: sziild, hivatali dolgozd, stb.) az
iskoldaba, Ugy a portdnak a titkarsagot kell értesiteni és az ott kapott informacidk alapjan
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11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

kell eljarni. Az igazgatot keres6 személy érkezésekor szintén a titkarsagot értesiti a porta.

Amennyiben igény van rd dgy a beléptetend6 személyt tajékoztatni kell az iskola
hazirendjérél, mely nyomtatott formaban a portan megtaladlhaté.

Az Iskola dolgozdin és tanuléin kivil minden belépni szdndékozd személyt a portasnak
regisztralni kell a portdn rendszeresitett vendég nyilvantartasban.

Hatdsagi személyek érkezésekor, ha azok nem megkilonboztet6 jelzéssel érkeznek (fény
és hangjelzés egylittes hasznalata) az dltaldnos, latogatdkra vonatkozd beléptetési
szabalyok szerint kell a portdsnak a beléptetést elvégezni. Be kell jelenteni az érkezésiiket
az igazgatd, illetve az iskolatitkarsag felé, majd regisztralni kell &ket Ilatogatdi
nyilvantartasba.

A megkllonboztet6 jelzéssel érkezé hatdsagokat, ment6 egységeket koteles a portas
feltartoztatas nélkil beengedni a teriletre az igazgatd (vagy tavolléte esetén a
helyettesitését ellatd személy) egyidejli értesitésével.

12. TANULOK TAVOZASA AZ ISKOLABOL A TANITASI IDO ALATT

12.1.

12.2.

12.3.

Tanitdsi id6 alatt a tanuld az iskola teriiletét csak indokolt esetben hagyhatja el az
osztalyfénok és emellett az igazgatd vagy a helyettese irasos engedélyével (erre a célra
rendszeresitett , kilép6” dokumentum). A ,kilép&” csak hidnytalanul kitoltve és az el6bb
felsorolt alairasokkal, valamint az intézmény korbélyegzdjével elldtva érvényes. Kiskoru
tanulé esetén a kilépSre az osztalyfénok koteles feljegyezni a szul6vel/gondviselGvel
tortént telefonos egyeztetés id6pontjat is. A kilépSé dokumentumot az osztdlyfénok a
kérvényez6 tanuld jelenlétében (ha valamelyikik nincs jelen, akkor kilépé nem kerdl
kiallitasra) az iskola titkarsagan tolti ki, majd mindketten megvarjak, amig az iskolatitkar
gondoskodik vezetdvel torténd alairasrdl és bélyegz6lenyomattal torténd ellatdsardl. Ezt
kovet6en az eredeti példanyt a tanuld megkapja (a kilépéskor a portan torténd leadas
céljabodl), az iskolatitkdr egy masolati példanyt megériz. Amennyiben a tanuld
osztalyfénoke nem tartdzkodik az iskolaban, Ugy igazgatdhelyettes, vagy a szervezésért és
palyaorientacidért felel6s igazgatdhelyettes elvégezheti a kilépGvel kapcsolatos
osztalyfénoki feladatokat.

Amennyiben a tanuld nem tud az osztalyfénoke és az igazgatd vagy helyettese altal alairt
és lepecsételt kilép6t atadni a portasnak, ugy a portds egy arra rendszeresitett flizetbe
felirja a datumot, a megkisérelt kilépés pontos id6pontjat, a tanuldé nevét és az osztalyat,
majd visszakildi a tanuldt az érajara.

Amennyiben a tanuld atadja a fentiekben részletezett érvényes kilépgjét, ugy a portas
kiengedi a tanuldt az éplletbél/udvarrdl. A kilép6t elteszi, majd a nap végén az aznap
Osszegyjtott kilépbket a titkarsagnak atadja.

13. AZ ISKOLAI KONYVTAR KOLCSONZESI RENDJE

13.1.

13.2.

Az iskolai konyvtarat valamennyi tanuld és képzésben részt vevé személy dijmentesen
hasznalhatja.

A konyvtar részletes kolcsonzési és haszndlati rendjét a konyvtar sajat szabalyzata
tartalmazza.
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14. A SZAKKEPZO INTEZMENY HELYISEGEI, BERENDEZESI TARGYAI, ESZKOZEI ES A SZAKKEPzO
INTEZMENYHEZ TARTOZO BERENDEZESEK HASZNALATANAK RENDJE

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

Kornyezettudatos szemlélet: Az iskola minden hasznaléja kdteles megtartani az intézmény
er6forrasainak takarékossagi szabalyait. Villany: ha a teremben senki sem tartézkodik, az
utolsd tavozénak le kell oltania a villanyt, nappal csak indokolt esetben éghet a [dmpa.
Tavozaskor a tanterem ablakait be kell zarni, szell6ztetést a falak kihtilése nélkll (rovid,
er6s szellGztetéssel) kell megoldani. A WC-ben, mosddkban csapokat el kell zarni,
feleslegesen a vizet nem szabad folyatni. A tandérdkon, a tanmi(helyi foglalkozasokon:
természetes, kornyezetbarat és Ujrahasznositott anyagok alkalmazasa.

A szaktantermek, tanmdihelyek a tanév elején elkészitett miihely és teremrend szerint
mukodnek. A rendért a teremben Orat tartd oktatd és az ott tartézkodd osztaly,
tanm(ihelyi csoport a felelGs.

A konyvtar, nyitvatartasi idejében az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint — kényvtaros
jelenlétében — hasznalhatd.

A tantermeket, m(ihelyeket haszndalék felelGsek a berendezések, felszerelések épségéért;
a felréhatésdg mértékétsl fliggetlendl az altaluk okozott kart meg kell téritenitk a kar
aranyaban.

A tantermek tandran kivili egyéb foglalkozasokra vonatkozdé hasznalati rendjét a
foglalkozast tartd oktatd ismerteti az érintettekkel. A foglalkozasok id6pontjat érarendben
rogzitik.

Az egyes helyiségek, |étesitmények kotelezd tanitdsi idén kivili hasznalatara az igazgatd
adhat engedélyt (osztalyrendezvények, stb.)

/////

termeket zarva kell tartani. A termek zarasardl az oktatok gondoskodnak.

Ertékes targyakat (pl. ékszereket, stb.) csak sajat felel6sségre lehet behozni az iskoldba.

15. INFORMATIKA TEREMREND

15.1.
15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

A gépteremben csak oktatdi felligyelettel lehet tartézkodnil

A tanuld az dérakezdés el6tt, a terem el6tt varja, hogy az oktatd beengedje. A folyosdn
kulturaltan étkezhet, ligyelve a rendre és tisztasagra!

A tanuld a tanév elején megbeszélt és kiosztott géphez ll, minden éran ugyanoda, kivéve,
ha az oktaté mast kér.

A gépteremben csak az oktatd altal engedélyezett tevékenységek végezhetdk, illetve
minden, az oktatd altal tdmasztott tilalom betartdsa szigoruan kotelez6. (a tanuld el6szor
kozépre, a padokhoz megy, ott lepakol, csak oktatéi engedélyre Ul a szamitégépekhez. A
gépekhez kabatot, taskat, ételt, italt TILOS odavinni.)

Kilonosen tilos:

e a szamitégépek hardver és szoftver beallitasait mddositani, a telepitett operacids
rendszer és mas alkalmazéi program milkodési paramétereit, jellemzgit
megvaltoztatni,

e masok adatait és munkait tudta és engedélye nélkil nyilvdnossagra hozni, elolvasni,
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15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

letérolni, mddositani, és illetéktelenil adatokhoz hozzaférni, valamint barmilyen
maodon a jogosultsagokat kijatszani, a védelmi rendszert feltorni.

Barmilyen meghibdsodas vagy rendellenes m(ikodés esetén azonnal értesiteni kell az
oktatét.

A tanulé a szamitégépet rendeltetésszerlien haszndlja. Amennyiben a nem
rendeltetésszer(i hasznalatbdl kara keletkezik az iskolanak, a tanuld koteles azt
megtériteni.

Tandra végén a tanuld oktatdi utasitdsra hagyhatja el a munkadllomasat. ElStte rendet
rak: kilép a programokbdl, billentylizetet, egeret megigazitja, koriilnéz, szemetet nem
hagy maga utan.

Dupla d6ra esetén a koztes szlinetben csak akkor maradhat a tanulé a teremben, ha az
oktaté is jelen van.

Részletes szabdlyok az informatika terem rendjének szabdlyzataban taldlhatdk.

16. A TESTNEVELES ES TOMEGSPORT ORAK, SPORTFOGLALKOZASOK, VALAMINT A TORNATEREM
HASZNALATANAK RENDJE

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

Kotelez6 felszerelés a testnevelés éran és a sportfoglalkozdsokon: tornacipd, vagy
sportcipd (feltétlendl valtécipd); rovid sportnadrag; pdlo, vagy trikd; melegité nadrag és
felsG (id6jarastdl figgben); de mindenképpen valtott oltozet és cipd.

A tornaterembe torténd be- és kivonulas, valamint az udvarra torténd ki- és bemenetel,
illetve az ott tartdzkodas alatt tanuldinkra az iskolai hazirend és a baleseti és tlizrendészeti
szabalyok érvényesek.

Az eseti felmentéseket (szllGi, orvosi) irasban a foglalkozdas megkezdése el6tt kell atadni
az illetékes testnevelS oktaténak.

Az egy foglalkozasnal hosszabb idGtartamra (maximalisan két hét) sz6l6 felmentések csak
szakorvosi javaslatra fogadhatdk el. Két hétnél hosszabb ideig tarté felmentést szakorvosi
javaslat alapjan csak az iskolaorvos adhat ki, amennyiben a felmentés egész, vagy fél
tanévre érvényes, abban az esetben az intézmény vezetGjének irt kérelemmel, illetve a
kérelem pozitiv elbirdlasaval valik hatalyossa.

Aki barmilyen okbdél, de engedéllyel felmentett az adott sportfoglalkozasrdl, csak abban az
esetben hidnyozhat, ha a foglalkozas az drarend szerinti els6, vagy utolsé tanitdsi 6ra.

A foglalkozas befejezését kovetGen a tanuldk-tisztalkodas, atoltozés utan a mosdokat és
az 6ltozbket tisztan kotelesek atadni a kovetkez6 csoportnak.

A kilonboz6 foglalkozdsokon a tornateremben és a sportudvaron oktaté felligyelete
nélkdl a tanuldk nem tartézkodhatnak.

A testnevelés d6rdkon a felmentett tanuldk a felmentésiik indoklasa utan a tornaterem
galéria részén az d6rat nem zavarva, fegyelmezetten kotelesek tartdézkodni. A
gyogytestnevelésre utalt és ott rendszeresen megjelené tanuléknak, ha a testnevelés
ordjuk az drarend szerint elsd, vagy utolsd érara esik, azokon nem kell megjelenniik.

A tanuldk a testnevelés 6ra kezdetéig, amig az illetékes testnevel§ oktatd nem megy értiik
az 6ltozébe, kotelesek az 6lt6z6ben kulturdltan, nem zajongva tartdzkodni.

A tornateremben és a sporteszkdzokben esetlegesen fellépé kart, amit nem
véletlenszerlen, hanem akaratlagosan okozott a tanuld, a jegyz6kdnyv felvétele utan
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16.11.

16.12.

koteles megtériteni.

A kondicionalé szobdban (a segitségnyujtas altaldnos szabalyai miatt) egyszerre minimum
két tanulénak kell tartézkodni! Egyediil a szoba és az ott taldlhatd sulyzékészletek nem
hasznalhatok!

A kilonb6z6 okok (felszerelés hidnya, betegség, sériilés) miatt elmulasztott értékelést a
tanulénak lehet&sége van bepdtolni a testnevelS oktatdval egyeztetett id6pontban. Ha a
tanulé ezt nem teszi meg, abban az esetben az adott felmérésre, értékelésre elégtelen
osztalyzatot kap. Természetesen indokolt esetben Ujabb id6pont keril kijel6lésre.

17. A HIANYZAS ES KESES SZABALYOZASA

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.
17.5.

17.6.

17.7.

A tanuld koteles a kotelez6 és a szabadon valasztott foglalkozasokon (a tovabbiakban:
foglalkozas), az iskola altal szervezett rendezvényeken részt venni, pontosan megjelenni.

A szabadon vdélasztott foglalkozast az értékelés és a minGsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamba lépés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelez6 foglalkozast.

A tanitas nélkili munkanapon szervezett iskolai rendezvényrdl valé tdvolmaradast is
igazolni kell. lgazolas hidnydban a mulasztds a rendezvény id6tartamaval megegyez6
6raszdmu igazolatlan mulasztdsnak mingsul.

Ha a tanulé a foglalkozdsrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

e a tanuld — kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képvisel6jének irasbeli
kérelmére — jelen hazirend kés6bbi pontjdban meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tavolmaradasra,

e atanuld beteg volt, és azt jelen hazirend kés6bbi pontjaban meghatarozottak szerint
igazolja,

e a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

e a tanulé ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak id6tartamat a fogadd intézmény
altal kiallitott igazoldssal igazolja,

e a tanuld a technikum utolsé két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két
alkalommal — tovabbtanulasi céld rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a
szervezd altal kiallitott igazolassal igazolja.

A tanulé mulasztasat annadl a szakiranyu oktatast folytatd szervezetnél igazolja, amelynél
a szakirdnyu oktatdsat teljesiti. A szakiranyu oktatdsban szakképzési munkaszerzédéssel
valé részvétel esetén a mulasztdst a keresGképtelenségrél jogszabalyban
meghatarozottak szerint kiallitott igazolassal kell a dualis képz6hely felé igazolni és a
szakképz6 intézménynek a dudlis képz6hely altal a regisztraciés és tanulmanyi
alaprendszerben rogzitett adatok alapjan figyelembe vennie.

Tavolmaradas, illetve betegség esetén a szil6, gondvisel6 vagy a tanulé a mulasztast
jelentse be a mulasztas elsé napjan a tanulé osztalyfénokének, valamint szakképzési
munkaszerzédéssel rendelkezé tanuld esetében a dudlis képzéhelynek is.
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17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

Betegség igazolasa:

17.8.1. agazati alapképzés szakaszaban (technikum: 9-10. évfolyam; szakképzé iskola: 9.
évfolyam): hivatalos orvosi igazolassal az iskolanak

17.8.2. szakirdnyu oktatds szakaszdban (technikum: 11-13. évfolyam; szakképzé iskola:
10-11. évfolyam): hivatalos tappénz igazolassal az aldbbiak kozil a ra érvényes
modon leadva:

e amennyiben a tanuld szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezik: a duadlis
képz6helyek adja le az eredeti tdppénz igazolast (az iskoldba pedig egy
masolatot adjon le)

e iskolai csoportban van: iskolaban adja le az eredeti tdppénz igazolast
17.8.3. kizardlag érettségire felkészité képzés: hivatalos orvosi igazoldssal
17.8.4. kozismeret nélkili képzés: hivatalos tappénz igazolassal

Indokolt esetben, fontos csaladi Gigy miatt (a szlilG, gondviseld, nagykorua tanuld) - elGzetes
megkeresése alapjan - rendkivili tavolmaradast kérhet gyermeke szdmara. 2 napos vagy
annal rovidebb tavolmaradast elméleti oktatdsrél az osztdlyfénok, gyakorlatrél a
szervezésért és pdlyaorientacidért felelGs igazgatdhelyettes adhat. Két napndl hosszabb
hianyzast - az osztalyfénok véleménye alapjan - az igazgaté engedélyezhet. Az irasos
megkeresésnek a hidnyzassal érintett id6szak el6tt legaldbb 2 tanitdsi nappal el6bb be kell
érkeznie. A tadvolmaradast az igazgaté az osztalyfénokkel torténd konzultaciét kovetben
megtagadhatja. Az igazgaté a dualis képz6éhelyen végzendé foglalkozasok idépontjara
vonatkozoé kérelmet hataskor hidnydban automatikusan elutasitja.

Kikéré (pl. sportegyesiilet, civil szervezetek):

17.10.1. Ha a tanulé iskolan kivili sportegyesiiletben, civil szervezetben tevékenykedik,
hivatalos kikérés alapjan tavolmaradasa engedélyezhetd.

17.10.2. A kikéré legkésbbb az igazolandé nap el6tt két munkanappal munkaidé végéig
érkezzen be!

17.10.3. A tavolmaradast az igazgatd az osztdlyféndkkel torténé konzultaciot kévetben
megtagadhatja.

17.10.4. Az igazgaté a duadlis képzShelyen végzend6é foglalkozasok id6pontjara
vonatkozé kérelmet hataskor hidnyaban automatikusan elutasitja.

A mulasztasok osztalyfénok altal hataridére torténé mindsitése (igazolt vagy igazolatlan)
kiemelten fontos feladat, mert a KRETA napléban szerepld naprakész adatok alapjan
torténik a szakképzési 6sztondij kifizetése vagy megvondsa. Az adatok lekérése az iskolatol
fuggetlenilil automatikusan, havonta meghatdrozott id6pontban térténik meg orszdgosan.
Ennek érdekében minden gondvisel6nek és tanulénak kotelez6 betartani az aldbbi
szabalyokat:

17.11.1. A mulasztads igazoldsat a gondvisel6 (vagy a nagykoru tanuld) koteles az
igazolassal érintett idészak utolsé napjatdl szamitott 3 napon beliil a KRETA
rendszerbe feltélteni.

A szabaly megértését segit6 példa:

- atanulé 03.15-03.22. idGszakban hianyzik, akkor az igazolas feltoltése legkés6bb
az alabbi hataridére kotelez6: 03.25-ig.

17.11.2. Targyhdnapban megkezdett, de a targyhdnap (és/vagy tovabbi hénapok) utolsé
munkanapjat tullépd idGtartamd mulasztas esetén idGszakos igazolas(ok) (pl.:
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17.12.
17.13.

17.14.

17.15.

17.16.

17.17.

17.18.

17.19.

17.20.

17.21.

kéthetente tdppénz) KRETA rendszerbe torténd feltdltése kotelezd az igazolt
idGszak érintett hénapjait kovet6 hdnap(ok) 1. napjaig. Tovabbda a mulasztds zard
napjat kovetd igazolasra a 17.11.1. pont szabalya érvényes.

A szabaly megértését segit6 példa:
- atanuld 03.15-05.25. id6szakban hidnyzik, ekkor az igazoldsok feltdltése az aldbbi
hatarid6kkel kotelezd:
o 1.részigazolas feltoltésének hatarideje legkés6bb: 04.01.
o 2.részigazolas feltoltésének hatarideje legkés6bb: 05.01.
o végsl igazolas feltoltésének hatarideje legkésébb: 05.28.

17.11.3. A hataridé tullépése jogvesztd, a hataridén tul leadott igazolasok elutasitasra
keriilnek és a hianyzas igazolatlannak mindsil!

Ha a tanulé tdvolmaraddsat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Ha a tanulé a foglalkozds kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell jelen
hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét 6ssze kell adni. Ha ez az id6 eléri a
foglalkozas idGtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindésiil. Az
elkésd tanuld nem zarhatd ki a foglalkozasral.

Az oktatd/ helyettesitd oktatd, valamint a dudlis képz&hely koteles napra kész médon a
KRETA napléban vezetni a tanuldk hidnyzasat.

A foglalkozas kezdetét jelz6 csengetés utdn érkezd tanuld késésének az id6tartamat az
oktatd feljegyzi, majd a KRETA napldba rogziti.

Azon tanuldk esetében, akik a foglalkozas végét jelz6 kicsengetés elStt engedély nélkdl
elhagyjak a foglalkozast, a foglalkozasbdl hatralévé percek szdmanak megfelel6 késés
keril a Kréta napldba felvezetésre az adott tanérahoz. Az osztalyfénok a jelen hazirendben
foglalt szabalyok alapjan mindésiti igazoltta vagy igazolatlanna.

Azon tanuldk esetében, akik a foglalkozas idGtartama alatt engedély nélkil elhagyjak a
foglalkozast egy idGre majd visszatérnek, a foglalkozasbdl igazolatlanul tavol toltott percek
szamanak megfelel6 késés keril a Kréta napléba felvezetésre az adott tandérahoz. Az
osztalyfénok a jelen hazirendben foglalt szabalyok alapjan mindGsiti igazolttd vagy
igazolatlanna.

Rendkivili esetben (pl. rendkivili id6jaras, kozlekedési akadaly, orvosi vizsgdlat, stb.) az
osztalyfénok — a szul6 tudtaval — igazolhatja a késést.

Az igazolatlan mulasztasok iskolai kovetkezményei:

1 - 3 6ra osztalyfénoki figyelmeztetés
4 - 8 6ra osztalyfénoki inté
9 - 13 dra igazgatoi figyelmeztetés

14 - 19 ra igazgatdi int6

20 - 30 dra fegyelmi eljards megindithaté

30 Ora feletti mulasztds esetén a nem tankoteles tanuld jogviszonya megsziinik

Az adott tanév hatralév6é részében nem részesilhet 6sztondijban a tanuld, ha az
igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast. E bekezdést kell alkalmazni az el6készit6é
évfolyam és a muhelyiskola tanuléjara is.

Ha a tanuld tanitasi éven kivili egybefiiggé gyakorlatrél vald igazolt és igazolatlan
mulasztdsa meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefliggé gyakorlat foglalkozasainak husz
szazalékat, a tanulé az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és magasabb
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17.22.

17.23.

évfolyamba nem |éphet.

Ha a tanuldénak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony id6tartamanak kivételével — egy
tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a kétszazotven foglalkozast
vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a
tanulé teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év
végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztdlyozd vizsgat
tegyen. Az oktatdi testlilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé
igazolatlan mulasztasainak szdma meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzdé
intézmény eleget tett a Szkr. 163. §-ban meghatarozott értesitési kdtelezettségének.

Jelzési kotelezettség igazolatlanul mulasztod tanuld esetén

a) Tankoteles tanuld (tankételes a tanuld annak a tanévnek a végéig - augusztus
31. -, amelyben a 16. életévét betolti) esetén értesitendé:

els6 igazolatlan hidnyzas alkalmaval: a tankoteles tanulé térvényes
képviselGjét és a tankoteles tanuld kollégiumi elhelyezése esetén a kollégiumot
is értesiteni (figyelemfelhivas a kovetkezményekre) (Szkr.)

ismételt igazolatlan mulasztads esetén: a szakképzl intézmény a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat kozrem(iikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles
tanulo térvényes képviselGjét (Szkr.)

egy tanitasi félévben 10 igazolatlan foglalkozas: a tanulé tényleges
tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a gyermekvédelmi
szakellatdsban nevelkedé tanuld esetén a terileti gyermekvédelmi
szakszolgdlatot és — gyermekvédelmi szakelldtasban nevelked§ tanuld
kivételével — a csalad- és gyermekjodléti szolgalatot. (Az értesitést kovetéen a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szakképz6 intézmény és — sziikség esetén — a
kollégium bevondsdval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltardsara figyelemmel meghatarozza a tanulét veszélyeztets és
az igazolatlan mulasztast kivalté helyzet megsziintetésével, a tanuldi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld érdekeit szolgdld
feladatokat.) (Szkr.)

egy tanitasi félévben 30 igazolatlan foglalkozdas: az altalanos szabalysértési
hatésagot — a gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tankdteles tanuld
kivételével —, valamint ismételten tdjékoztatja a csalad- és gyermekjoléti
szolgdlatot, amely kozrem(ikodik a tankoteles tanuld torvényes képviselGje
értesitésében, tovdbba gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tankoteles
tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot. (Szkr.)

10 igazolatlan foglalkozas:

o a nevelési-oktatasi intézmény  vezetSje  nevelGszlil6nél  vagy
gyermekotthonban elhelyezett gyermek esetén megkildi a jelzést a
gyermekvédelmi szakszolgdlat szdamara a gyam tajékoztatasa és a gyami
tevékenység szakmai segitése, ellen6rzése érdekében. (Gykr.)

o az el6z6 pont ald nem tartozd esetben, feltéve, hogy a csaladi potlék
jogosultja nem a szocidlis intézmény vezetdje, blintetés-végrehajtasi intézet
parancsnoka vagy a javitdintézet igazgatdja, levélben tdjékoztatja a csaladi
potlék jogosultjat az adott tanitasi évben az 6tvenedik kotelezd tanodrai
foglalkozas igazolatlan elmulasztasanak a Gykr. 91/G. § (2) bekezdés b)
pontja szerinti jogkdvetkezményeirél. Es ezen tajékoztatds megtorténtérdl
értesiti a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot. (Gykr.)
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e 50 igazolatlan foglalkozas: A nevelési-oktatasi intézmény vezet6je a mulasztas
igazolasdara elSirt hatarid6 lejartat kovet6en haladéktalanul jelzi a védelembe
vételi eljaras lefolytatasara illetékes gyamhivatalnak. Kiskoru esetén a jelzéssel
egyidejlileg a nevelési-oktatdasi intézmény vezetSje megkuldi a gydamhivatalnak
a tankotelezettség, az iskolalatogatdsi kotelezettség nem teljesitésének okait és
e kotelezettségek teljesitésének el6mozditasdra vonatkozd javaslatat
tartalmazo irasbeli véleményét. (Gykr.)

o Gykr. 91/G. § (2) bekezdése szerint a gyambhivatal a nevelési-oktatasi
intézmény vezetGjének jelzése alapjan, a jelzés beérkezését kovetben:

a) nevel8szilénél vagy gyermekotthonban elhelyezett gyermek esetén
megkildi a nevelési-oktatdsi intézmény jelzését és irasbeli véleményét a
gyermekvédelmi szakszolgdlat szdmara a gydam tajékoztatasa és a gyami
tevékenység szakmai segitése, ellenGrzése érdekében,

b) az a) pont ala nem tartozé esetben

ba) a 16. életévét be nem toltott, védelembe nem vett gyermek esetében
hivatalbdl meginditja az eljarast a gyermek védelembe vétele irant,

bb) a 16. életévét betoltott kiskoru esetében megkeresi a csaldad- és
gyermekjoléti kozpontot, hogy vegye fel a kapcsolatot a csaldddal, nydjtson
tajékoztatast a csaladi potlék ismételt folydsitdsahoz sziikséges feltételekrdl,
és jelezze, ha a gyermek érdekében gyamhatdsdgi intézkedést tart
sziikségesnek, figyelemmel a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdjanak
irasbeli véleményében foglalt problémakra és javaslatokra is.

A (2) bekezdés a) pontja ala nem tartozd esetben — feltéve, hogy a csaladi
potlék jogosultja nem a szocidlis intézmény vezetdje, blintetés-végrehajtasi
intézet parancsnoka vagy a javitdintézet igazgatdja — a nevelési-oktatasi
intézmény vezetGje levélben kezdeményezi a csaladtamogatasi
feladatkorében eljaré kormanyhivatalnal a csalddi potlék sziineteltetését
elrendel§ eljards meginditasat.

b) Nem tankoteles tanulo esetén értesitendé:

e 10 igazolatlan foglalkozas: a nem tankoteles kiskord tanulé toérvényes
képvisel6jét és a tanuld kollégiumi elhelyezése esetén a kollégiumot is
értesiteni (figyelemfelhivas a kovetkezményekre) (Szkr.)

17.24. A tankoteles tanuld kivételével megsz(inik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitdsi

éven belll igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzé
intézmény a tanuldt, kiskord tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét
legaldabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

17.25. A tanuldi jogviszony megszlinésérél az iskola irasban értesiti

17.26.

e a nagykoru tanulot,

e 0nallo jovedelemmel nem rendelkezé és a sziil6vel k6zos haztartasban él6 nagykoru
tanuld esetén a tanulét és szUlét,

e kiskoru tanulé esetén a szll6t.

Hianyzas miatti elmaraddsat a tanulénak az oktatdval megbeszélve poétolni kell, a
hianyzasra szamonkéréskor nem hivatkozhat.
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17.27. Amennyiben a tanuld sportrendezvényeken, tanulmanyi versenyeken, pdlyaorientacids

rendezvényeken az iskoldt képviseli, tdvolmaraddsa iskolai érdek( tavollétnek mindsdil,
mely nem szdmitandd bele a mulasztasba.

18. A FELNOTTOKTATASBAN RESZT VEVO KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELY HIANYZASA

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

A feln6ttoktatdsban részt vev6 nappali tagozatos képzésben részt vevs személy az iskola
szakmai programjdban meghatdrozottak szerint vesz részt a kotelez6 tandrai
foglalkozasokon.

Az iskoldanak dokumentalnia kell a képzésben részt vevs személy tandrai foglalkozdsokon
valé jelenlétét, tavolmaradasat, tdvolmaraddsanak indokat, tovabba a tavolmaradas
igazolasat.

A hidnyzdasok igazolasa az alabbi dokumentumok alapjan lehetséges: orvosi igazolas
(rendelésen megjelent, tdppénzes papir madasolata stb.), hivatalos tavollét (idézés,
okmanyok masolata a kiallitas datumaval, jegyz6konyv bemutatdsa stb.), munkaltaté altal
kiallitott igazolas (slirgés munkavégzés, kilonleges esetek stb.), egyéb igazolas melyrdl az
osztalyfénokot a képzésben részt vevé személy elbre, irdsban értesiti.

Az iskola Osszesiti az igazolatlan mulasztasokat. Az igazolatlan mulasztdsok tekintetében
az intézmény a mindenkor hatdlyos vonatkozd jogszabalyok szerint jar el.

A feln6ttképzési szerz6dést az intézmény azonnali hatallyal felmondhatja, ha a képzésben
részt vevé személy a kontaktérdkrdl a képzési programban meghatdrozott idénél
igazolatlanul tébbet mulasztott.

19. A TANULO MUNKAJANAK ERTEKELESE

19.1.
19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

A diakok munkajanak legfontosabb mérGeszkoze az osztalyozasi rendszer.

A félévi osztdlyzat az els6 félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat
tikrozi.

Indokolt esetben az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatdl jelentSsen eltérd osztalyzatot
is javasolhat az oktatd, de ezt az osztalyozd értekezleteken indokolnia kell.

Az oktatd a helyi Szakmai programban meghatarozott teljesitendd minimalis tantargyi
kovetelményeket a tanév elején ismerteti a tanuldkkal.

Szdmonkérés formai:
a) Tandrai szamonkérés: a megtanitott anyagbdl, rendszeresen torténik.

e szobbeli, irasbeli felelet az el6z8 6ran targyalt, aktudlis tananyagbdl és az ahhoz
kozvetlenll kapcsoldédd, az 6ran emlitett alapismeretekbdl, el6zetes
bejelentés nélkul (5-20 perc),

e kis beszamol¢, hazi dolgozat (megadott, kijel6lt témakbdl),

o részosszefoglalast kbvet6 dolgozat tobb érai tananyagbdl el6zetes bejelentés
utan (15-45perc),

e témazard dolgozat, id6pontja és témaja 5 munkanappal el6re bejelentve a
KRETA napldba torténd rogzitéssel, egyeztetve, témakor lezardsat kdvetSen
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(45-90 perc),
e év eleji felméré (érdemjeggyel nem értékelhetd),
o év végi felméré.
b) A tanulmanyok alatti vizsgak:
e a pobtld vizsga,
e ajavitdvizsga,
e az osztalyozdvizsga,
e akilénbozeti vizsga,
e az agazati alapvizsga.

A tanulmanyok alatti vizsgdk szabalyait a Székesfehérvari SZC Vorésmarty Mihdly
Technikum és Szakképzé Iskola Szakmai programjanak mellékletét képezé
,Tanulmanyok alatti vizsga szabdlyzata” tartalmazza.

c)  Erettségi vizsga:
Az érettségi vizsgdk rendjét jogszabaly hatarozza meg.
d) Szakmai vizsga:

A szakmai vizsgak rendjét jogszabdly hatdrozza meg.

20. A BIZONYIiTVANY

20.1.
20.2.

20.3.
20.4.
20.5.

A bizonyitvdny a tanulé egész éves teljesitményének értékelését tartalmazza.

A bizonyitvanyt a tanuld az Gnnepélyes tanévzardn kapja kézhez, és az Uj tanév kezdetén,
az elsd tanitasi napon adja vissza osztalyfénokének.

A javitdvizsgara kotelezett tanuldk a javitévizsga elsé napjan adjak le bizonyitvanyukat.
A bizonyitvanyban rogziteni kell az iskolabdl valé kimaradas tényét is.

Az elveszett bizonyitvdny helyett mdasodlat allithaté ki, melynek dija a mindenkori
eljarasrend szerint szdmolandoé.

21. A TANULOKNAK ADHATO TAMOGATASOK

21.1.

21.2.

21.3.

,,,,,,

iskola jogosult, az iskola igazgatdja - a gyermek- és ifjusagvédelmi felel6s és az
osztalyfénok véleményének kikérése utan-, a hatalyos jogszabdlyok figyelembevételével
dont.

A tanuldénak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatasokban
részeslljon (pl. étkezési tamogatds, utazas). Igényeit a megfelel6 (irlapon kell
elGterjesztenie, és azt az iskola titkarsagan kell leadnia. A kérelmének eredményérél -
lehetGségeink figyelembevételével - 30 napon bellll az igazgatd tajékoztatja.

Az iskola minden tanév elején értesiti a tanuldt szocidlis 6sztondij lehetéségekrdl, amelyre
a tanulé palyazhat. (pl. Apaczai Osztdondijprogram, stb.)
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22. A TANULOI TANKONYVTAMOGATAS ES AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS RENDJE

22.1. A tankonyvrendelést oly moddon kell elkésziteni, hogy a tankonyvtdmogatds, a
tankényvkolcsonzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankdnyvhoz vald
hozzajutas lehetGségét.

22.2. Az ingyenes tankonyvek az iskola konyvtari allomanyaba kerilnek. Az ingyenes
tankoényvhoz a tanulék kolcsonzés utjan jutnak.

22.3. Az iskolai tankényvkoélcsonzés sordan biztositani kell, hogy a kolcsdnzést igénybe venni
kivané tanuldk egyenlé eséllyel jussanak hozzd a tankdnyvekhez.

22.4. Ha atankonyv kolcsonzése sordn a konyv a szokdsos hasznalatot meghaladé mértéken tul
séril, a tankdnyvet a tanuld elveszti, megrongalja, a nagykoru tanulé, illetve a kiskoru
tanuld sziil6je az okozott karért kartéritési felel6sséggel tartozik.

22.5. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli haszndlatbdl szarmazd érték- csokkenést
(amortizacid).

22.6. A tankonyv elvesztése esetén a tanulg, illetve szlulGje koteles a tankdnyv beszerzési arat
megtériteni. A tanuldnak felréhaté ok miatt megrongalddott tankényvet a tanuld/szilé
koteles masik tankonyv beszerzésével megtériteni, illetve a tankdonyv értékét megfizetni.

23. ATANULO ALTAL ELOALLITOTT TERMEK, ALKOTAS VAGYONI JOGARA, VALAMINT A TERITESI DiJ,
TANDIJRA VONATKOZO SZABALYOK

23.1. A szakképz6 intézmény és a tanuld kozotti eltéré megallapodds hidnydban a szakképz6
intézmény szerzi meg a tulajdonjogat a birtokdba kerult minden olyan dolognak, amelyet
a tanuld a szakképz6 intézményben vagy a szakképz6 intézmény dltal biztositott dolog
felhasznaldsaval dllitott el6 a jogviszonyabdl ered6 kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb
feltételeket a szakképzé intézmény biztositotta. Ha az el8allitott dolog a Ptk. szerinti
szellemi alkotas, e bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotas
ataddsara a munkaviszonyban vagy mds hasonlé jogviszonyban létrehozott szellemi
alkotds munkaltatd részére torténd ataddsara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.
Ha a szakképz6 intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles
azt — kérelemre — a tanulé részére legkésébb a jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az
G6rzésre egyebekben a Ptk. megbizds nélkali Ggyvitelre vonatkozd szabdlyait kell
alkalmazni.

23.2. Azallam

° a szakmajegyzék szerinti elsé kett6 szakma megszerzését — ideértve az ahhoz
kapcsolédo el6készité évfolyamban, illetve a miihelyiskoldban valé részvételt is —az
elsé szakmai vizsga befejezéséig, a mdsodik szakma esetén legfeljebb harom
tanéven keresztil,

° a szakmai képzéshez kapcsolddod elsS szakképesités megszerzését az elsé képesitd
vizsga befejezéséig és

° a technikumban tanuléi jogviszony, illetve feln6ttképzési jogviszony keretében az
érettségi bizonyitvany megszerzését

az altala fenntartott szakképz6 intézményben ingyenesen biztositja.

34



Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképz6 Iskola HAZIREND

2025/2026.

23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

23.7.

23.8.

23.9.

23.10.

A javité- és pdtldvizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony, illetve a feln6ttképzési
jogviszony megsz(inése utdni elsé javito- és potldvizsgara is irdnyado.

A szakképzésben valé ingyenes részvétel szempontjdbdél nem szamit 6nallé szakma
megszerzésének a munkakdr magasabb szinvonalon torténé ellatdsa céljabdél a meglévd
részszakmat magdban foglald szakmadra torténé felkészités és szakmai vizsga letétele.

Az dllam, illetve az egyuttm(kodési megdllapoddssal rendelkez6 fenntartd altal
fenntartott szakképz6 intézményben minden esetben ingyenes a szakképzésben tanuldi
jogviszony keretében vald részvétel a halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos
nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy részére.

Attdl a tanulotdl, illetve képzésben részt vevs személytél, aki a szakképzésben ingyenesen
vesz részt, a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhet6 téritési dij, illetve
tandij. A szakképzés megszervezése, végzése és feltételeinek biztositdsa ezt meghaladdan
nem tehet6 pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzdjaruldstdl vagy koltségtéritéstdl
figgdbvé, ha a tanulg, illetve a képzésben részt vevd személy a szakképzésben ingyenesen
vesz részt.

,,,,,,

e a felnGttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az
érintett foglalkozasokon valé ismételt részvétel,

e az érettségi bizonyitvdny megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a
feln6ttképzési jogviszony megszlinése utdn az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony fenndllasa alatt
az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy
tovabbi javitd- és potld vizsgaja.

e A szakképzésben alkalmazhatd oklevél- és bizonyitvanynyomtatvanyok pétlasaval,
mdsodlatainak kiadasaval 6sszefliggésben nyujtott szolgaltatasokért téritési dijat kell
fizetni.

Tandij-koteles szolgdltatasok:

e aszakképzd intézményben a szakmai oktatdshoz nem kapcsolédo képzés, valamint az
ezzel 6sszefligg6 mas szolgaltatas,

e a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal térténé megismétlése.

A téritési dijat és a tandijat a kancelldr a tanuldi jogviszony, illetve a feln&ttképzési
jogviszony létrejotte el6tt allapitja meg, és hozza a tanulg, illetve a képzésben részt vevé
személy tudomdsara.

Téritési dij mértéke és szabdlyai: Székesfehérvari Szakképzési Centrum mindenkor
hatalyos téritési dij és tandij szabdlyzata szerint.

24. A TANTARGYVALASZTASSAL, ANNAK MODOSITASAVAL KAPCSOLATOS ELJARASI KERDESEK

24.1.

24.2.

A tanuldk tantdrgyvalasztasdval, annak mdédositasaval kapcsolatos eljardsi kérdéseket az
iskola Szakmai Programja tartalmazza részletesen.

A valaszhaté tantargyak, ill. a tanuldécsoportok mddositdsara a tanuld altal benyujtott
irasbeli kérvény alapjan van lehet6ség. A kérvényt az osztalyfénok, illetve az érintett
oktatok véleményezik, javaslatuk alapjan az igazgatd dont.
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25. DIABETESSZEL ELO TANULO

25.1.

25.2.

25.3.

25.4.

25.5.

25.6.

25.7.

25.8.

25.9.
25.10.

25.11.

A szul6/gondvisel§ az osztalyfénok felé legkésGbb az elsé tanitasi napig irasban jelzi,
amennyiben a tanulé diabétesszel él, tovabba az ehhez kapcsolddod specialis igényeit. Az
osztalyfénok tovabbitja ezen informacidkat a vezetfség felé, akik felveszik a tanuld
diabéteszes adatlapjat, amin feltliintetésre keriilnek a tanuld személyes adatai, a
betegségével 0Osszefliggé informacidk, gydgyszerérzékenysége, alkalmazott terapidja,
rosszullétei, gondvisels elérhetGségei, kezelGorvos és annak elérhet6sége, stb. Az adatlap
mindenki szdmara elérhet6 kell, hogy legyen, aki kapcsolatban van a tanuldval (pl.
oktatdk). Az igazgato felel ezen adatok megfelel6 médon torténd kezeléséért (mindenki
megkapja az informdaciot, akinek szilikséges, azonban tovabbi személyek szdmdara nem
lehet hozzaférhetd).

Az emlitett betegségben szenvedé tanuldé gondviselSjével rendszeres a kapcsolattartds. A
szll6 koteles a diabétesszel é16 tanuld esetében rendszeresen sziil6i nyilatkozatot tenni a
tanuld egészségligyi allapotardl, krénikus betegségeinek aktualis tényérdl.

Az oktatdi testiilet tagjai a VezetGségt6l rendszeres tdjékoztatdst kapnak az iskoldaban
tanulé diabéteszes tanuldkral.

Az iskolai védéndvel, iskolaorvossal szoros kapcsolatfenntartas torténik ezen tanuldk
vonatkozasaban.

A testmozgds csokkenti a vércukorszintet, a meger6lteté sport viszont emelheti a
vércukorértéket, ami akut anyagcsere-felborulast eredményezhet. A vezet6ség az érintett
testnevel$ tandrok felé a tanév els6é napjan jelez, amennyiben ismert diabétesszel é16
tanulé fog részt venni a tanév sordn az altala tartott testnevelés érakon.

Az intézménylnk étkeztetési feladatokat nem I3t el. Az intézményben a tanuldk altal
latogathaté biifé lizemel, azonban ott nem érhet6 el diabétesszel él6 tanuldk szdmara
megfelel6 értend, igy az iskolai biifében a vasarlas sajat felelGsségre torténik.

Tekintettel arra, hogy a diabétesszel él6 tanulé esetében elengedhetetlen a meleg
étkeztetési lehetfség, ezért a tanuld altal magaval hozott étel taroldsara, melegitésére és
elfogyasztdsara a titkarsagi teakonyhan biztositunk lehet8séget (hiitS, mikrohulldamu
sit6). A tanuld az ételt zarhatd, mikrézhato ételtarolé edényben hozza magaval, melyen
a tanuld neve és osztalya legyen egyértelm(ien feltlintetve (az ételek 6sszecserélésének
elkerilésére).

A diabéteszes tanulé betegségével kapcsolatos egyéni igénye, mint pl. tanéra alatti
étkezés, mosddhasznalat, vércukorszintmérés, szikség esetén inzulinbeadas minden
korilmények kozott biztositandd, a tanuld ezen igényét az oktatd semmilyen indokkal
nem tagadhatja meg.

A tanuld szegregdcidja egészségligyi dllapota miatt nem lehetséges.

Az intézmény valamennyi tanuldja részére sziikséges a rendszeres tdjékoztatds a
diabétesszel él6k specialis igényeire vonatkozdan, kotelezé jelleggel az osztalyfénoki orak
tananyagaban. Kiemelt szerepet kap a preventiv szemlélet kialakitasa. (Az osztalytarsak
vannak szoros kapcsolatban az érintett tanuldkkal és 6k lehetnek az els6k, aki észlelhetik,
ha baj van.)

A tanuld rosszulléte esetén az oktatd haladéktalanul értesiti az iskola vezetSségének
barmelyik tagjat, aki a szil6/gondvisel§ felé jelzi a tanuldval kapcsolatos problémat, és a
tanulé allapotatdl fliggden kiséré biztositasaval hazakildi a tanuldt, vagy mentét hiv. A
rosszullétrél az azonnali intézkedést kovet6en az osztalyfénok is értesitésre kerdl.
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25.12.

25.13.

Laikusként az iskolai oktaté ment6hivasra, vércukorszint meghatdrozdsra kompetens,
eszméleténél 1évé tanulét ellathat, a tanuld szileit/gondvisel§jét értesitheti.

Eszméletlen allapotban talalt tanuld ellatdsa szakfeladat, ebben az esetben a tanuldt
megtaldld oktatd az igazgatd (akadalyoztatdsa esetén a vezet6ség barmely tagja) egyidejl
értesitése mellett haladéktalanul menté6t hiv.

26. ISKOLAGR

26.1.

26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

Az oktatasi intézményben a Székesfehérvari Szakképzési Centrumtdl fluggetlen iskoladri
szolgdlat m(ikodik tanitdsi napokon.

Az iskolaér tevékenysége soran az intézmény teriletén iskolai hazirenddel 6sszhangban,
formaruhazatban latja el szolgalatat.

Feladatai ellatasa soran a nevelési-oktatdsi intézmény rendjének fenntartasa érdekében a
tanuldknak, illetve az intézménybe belépbknek utasitast adhat, és annak végrehajtasat a
rendelkezésére all6, rendszeresitett kényszeritd eszkdzdkkel kikényszeritheti.

A hdzirend szabdlyait megsért6 személyeket az igazgatd elé kisérheti, sulyosabb esetben
a renddbrhatdsagot értesitve intézkedést kezdeményezhet, a szabdlysértét a helyszinen
visszatartva.

Az iskoladr intézkedésre és kényszerit6 eszk6z hasznalatara jogszabalyban
felhatalmazott kézfeladatot ellaté személy.

27. ATILTOTT ES HASZNALATABAN KORLATOZOTT TARGYAKKAL KAPCSOLATOS ISKOLAI SZABALYOK
(ERVENYES: 2024.09.01-TOL)

27.1.

Tiltott targyak koére
27.1.1. A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz:

a) az olyan szuroé- vagy vagdeszkoz, amelynek sziréhosszusaga vagy vagééle a 8
cm-t meghaladja, tovdbba a szliréhosszusag vagy a vagdél méretétdl fliggetlendl
a dobdcsillag, a rugdskés és a szlurd-, vagdeszkozt vagy testi sériilés okozasara
alkalmas egyéb targyat kilové késziilék (kilonosen: felajzott ij, szdmszerij, francia
kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

b) a jellegzetesen Utés céljara hasznalhatd és az (ités erejét, hatasat noveld
eszkoz (kulonosen: dlmosbot, boxer);

c) a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

d) az olyan eszkdz, melybdl a szem és a nyalkahartydk, illetve a bdérfeliilet
ingerlésével tamadasra képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhetd ki

(gazspray);

e) az olyan eszk6z, amely az utanzas jellege és méretaranyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas mddon hasonlit a I6fegyverre (I6fegyverutanzat);

f) az olyan eszk6z, amely elektromos fesziltség utjan védekezésre képtelen
allapot el6idézésére alkalmas (elektromos sokkold);

g) az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasara vagy feltorésére
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27.2.

27.3.

27.4.

szolgdl (kulénosen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven mikodé
zarnyité szerkezetek).

27.1.2. Tovabba azon targy, amelynek birtokldsa a szabdlysértésekrél, a szabalysértési
eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szélé 2012. évi Il
torvényben, vagy a Blintet6 Torvénykdnyvrél szélé 2012. évi C. torvényben
foglaltak szerint blintetendé.

27.1.3. A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd
termék.

Haszndlatdban korlatozott targyak koére

Hasznalataban korlatozott targynak mindésiilnek a tanitdsi nap folyaman, a tanérak, a
szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai képzés szerinti foglalkozasok
ideje alatt — ideértve az intézményben toltott id6t is — az iskola minden évfolyaman a
telekommunikacids eszk6zok — kiilondsen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre
alkalmas eszk6zok és az internet elérésre alkalmas okos eszkdzok.

A tiltott és haszndlatdban korlatozott targyak atvételének és visszaaddsanak szabalyai

27.3.1. Amennyiben a tanulé hasznalatdban korlatozott targyat hoz az intézménybe, azt

/////

I ORI

haszndlataban korlatozott targyat tulajdonosanak — akaddlyoztatdsa esetén a
szllének, gondviselének - vissza kell adni.

27.3.2. A haszndlatdban korlatozott targyat az atvételt kovetSen, az erre kijel6lt zarhato
szekrényben kell tarolni oly mdédon, hogy annak tulajdonosa egyértelmien
beazonosithaté legyen. igy az atvevd akadalyoztatdsa esetén is visszakaphatja
tulajdonosa.

27.3.3. Tovabba, amennyiben a tanulé tiltott targyat hoz az intézménybe, azt az igazgatd
altal kijelolt személy részére le kell adni, azt a visszaadasig elzarva kell tarolni.

27.3.4. Atiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki -
e atanuld szulgjének,
e haatanuld a 18. életévét betoltotte, a tanuldnak

e vagy ha kétséget kizaréan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa
harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni.

27.3.5. Atiltott targy Grzése soran a targyban bekovetkezett karért az iskola nem felel.

777

A tiltott és haszndlatdban korlatozott targyakra vonatkozo elGirasok betartasanak
ellenérzése

27.4.1. Ha arra utalé informdcié meril fel, hogy a tanulé az iskola teriiletén olyan tiltott
targyat tart birtokdaban, amelyet a ,Tiltott targyak kore” cim( fejezet 2. (azaz
27.1.2.) pontja tartalmaz, akkor a szabdlyok betartasat a foglalkozast tarté oktatd
jogosult ellenérizni azzal, hogy

a) felszodlitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban,
és ezzel egyidejlleg

b) értesiti
ba) az lgyeletest,

bb) az altalanos renddri szervet, és
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27.5.

27.6.

27.4.2.

27.4.3.

bc) a tanuld szilgjét

Ha arra utalé informdcid meril fel, hogy a tanuldé az iskola teriletén a ,Tiltott
targyak kore” cim( fejezet 1. (azaz 27.1.1.) és 3. (azaz 27.1.3.) pontjaban leirt
targyat, valamint hasznalataban korldtozott targyat engedély nélkil tart
birtokdban, akkor a szabdlyok betartdsat a foglalkozast tarté oktatd jogosult
ellendrizni azzal, hogy elsGsorban felszdlitja a tanuldt a targy atadasara.

Amennyiben felszdlitas ellenére a tdrgyat nem adja at, felszélitja a tanulét annak
igazolasdra, hogy a tiltott vagy hasznalatdban korlatozott targy nincs a
birtokaban.

Ha a tanuld az iskola teriiletén a ,Tiltott targyak kore” cim( fejezet 1. (azaz
27.1.1.) és 3. (azaz 27.1.3.) pontjaban leirt targyat, valamint hasznalataban
korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban a tanitas id6tartama alatt, azt
a tanulotdl az oktatd atveszi.

Hasznalatdban korlatozott targyak birtoklasanak és haszndlatdnak engedélyezése a
tanuldk részére

27.5.1.

27.5.2.

27.5.3.

A hasznalataban korlatozott targyak birtoklasat és hasznalatat indokolt esetben
az igazgato és/vagy az oktatd engedélyezheti a tanuldk részére oly mdédon, hogy
rogziti

e a birtoklds és a haszndlat céljat,

e az engedély érvényességének id6tartamat (tandrdn, foglalkozason, tanitasi
év), tovabba

e a birtokolhato targyat.
A birtoklds és a hasznalat célja

e Egészségligyi ok, mely dokumentacidéval igazolhaté és napi szintd
mobiltelefon — okoseszkdz haszndlatot igényel:

o llyen pl. a tanuld sajat egészségével kapcsolatos ok
o Aszillé-nagyszil6-testvér egészségével kapcsolatos ok
e  Oktatdsi célu ok:
o az okoseszkozok tandrai integralasa
Engedély érvényességének idGtartama
Az igazgatd az alabbi kategdridkban hatdrozhatja meg az engedély id6tartamat:
e adott tanitasi napra érvényes engedély,
e tanitasi hétre (pl. projekthét. stb.) érvényes engedély,

e meghatdrozott napokra.

A hasznalatban érintett eszk6zok korét, valamint az engedélyezés lehetGségét és
eljarasrendjét az igazgato altal kiadott utasitas szabalyozza.

28. A HAZIREND KOZZETETELE

28.1.

Az év els6 osztalyfé6noki 6rajan az osztalyfénokok ismertetik a didkokkal, a didkok
alairasukkal igazoljak a tajékoztatast.
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28.2. Azels6 sziilGi értekezleten az osztalyfénok ismerteti a sztil6kkel, akik aldirasukkal igazoljak
a tdjékoztatast.

28.3. Aziskola honlapjan, a konyvtarban és a DOK falidjsagjan.

29. ZARO RENDELKEZESEK

29.1. A Hazirend a kihirdetést kovet6 napon Iép hatdlyba és visszavondsig érvényes.

29.2. A Hazirend moddositdsara barmely pedagdgus, iskolai dolgozd, tanulé irasban tehet
javaslatot az iskola igazgatdjanal vagy a didkonkormanyzatnal. A beterjesztett javaslatrol
30 napon beliil az oktatéi testililet dont.

29.3. Adidkdnkormanyzat minden tanévben, a munkatervében meghatarozott lilésen, attekinti
a Hazirendet, majd hatdroz, hogy sziikséges-e maddositani. Erre javaslatot tesz az
iskolavezetés felé.

Székesfehérvar, 2025. augusztus 29.

a didkdnkormanyzat részérél elfogadta az oktatdi testlilet részérél elfogadta
XY Kenyeres-Pozsar Agnes
DOK Elndke igazgatd
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1. szamu melléklet

A fegyelmez6 intézkedések és fegyelmi biintetések fokozatainak
eljarasrendje

Az a tanulé, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit, a Hazirendben foglaltakat
gondatlanul vagy szandékosan megszegi, fegyelmezs intézkedésben, vagy fegyelmi bilintetésben
részeslil. A fegyelmez6 intézkedésekkor altaldban meg kell tartani a fokozatossag elvét. Az
alabbiakban részletezésre keriil6 fokozatok vétségt6l fluggben (pl. kirivéan sudlyos
kotelezettségszegés elkovetése) atlépheték.

A lent nem szabalyozott esetekben az iskola vezetGségével egyeztetve egyéni dontések
hozhatdk, a cselekedet silyanak mérlegelését kovetben.

Fegyelmezd intézkedések

1. Szaktanari figyelmeztetés/ gyakorlati oktatéi figyelmeztetés
e Ora alatti fegyelmezetlenség,
e mobiltelefon nem megengedett hasznalata,
e t6bbszor hianyos felszerelés (3 alkalom utén),
e atanitdsi dra alatti munka tudatos zavarasa,
e szemetelés,
e munka- és egészségvédelmi elGirdsok megsértése,
e atanulmanyi kotelezettség teljesitésének elmaradasa.

2. Osztalyfonoki figyelmeztetés
e 1igazolatlan dra,
e dohanyzasi tilalmat elsé alkalommal megszeg6,
e iskolai rendezvényrdl engedély/igazolas nélkili tdvolmaradas,
e atanuld tanulmanyi és magatartdsbeli kotelezettségszegése,
e iskolai innepségeken vald fegyelmezetlen magatartas,
e sorozatos, szandékos késések,
e oktatdkkal, tanulétarsakkal, az iskola dolgozéival szembeni durva magatartas,
e tiltott* és/vagy hasznalatdban korlatozott targyakkal kapcsolatos vétség 1. alkalommal,
e 3 szaktanari figyelmeztetés/gyakorlati oktatdi figyelmeztetés utan a kévetkezd fokozat.

3. Osztalyfonoki intés
e 5igazolatlan dra,
e tiltott* és/vagy hasznalatdban korlatozott targyakkal kapcsolatos vétség 2. alkalommal,
o el6z6 fokozati vétségek isméti6dése.

4. Osztalyfénoki megrovas
e 10 igazolatlan dra,
e tiltott* és/vagy hasznalatdban korlatozott targyakkal kapcsolatos vétség 3. alkalommal,
o ¢el6z6 fokozati vétségek ismétlGdése.

5. Igazgatoi figyelmeztetés
e 15 igazolatlan dra,
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dohanyzasi tilalmat masodik alkalommal megszegg,

a hazirend durva megsértése,

munka- és egészségvédelmi elGirdsok megsértése,

az oktatok, tanulétarsak, az iskola dolgozéi emberi méltdsaganak megsértése,
ellenszeglilés, tiszteletlenség az oktatd és az iskola dolgozdival szemben,

tiltott* és/vagy hasznalataban korlatozott targyakkal kapcsolatos vétség 4. alkalommal,
el6z6 fokozati vétségek ismétlédése.

6. Igazgatoi intés

20 igazolatlan 6ra,

a hazirend durva megsértése,

munka- és egészségvédelmi elSirdsok durva megsértése,

az oktatdk, tanulétarsak, az iskola dolgozéi emberi méltdsaganak durva megsértése,
durva ellenszegilés, tiszteletlenség az oktatd és az iskola dolgozdival szemben,

tiltott* és/vagy hasznalataban korlatozott targyakkal kapcsolatos vétség 5. alkalommal,
el6z6 fokozati vétségek ismétiGdése.

7. Igazgatoi megrovas

25 igazolatlan 6ra,

akarattal torténd karokozas,

az iskola hirnevének rontasa,

tiltott* és/vagy hasznalataban korlatozott targyakkal kapcsolatos vétség minden tovabbi
alkalommal,

az el6z6 fokozati vétségek ismétlGdése.

8. Megrovas (oktatdi testiilet)

Fegyelmi blintetés.
Az oktatdi testiilet megrovas fegyelmi bilintetést fegyelmi eljards lefolytatdsa nélkil is
kiszabhat, ha a tényadllas megitélése egyszerd, és a kotelességszegést a tanuld elismeri.

Vétkes és sulyos kotelességszegés esetén a tanuldval szemben fegyelmi eljarast kell inditani.

Kabitoszer birtoklas és/vagy fogyasztas gyanuija azonnal rendéri intézkedést von maga utan!

*A

e szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz6lé6 2012. évi Il. torvényben vagy a Biintet6 Torvénykonyvrdl szélé 2012. évi C.
torvényben foglaltak szerint biintetendé és/vagy

e a kozbiztonsagra kiilénosen veszélyes eszkdzokrél sz6l6 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet
szerinti k6zbiztonsagra kiilonésen veszélyes eszkoz

kategoridba es6 tiltott targy birtoklasa azonnali rendéri intézkedést, valamint igazgatoi
megrovast és/vagy fegyelmi eljaras inditasat vonja maga utan!
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CSENGETESI REND

NAPPALI
(tantermi - roviditett)
ora kezdés | - | befejezés

sorszama

0. | é6ra | 07:10 | - | 07:45
S perc sziinet

1. | ora | 07:50 |- | 08:25
10 perc sziinet

2. | ora | 08:35 | -] 09:10

10 perc foétkezésre biztositott
hosszabb sziinet

NAPPALI
(tantermi)
ora kezdés | - | befejezés

sorszama

0. | 6ra | 07:00 | -| 07:45
S perc sziinet

1. | ora | 07:50 | -] 08:35
10 perc sziinet

2. | ora | 08:45 [-]| 09:30
10 perc sziinet

3. | ora | 09:40 [-]| 10:25
10 perc sziinet

4. | ora | 10:35 [ -] 11:20

15 perc foétkezésre biztositott
hosszabb sziinet

5. | ora | 11:35 [ -] 12:20
S perc sziinet

6. | ora | 12:25 [-]| 13:10
5 perc sziinet

7. | ora | 13:15 [ -] 14:00
5 perc sziinet

8. | o6ra | 14:05 | - | 14:50
5 perc sziinet

9. | 6ra | 14:55 | - | 15:40
NAPPALI
tanmiihelyi)

ora kezdés | - | befejezés

sorszama

1. | 6ra | 07:30 | - | 08:15

2. | ora | 08:15 | - | 09:00

30 perc foétkezésre biztositott
hosszabb sziinet

3. | 6ra | 09:30 | - 10:15

4. | 6ra | 10:15 | - 11:00

5. | 6ra | 11:00 | - 11:45
15 perc sziinet

6. | 6ra | 12:00 | - | 12:45

7. | 6ra | 12:45 | - 13:30

8. | ora | 13:30 | - | 14:15

A csengetési rend alkalmanként
igazgatoi engedéllyel, indokolt
esetben megvaltoztathato.

3. | 6ra | 09:20 | -| 09:55
10 perc sziinet

4. | ora | 10:05 [ -] 10:40
10 perc sziinet

5. | ora | 10:50 [ -| 11:25
10 perc sziinet

6. | ora | 11:35 | - | 12:10
10 perc sziinet

7. | ora | 12:20 [-| 1255
5 perc sziinet

8. | 6ra | 13:00 | -| 13:35
FELNOTT

ora kezdés | - | befejezés

sorszama

1. | 6ra | 07:25 | -| 08:10

2. | 6ra | 08:10 | - | 08:55

3. | 6ra | 08:55 | - | 09:40

4. | 6ra | 09:40 | - | 10:25
10 perc sziinet

5. | 6ra | 10:35 | - | 11:20

6. | 6ra | 11:20 | - | 12:05

7. | 6ra | 12:05 | - | 12:50

8. | 6ra | 1250 | - | 13:35
10 perc sziinet

9. | 6ra | 13:45 | - | 14:30

10. | o6ra | 14:30 | - | 15:15

11.] 6ra | 15:15 | - | 16:00

12. | o6ra | 16:00 | - | 16:45

13.] o6ra | 16145 | - | 17:30
10 perc sziinet

14.| o6ra | 17:40 | - | 18:25

15. | o6ra | 18:25 | - | 19:10

16. | ora | 19:10 | - | 19:55

17.] o6ra | 19:55 | - | 20:40

2. szamu melléklet
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