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A tanévben végzett nevelG-oktaté munkat meghatdrozé jogszabalyok, szabalyzatok

v

L T

X N N N

N

A kultaraért és innovacidért felelés miniszter 8/2025. (VIl. 17.) KIM rendelete a 2025/2026.
tanév szakképzésben alkalmazandé rendjérdl

A belligyminiszter 27/2025. (VIl. 24.) BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérd|
Nemzeti Alaptanterv 2020

Képzési és Kimeneti Kévetelmények (KKK)

Programtantervek (PTT) — kifuté rendszerben 2023.07.02-ig indult képzések esetében
2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrél (a tovabbiakban: Szkt.)

12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz616 torvény végrehajtasarol (a tovabbiakban:
Szkr.)

2013. évi LXXVII. torvény a felnéttképzésrdl
11/2020 (II. 7.) Korm. rendelet a felnGttképzési torvény végrehajtasardl
1997. évi XXXI. térvény a gyermek védelmérél és a gyamuiigyi igazgatasrol

1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzdk védelmérél és a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairél

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél (a tovabbiakban: Nkt.)

20/2012 (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

v' 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kbznevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol

v' 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatanak kiadasarol

v’ 1431/2019. (VII. 26.) Korm. hatdrozat a tankényvelldtds finanszirozdsdnak és az allami

tankonyvfejlesztés folyamatdnak hosszi tavi biztositasaval kapcsolatos kormanyzati
allasfoglaldsral

501/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarél szolé 2013. évi
CCXXXIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsarol, valamint a tankonyvelldtasban
kozrem(ikoddk kijelolésérdl

1092/2019. (lll. 8.) Korm. hatdrozat a téritésmentes tankényvelldtdsnak a kéznevelés nappali
rendszer( iskolai oktatas 10-16. évfolyamaira torténé kiterjesztéséré|

v’ 258/2019. (X. 31.) Korm. rendelet a tankdnyvellatassal kapcsolatos feladatok dtaddsdrol

v' 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi

eljarasrol (a tovdbbiakban: Gykr.)

v’ 1993, évi XClIl. torvény a munkavédelemrél

5/1993. (XIl. 26.) MM rendelet a munkavédelemrél szoléd 1993. évi XClll. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykényvrél
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v 2012. évi |. térvény a munka torvénykonyvérsl

v’ 1996. évi XXXI. térvény a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a tiizoltdsagrol

v' 54/2014. (XII. 5.) BM rendelet az Orszagos Tiizvédelmi Szabélyzatrdl

v 2020. évi LVIII. torvény a veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefliggd dtmeneti szabdlyokrol és a
jarvanylgyi késziiltségrél

v" 2011. évi ClIl. torvény a népegészségiigyi termékadorol

v' 2012, évi CXXXIV. torvény a fiatalkoriak dohdnyzasanak visszaszoritasardl és a dohanytermékek
kiskereskedelmérdl

v/ 5/2020 (1.30) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésér6l és
alkalmazasarol szolé 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet modositasarol

v’ 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérél és
alkalmazasarol

v’ 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevék juttatdsairdl és kedvezményeirdl

v" a nevelési-oktatdsi intézményekben a tiltott és a haszndlataban korlatozott targyak korérdl,
valamint a targyakra vonatkoz6 eljarasrend részletes szabdlyairdl sz6l6 245/2024. (VIII. 8.) Korm.
rendelet

v a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasarél szélé 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet
modositasarol sz616 246/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet

v A Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképzé Iskola mindenkor hatélyos

Szakmai programja, Hazirendje, SZMSZ-e, Min6ségiranyitasi kézikonyve.

v" A Székesfehérvari Szakképzési Centrum mindenkor hatalyos relevédns szabdlyzatai.
Munkatervre vonatkozo szabdlyozas

A tanéy, illetve a tanitdsi év szakképzésben alkalmazandd rendjét a szakképzésért felel6s
miniszter rendeletben allapitja meg. A szakképz6 intézmény ez alapjan éves munkatervet készit. Az
oktatdi testiilet dont a szakképz6 intézmény éves munkatervének elfogaddsaral.

A munkaterv hatdrozza meg a tanév helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az igazgat6 kikéri a
szakképzési centrum részeként miikod6 szakképzd intézmény esetében a f6igazgatd, a tanuldkat
érinté programokat illetéen a didkonkormanyzat, tovabbd, ha a szakirdnyl oktatas nem a szakképzd
intézményben folyik, a dudlis képz6hely véleményeét is.

Bevezetd gondolatok

Célunk az Ipar 4.0, valamint a Szakképzés 4.0 kihivdsainak megfelel§, versenyképes tudassal,
kompetenciakkal rendelkez6 szakemberek képzése. Munkaterviinkben fontos szerepet kapnak a
lemorzsolddast csokkents, az alapkompetencidk hidnyossagait mérsékls, valamint az eléremutato,
fejleszté szemlélet, a modszertani kultura megujitdsa. A munkatervben meghatarozunk olyan
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elvégzendé feladatokat, amelyek segitségével reményeink szerint névelni tudjuk az iskolank altal
oktatott szakmak iranti érdeklGdést, elkotelez6dést, igy novelve a tanuldi létszamot.

Olyan szakképz6 iskola akarunk lenni, amely hosszi tévon stabil képzési kindlattal rendelkezik,
vonzo és népszer( a tanuldk és a sziil6k korében, megérzi hagyomanyait, sajatos jellegét.

Vallaljuk azt a szerepet, amely segiti a térsadalomban lemaradt, hatranyos helyzetii tanuldk
felzarkéztatasat, kiemelten annak a célnak elérését, hogy a tanulé a munkaerépiacon jol hasznalhaté
szakképesitéssel tudjon elhelyezkedni, és érezze jol magat valasztott szakmajaban.

A munkatervet az oktatoi testiilet altal elfogadott Szakmai program, a mindségiranyitasi
kézikonyviinkben foglaltak, valamint az oktatodi testiileti értekezleten elhangzott javaslatok alapjan
allitottuk ossze.

Helyzetelemzés

A tanulélétszam az elmult tanévekben folyamatosan csokkent, ez a csokkenés a 2018/2019-es
tanév beiskoldzdsi adataindl megdllt, a 2019/2020-as és 2020/2021-es tanévben pedig emelkedést
mutatott. Ez a kedvez6 tendencia a 2021/2022-es tanévben is folytatodott, de a 2022/2023, a
2023/2024 és 2024/2025 tanévben ismét csokkend mértéket mutat a kiugré 2021/2022 tanévhez
képest.

A 2025/2026. tanévben szakképzé évfolyamon négy osztély beiskoldzdsdra keriilt sor (3
épitGipar agazatu, és 1 kevert: épiiletgépészet és fa- és butoripar dgazatu). Tovabba egy technikumi
osztalyt inditottunk, melyben két dgazat (fa- és butoripar és épiiletgépészet) technikusait képezziik. A
2023/2024. tanév végén, 2024.05.13-adn elindult az elsé Dobbanté csoportunk. A 2024/2025. tanévben
a mar meglévé 1 csoport mellett inditani tudtunk egy Gjabb Dobbanté csoportot, ezt a két csoportot
vissziik tovabb az Uj beiratkozdkkal tovabb feltdltve a 2025/2026. tanévben is. A 2025/2026. tanévben
Osszesen 18 tanuloi jogviszonyl osztalyunk van (ezen feliil a 2 db dobbanté csoport).

A 2025/2026. tanévben draaddk alkalmazasara az épliletgépész munkakdzosség esetében volt
sziikség, tekintettel arra, hogy 2 f6 nyugdijba ment és tovabbi 1 f6 2025. oktéberben fog nyugdijba
vonulni. A folyamatos allashirdetés ellenére sem sikeriilt a megiiresed6 pozicidkat teljes allasa
oktatokkal betolteni, igy félallasu oktatékkal potoltuk a hidnyt (visszahivott nyugdijas; a szakképzési
rendszerben friss oktatd). A folyamatos allas hirdetés ellenére matematika szakos oktaté tovébbra is
hianyzik az iskoldbdl, ezeket az 6rakat f6allasi mérndktanaraink bevonasaval latjuk el a szakképzd
iskolai osztdlyokban. A 2024/2025. tanévtél kezd6d6en a Honvédelem tantargy oktatasara 1 f6 katona
oktatd is az oktatdi testiiletiink része lett. A 2025/2026. tanévben bevezetésre keriil§ Fenntarthatdsag
tantargyat az oktatoi testiilet egy olyan jelenlegi tagja fogja oktatni, aki a megfelel§ végzettséggel mar
rendelkezik a tantargy oktatasahoz.

Tanuléink tobb mint a harmada SNI, vagy BTMN szakvéleménnyel rendelkezik, ellatasukrél
iskolank oktatdi, valamint gydgypedagdgus, fejleszt6 pedagdgus szakemberek gondoskodnak.
Rendelkezésiinkre &ll iskolapszicholégus, blinmegel6zési tandcsadd, és szocidlis segité, akiknek a
munkajara, segitségére sziiksége van az iskolanak, a tanuléknak. Az el6z6 tanévekhez hasonléan a
2025/2026-0s tanévben is végzi feladatait iskoladr az intézményiinkben, bar a személye megvéltozott
a korabbi iskolaér nyugdijba vonuldsa miatt.

A tehetséges didkok szdmdra szakkdroket és versenyfelkészitéket szerveziink. A tanulasban
lemaradé tanuléknak felzarkoztatd foglalkozasokat tartunk.
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A dudlis képz6helyekkel szoros partneri viszonyra toreksziink a kolcsondsség jegyében.
Igyeksziink (j partnereket felkutatni, tovabbi kapcsolatokat kiépiteni.

Az iskolai kozosségi szolgdlat miatt egyiittmikodési megdllapodast koté szervezetekkel iskolank
partneri kore folyamatosan béviil, ezeket a kapcsolatokat szeretnénk tovébb béviteni.

A hazai szakmai partnerkapcsolatok szama jelentGsen emelkedett az elmult tanévekben, a
kiilféldi partneriskolakkal j6 az egyiittm(ikodése az iskolanak. A Covid-19 vildgjarvdny lecsengését
kévet6en a nemzetkozi versenyekre torténé meghivasaink az elmult 6t tanévben ismét megvalosultak.

A tandran kivili tevékenységek megszervezésébe, lebonyolitdsdba a kordbbi tanévekhez
hasonléan a didkdnkormanyzat bevondsdt tervezziik. Tanuldink szamara folyamatos részvételi
lehet&séget biztositunk az iskolan kiviili programokon, amelyek a diakok szellemi-, testi- és szakmai
fejl6dését szolgéljak a fenntarto, az iskola, vagy a partnerek témogatasaval.

A tanév kiemelt feladatai

Sulypontok:
s.sz. | stlypont elérendd cél Feladatok, eszkozok, eljarasok
a korabbi vallalasok A mér bevalt vallaldsok azonositdsa és
azonositdsa az tovabbfejlesztése, tovabbvitele az
Tarsadalmi intézményben intézményben.
1. A Székesfehérvari Szakképzési

felelGsségvallalas

részvétel a Centrum
szint(i tevékenységben

Centrum tarsadalmi
felelGsségvallalassal kapcsolatos
munkdajaban torténd aktiv részvétel.

Mentoring — tanuloi

az esélyteremtd
bérelem hatékony
felhasznélasa

Egységes elvarasrendszer kidolgozasa.

Oktatdi tovabbképzéseken torténd

megszilarditasa

2. részvétel tamogatdsa egyéni fejlesztés
tamogatés S PSzVets g gy j
egyeni fejlesztés témakorében.
megszilarditasa Oktatdi tovdbbképzéseken torténd
részvétel tamogatasa mentor
témakorben.
OsztalyfGnok feladatainak pontos
tanuldi adatok meghatdrozasa.
naprakészen tartasa Tanul6/gondvisel6 adatok folyamatos
aktualizalasa.
Oktatok feladatainak pontos
3. KRETA ) meghatdrozésa.
alkalmazotti adatok :
: : Alkalmazotti adatok folyamatos
naprakészen tartasa -
aktualizalasa.
OTR rendszer
intézményi adatok Intézményi adatok folyamatos
naprakészen tartdsa aktualizalasa.
siisatiiurin Dobbanto projektek szamanak
4 Dobbantd program Projexieyt) y novelése.

tudasbdvités

Mas iskoldk jo gyakorlatainak
felkutatasa.
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modszertani fejlédés Mentorok tovabbképzése.
A képzésben részt vevd személyek
sl el ik egyéfni tanu!ési L'ftjénak segitése
(tudés beszamitasa,
roviditett/intenziv képzések).
Meglévs személyi és targyi feltételek
Feln6ttoktatds/ ; _ 2 feliilvizsgalata utan, tovabbi
3 felnGttképzés kapess kindlsk invivesis lehetséges képzések inditdsanak
vizsgalata.
A jogszabalyi keretek kozott a
, legoptimalisabb képzésszervezési mad
tanuldsszervezés . .
megtaldlasa (amely igazodik a
feln6ttek igényeihez).
KRETA DKT tananyagok beépitése az
oktatasba.
A gyakorlathoz kapcsolodé
projektmunkakra épité képzés.
Mddszertani megujulas | oktatok széles kérben Projektpedagogia, m?d'ularrs oktatds)
6. Z programok megvalositdsa.
(DKT) alkalmazzak - —= —
A tanulas tanitasa. IKT eszk6zok,
digitalis tananyagok széleskori
alkalmazdsa.
Digitalis oktatas targyi feltételeinek
fejlesztése.
A dualis partnerekkel torténd
2 Dualis képzés jobb tanuléi kapcsolattartds tovabbi javitasa.
' mind&ségének a javitdsa | eredmények Tajékoztato anyagok Osszeallitasa a
dualis partnerek részére.
A hazi tanulmanyi versenyek
szervezésével elGsegitjiik a tehetséges
i i .| tanulok felkészitését az orszagos
szakmai és kozismereti
2 versenyekre.
8. Tehetséggondozas ve'r Sf“"’eke,“ hel}rez'est Versenyfelkészit6 foglalkozasok
elérd tanuldok szamanak §
novelése B,
Prébavizsgdk rendszerének
tovabbfejlesztése, dudlis partnerek
bevonasa.
intézményi és
intézményvezetdi
9. MIR ﬁne’rté.kelé‘s : _
oktatdi és intézményi
vezetdi
teljesitményértékelés
A tanulok
10. | tanuldsmodszertananak
segitése, tdmogatdsa
1 »Gondoskodo feln6tt” | A programok leirdsa jelen munkaterv késébbi fejezetében.
’ modszer bevezetése
ENABLE program pilot
12.
bevezetése
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Tanul6i motivacios
rendszer kiépitése

14. | Tanuloi beszélgetd kor
15. Fejlesztés lasd.: 1. sz. melléklet: Fejlesztési terv
Beiskoldzas/
palyaorientacio
A 2025/2026. tanév eseménynaptara tartalmaz konkrét id6pontokat.

13.

16. lasd.: 2. sz. melléklet: Beiskolazasi/ palyaorientdcios terv

A tanulok tanuldasmodszertananak segitése, tamogatasa

Cél: ismerje meg a tanuld a sajat tanuldsi tipusat és a hozza tartozo tanulast segitét technikdkat,
melyeket képes legyen dnalléan is alkalmazni.

Evek 6ta tapasztalat, hogy a tanuldink nem tudnak tanulni. Nem ismerik a sajit tanuldsi
beallitottsagukat (vizualis, audio, sth.), nem tudjak, hogy milyen technikakkal kdnnyithetik meg a sajat
tanuldsukat. Ehhez kivdanunk a 2025/2026. tanévt§l felmené rendszerben, azaz a jelenleg 9.
évfolyamba belépd&kkel elkezdve segitséget nyujtani.

A 2024/2025. tanévben bevezetett Honvédelem tantargy, valamint a 2025/2026. tanévben
bevezetésre keriil6 Fenntarthat6sag tantargy elfogyasztotta a rendelkezésre 4ll6 szabad érakeretet.
Emiatt az 6rarendbe épités helyett uj megoldast kellett talalnunk.

Atanév 1. negyedévében a 9. évfolyam elére kijelolt osztalyfénoki 6réin a témaban szaktuddssal
rendelkezd iskolapszicholdgus segitségével a tanuldkat felmérjik és tanuldsi tipusokba soroljuk. Ezt
kovetSen az egyforma tanuldsi tipusba tartoz6 tanulékat csoportba soroljuk (osztalytol fiiggetleniil) és
szakkdr szer(ien a tanév soran tébb alkalommal a téméban szaktudassal rendelkezé oktatd(k)
segitségével foglalkozasokat tartunk, amelyek soran megismertetjiik 6ket a sajat tipusuk tanuldsat
segité modszerekkel. (Amennyiben az osztalyok/oktatdk leterheltségének fiiggvényében lehetéséget
latunk arra, hogy ezt osztély szinten is megtegyiik, Ugy tovabbi osztalyfénoki érak terhére is végezni
fogjuk a feladatot.)

A fels6bb évfolyamok osztalyfénokei is jelezhetik az osztalyuk igényét a részvételben, melyet a
leterheltség fliggvényében igyeksziink megvaldsitani.

,Gondoskodé feln6tt” moédszer bevezetése

Cél: Pozitiv iskolai légkér -> Osszetartozas érzés -> Reziliencia -> Mentalis egészség

Azok a tanulék, akik az iskoldban a periféridra szorulnak, akik gy érzik, hogy nem foglalkozik
veliik senki, nagyobb valésziniiséggel keriilnek a lemorzsoldddk kdzé. A 2025/2026. tanévtél felmend
rendszerben, azaz a jelenleg 9. évfolyamba belépbkkel elkezdve megkezdijiik a ,,gondoskodé felnétt”
kanadai modszer bevezetését.

A ,,Gondoskodd felnétt” kanadai modszer Perity Anna, a Székesfehérvari Szakképzési Centrum
egyik iskolapszicholéguséanak révid bemutatdsaban (Anna osszefoglaléjabdl keriiltek a moédszer
lényeges elemei dtemelésre, a szoveg valtoztatdsa nélkiil):

. Pozitiv, gondoskodo, tiszteletteljes kapcsolatok:

Nagyon fontos komponens a didkok egymds kozotti kapcsolata, az oktaték és az iskolai
személyzet egymds kézétti kapcsolata, valamint kélcsénésen az oktato és a didk kapcsolata.

98/ 10



Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihély Technikum és Szakképzé Iskola MUNKATERV
2025/2026.

Kulcsfontossdgu, hogy minden tanulé mellé tartozzon egy gondoskodé felnétt az iskoldban, akihez
tdmogatdsért fordulhat, akik bizonyos szempontbél mentorként szolgdlnak. Erezze azt minden didk,
hogy térddnek vele! Kanaddban az utdbbi tiz évben ezt a programot nagyon komolyan veszik. A
megvaldsitas sordn tobb kanadai kbzépiskola a Harvard Graduate School of Education mddszerét
alkalmazza, ami most bemutatdsra keriil. Az eljdrds ésszefoglalva ugy néz ki, hogy az iskolai
alkalmazottak mindannyian 6sszejonnek egy kézés megbeszélésre, ahol a nemrég belépé osztélyok
névsordt kiteszik a falra. Minden felnétt végignézi az ésszes osztdlynévsort, és egy jelet tesz azoknak a
tanuldknak a neve mellé, akiket személyesen ismer. Tehdt nemcsak a neviiket tudja, hanem valamit
tud roluk, személyesen ismeri &ket. (Természetesen ehhez nem sziikséges értekezletet sem ésszehivni,
kér-e-mail formdban kikildhetd a lista, igy a kollégdknak tobb idejiik van jelélésiiket végiggondolni.
Jellemzé, hogy amit kordbban papir-ceruzdval téltéttek ki, az ma online formaban térténik — a digkok
névsora és a bejelolések.) A végén dtnézik, hogy kik azok a didkok, akiknek a neve mellé nem keriilt jel.
Ezek azok a didkok, akik kénnyen elvesznének, ha nem térédne veliik senki. Ezért a kiszirt tanuldk mellé
rendelnek egy gondoskodd felnéttet, aki tervszeriien és szdndékosan segiteni fogja Gket és jo
kapcsolatot épit ki veliik. A pozitiv tandr-didk kapcsolat hozzdjarul a jobb iskolai teljesitményhez,
nagyobb énbizalomhoz és magasabb ,,engagementhez”, és ezek kélcsénésen is pozitiv hatdssal vannak
egymadasra. Sokszor a pozitiv tandr-didk kapcsolatot elfogadjuk, mint egy eleve létezd jelenséget. Tudjuk,
hogy vannak oktatok, akik szémdra ez kénnyebben megy, mig mdsok szémdra kevésbé kénnyen.
Belenyugszunk abba, hogy vagy rendelkeznek, vagy hidnyt szenvednek az djabb kapcsolatok
gordiilékeny kiépitésének képességével. De ha ldtjuk a kutatdsokbdl és tapasztaljuk a gyermekeinknél,
hogy ez mennyire fontos tényezd sok szempontbodl, akkor miért ne lehetne célszeriien és tervszeriien
dolgozni minden oktaténak azon, hogy segitse, javitsa kapcsolatait a tanulékkal?

Ajdnlott idévonal
Elsé lépés (augusztus vége — 1 6ra): az iskolavezetd kijeldl az oktatok koziil egy programfeleldst,

aki ezt @ munkdt az uj tanévben szivesen koordindlja, és megbeszéli vele négyszemkézt a részleteket.

Madsodik lépés (augusztus vége — tanévindito értekezleten 5-10 perc vagy kér-e-mail): az iskola
vezetdsége tdjékoztatja a kezdeményezésrdl a munkatdrsakat.

Harmadik lépés (oktober — 3 dra):

v Oszi sziinet kezdete elétt a vezetGség vagy a programfelelds feltérképezi a kapcsolatokat
(iskolai értekezletet hivnak dssze, vagy minden iskolai alkalmazottnak e-mailben kikiildik
oz osztdlynévsort, jeldlések visszaérkeznek, Gsszesitik az adatokat)

v' egyuttal felmérik és azonositigk a munkatdrsak koéziil azokat az Gnkénteseket
(munkakértdl fiiggetileniil bdrki jelentkezhet, nem csak oktatok), akik hozzdrendelhetéek
a kapcsolatnélkiili tanuldkhoz (felhivds-jelentkezés)

V' véletlenszer(i felnétt-didkpdrositds kritériummal: sajat osztdlyfénok ne legyen a
tdmogatandd tanulé mentora (szerencsésebb, ha eltér az osztdlyfénik és a gondoskodo
személy, hogy lehetdség szerint tobb kapcsolat, kapcsolédas alakuljon ki)

Negyedik Iépés (folyamatos — tanévvégéig): az iskolai személyzet énkéntesei azon dolgoznak,
hogy kapcsolatokat alakitsanak ki az azonositott tanuldkkal

Otédik lépés november vége (45 perc): a programban részt vevé énkéntes munkatdrsak
csoportos taldlkozoja, tapasztalatok megosztdsa egymdssal és a programfeleléssel
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Hatodik lépés februdr (45 perc): a programban részt vevé dnkéntes munkatdrsak csoportos
taldlkozoja, tapasztalatok megosztdsa egymdssal és a programfelelGssel

Hetedik lépés dprilis (1 6ra): a programban részt vevé dnkéntes munkatdrsak csoportos
taldlkozdja, tapasztalatok megosztdsa egymdssal és a programfeleldéssel (kapcsolatok djratervezése az
elbrehaladds és az eredmények elérése érdekében, kiigazitdasok)”

ENABLE program pilot bevezetése

Cél: hatékony modszer bevezetése az iskolai bantalmazas megelGzésére

Az iskola jellegébél kifolydlag (szakképzé iskola) sajnos tobb esetben felmeriilhet az iskolai
bantalmazdas gyanuja. Fontosnak tartjuk, hogy ne a mar kialakult problémat kelljen kezelni, hanem mar
a megel6zés legyen kell6en hatékony. Megkezdtilk a jo gyakorlatok keresését a megelGzés
témakorében és az ENABLE programot vélasztottuk. Ezt pilot-ként be kivanjuk vezetni a 2025/2026.
tanévben felmend rendszerben, azaz a jelenleg 9. évfolyamba belépékkel elkezdve. (A felsébb
évfolyamok osztélyfénokei is jelezhetik az igényt a részvételre, melyet a téma fontossdgdra tekintettel
lehetdveé tesziink.)

Az ENABLE (European Network Against Bullying in Learning and Leisure Environments) program
az Eurdpai Bizottsdg |gazsagligyi FGigazgatdsaganak tarsfinanszirozdsaval valésult meg, hat eurdpai
partner és egy 10 tagu szakértdi tanacs bevonasaval.

Az ENABLE iskolai program célja, hogy a szocialis és érzelmi készségek fejlesztésével valamint a
kortédrs segités hangsulyozdsdval megel6zze a tanulasi kornyezetben és szabadidében megjelené
béntalmazast és ezzel hozzdjdruljon a tanuldk jol-létéhez.

Bullying (iskolai bantalmazas): Olyan szandékos, isméti6dé viselkedés, melynek célja, hogy
fizikalis vagy pszichés fajdalmat/kart okozzon egy nem provokdlé, magdt megvédeni nem tudo diaknak.
A latvanyos fizikai bantalmazés mellett fajstlyos probléma a szébeli/verbalis bullying, az dldozat
megszégyenitése.

A kozvetett/rejtett bantalmazas felismerése a feln6tt kornyezet szamara is nehéz, de gyakran az
aldozat sem tudja, hogy pl. ki ll a rosszindulatu, lejarato pletykak, vagy az internetre feltéltott video
mogott.

Az ENABLE foglalkozasok koncepcidja: Az ENABLE alapvet6en kozépiskolai (7-11. évfolyam)
program, a foglalkozdsok tiz tanérat dlelnek fel, melyeket az osztalyfénok és az iskolapszicholgus tart
osztalyfénoki ora keretében.

Kétféle tematika kozil valaszthatnak a megvaldsiték: az Gn. SEL modul (Social Emotional
Learning, tarsas-érzelmi készségek fejlesztése) és az AB (anti-bullying) modul kozul.

A foglalkozasok valtozatos munkaformakat és oktatdsi médszereket alkalmaznak, azonban a
pedagogusoknak nem kell jelentésen eltérnie a hagyomanyos 6ravezetéstél.

Munkajukat segédanyagok — filmek, képek és esetleg ppt-k, illetve a tanari és szlli kézikonyv,
részletes dravazlatok, tovabbi gyakorlatjavaslatok is segitik.

A program er@sen épit a digitélis technikdk alkalmazasara, amennyiben erre lehetfség van az
iskolaban.

A modulok bemutatésa (kinek ajanlott):
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SEL modul

v Ahol kevés tapasztalat van a nem hagyomanyos érakeret alkalmazdsara és igény van
szenzitiv témak didaktikusabb feldolgozasara

v" Ahol a didkoknak érzékelhetéen nagy sziikségiik van dltaldban az Gnismeret
fejlesztésére

Anti-bullying modul

v" Ahol sulyos/akut bullying van az osztalyban

v Ahol vérhatéan nagy a résztvevék ellenéllasa

v" Ahol van elézetes tapasztalat vagy fogékonysag szenzitiv témdk explicit feldolgozédsdra
v" Ahol lehet&ség van nagyobb intenzitasu feladatokra

Az ,Iskolai bantalmazds megelGzése és kezelése serdiil6knél - Az ENABLE iskolai bantalmazas
ellenes program megvalésitasa” cim(i tovabbképzésen (2025. jinius 23-24-25.) részt vett Bogddn Anna
Maria, az iskoldm iskolapszicholégusa. A 2024/2025. tanév végi beszamoldjaban igy irt réla:

+A kilencedikes osztdlyokban az osztdlykézésséggel kapcsolatos problémdk intenzivebben
jelennek meg, mint a felsés tanuldcsoportokban. Bantalmazds, kikozosités, kényszerités, zsarolds is
tapasztalhato volt. Ezért kiilénésen nagy segitség volt a 2025 juniusdban szervezett Enable képzés, ami
2 programelembdl dll. Az egyik az iskolai bantalmazas kapesan egy preventiv célt szolgdlo 10 alkalmas
programsorozat. A madsik programelem akkor alkalmazhatd, amikor mdr tapasztalhatod a kozosségben
a bullying barmely formdja. Ez, szintén 10 alkalombdl tevédik éssze. A képzés sordn irdnymutatdst
kaptunk arrdl, hogy az osztdlyfénokokkel egyitt hogyan tudjuk megvaldsitani a foglalkozdsokat az
osztdlyokban. Terveim kézott szerepel, hogy a tanévnyité értekezleten bemutatom a programot és
felajanlom az osztdlyféndkéknek ezt a lehetdséget.”

Tanuléi motivaciés rendszer kiépitése

Cél: a tanuldi motivacid novelése, amely feltételezhetéen j6 hatdssal lesz a tanuldk iskolai
eredményeire; tovabba az oktatdi testiilet szemléletformaldsa.

Részlet Bogdan Anna Maria, az iskolam iskolapszichologusanak 2024/2025. tanév végi
beszamoléjabol:

,A tapasztalat alapjdn a tanuldk motivdcidja az egyik legkardindlisabb probléma az iskolaban.
Ehhez kapcsolédéan egy motivdciés munkacsoportot szerveztem, amiben jelenleg 7 f6é dolgozik. A
munkacsoport célja a tanuldk belsé-kilsé motivdcios rendszerének kidolgozdsa, hatékony alkalmazdsa
az osztdlyokban. Elsé lépésként a tanuldknak szerkesztettem egy kérddivet, amit a jovdhagyads utdn
kitoltettiink a didkokkal az év vége eldtt. 134 vdlaszt kaptam.

A tanévzdro értekezleten a kollegdknak vdzoltam a kérdiv eredményeit a motivdcios program
kidolgozdsdval kapcsolatos szempontok alapjdn. A vdlaszok alapjén kdrvonalazédtak a feladatok. A
tantestiilet szemléletformaldsa sarkalatos kérdés a témakdrben, ezért egy jo gyakorlatot szeretnénk
segitségil hivni. A Pressley Ridge Alapitvdnyt vonndnk be a tantestiilet tdjékoztatdsdra, akik
megosztandk a tapasztalataikat, hogy miért hatékony a program. A mdsik feladat pedig a
munkacsoportunk felkészitése lenne, ami program megvaldsitdsdhoz sziikséges. A tovdbblépéshez a
vezetdség dontése sziikséges.”
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A 2025/2026. tanév egyik kiemelt feladata, hogy a 2024/2025. tanév végén mdr megkezdett
fejleszt6 munkat folytassuk: a beérkezett tanuldi vélaszok alapjén elinditsuk a tanuléi motivdcios
rendszert pilotként, valamint elinduljunk az oktaték szemléletformaldsa terén is, ami varhatéan tobb
tanéven ativeld feladat lesz, mire mérhet6 eredményt el tudunk érni.

Tanuléi beszélgeté kor

Cél: kozvetlenebb kapcsolat kiépitése az iskola tanuléival

Részlet Bogdan Anna Madria, az iskolam iskolapszichologusanak 2024/2025. tanév végi
beszamolbjabol: ,A kévetkezd tanév tervei kozott szerepel a Beszélgeté kor inditdsa is, amivel
kapcsolatban mdr szerepeltek kérdések a tanuloi kérdGivben. Felmértiik, hogy szivesen részt venne-e
ilyen programon, ha igen milyen témdkat hozna be. Az id6keret meghatdrozdsa, tobb kérdést is felvet.”

A 2025/2026. tanév egyik kiemelt feladata, hogy bevezessiik a tanuléi beszélget6 kort. Ennek
els6 lépése a beszélgeté kor optimadlis id6pontjanak meghatdrozasa. A nem egyenletes eloszlasu
osztaly érarendek (sok 0. és 8/9. 6ra) miatt nehéz olyan id6pontot taldlni, ami minden tanulénak
megfeleld lehet. Ettél fiiggetleniil egy altalunk meghatéarozott idépontra meghirdetjik a beszélgetd
kort, és a késGbbiekben igény esetén modositunk rajta.

A beszélget6 kor vezetdje az iskolapszichologus, de igény esetén az iskola vezetdi, oktatok is
meghivhatdk. A beszélgeté korben a tanuldk altal behozva barmilyen téma felmeriilhet, kivéve azokat,
amelyeknek nincs helye az iskoldban: pl. politika.

Mindségiranyitas:

Az intézményi és intézményvezetdi onértékeléssel kapcsolatos feladatok:

hataridd feladat
2025. szeptember Az onértékelés tanévi elGkészitése:
- Az oktatoi testiilet tdjékoztatdsa az onértékelésrél
- Az 6nértékelésben részt vevl munkatdrsak felkészitése
- Az 6nértékelés munkatervének elkészitése
2026. februarig Intézményi és intézményvezetbi onértékeléshez informacio- és
adatgydjtés:
- indikatorok gy(ijtése, feldolgozasa
- partneri igény- és elégedettségmérések lebonyolitasa,
eredmények feldolgozasa
- onértékelési csoportok kialakitasa
2026. marcius-aprilis Intézményi 6nértékelés végrehajtasa
2026. majus-junius IntézmeényvezetSi onértékelés végrehajtasa
2026. augusztus 31-ig | Fenntartd altal jovahagyott cselekvési tervek
2026. szeptembertdl Fejlesztések megvaldsitdsa, értékelése
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Az oktatdi és intézményi vezetdi teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok:

hataridé feladat

2025/2026. tanévben
egyedi Uitemezés -
szerint

Oktatoi értékelés végrehajtasa Il.

- Az oktato értékelése

oktatdkkal

Evente végzend6 adatgy(ijtés (dokumentumelemzés, ora- és
foglalkozdslatogatas, cselekvési tervek végrehajtasanak
értékelése, partneri igény- és elégedettségmérés)

- Az elkésziilt oktatoi értékelés szupervizidja
- Egyeztetés az oktatoi értékelés eredményérdl az érintett

oktatoi értékelést -
kdvetéen

a kovetkezd teljesitményértékelés.

eredményének értékelése

Az értékel6 megbeszélést kbvetden az oktatdk 30 napon beliil
cselekvési tervet készitenek, melyet az értékelést végz6 vezetdvel
egyeztetnek. A cselekvési terv végrehajtasanak végsé hatarideje

- Acselekvési tervek igazgatoi jovahagyasa

- Az értékelés soran keletkezett dokumentumok nyilvéntartdsa, és
az iratkezelési szabalyoknak megfelelGen iktatdsa, irattarazasa.

- Acselekvési tervek, oktatdi fejlesztések nyomonkdvetése,

Az oktatas-nevelés szinvonalanak tovabbi emelése

Tevékenység Felelds

Tehetségek felkutatasa, tehetséggondozas.

osztalyfénokok |
oktatck '

Hatranykompenzacio, felzarkoztatas.

Erettségire valo felkészités.

munkak6z0sség-vezet6k
oktatok

oktatok

IKT eszko6zok hasznalata.

munkakozosség-vezetSk
oktatdk

oktatok rendszeresen beszamolnak a munkakozosségben a

Horizontalis tudasatadas

tapasztalatokrol, és beépitik mindennapi munkajukba a jo gyakorlatot.

Az adminisztraciés fegyelem megerdsitése. vezetdseg
munkakozosség-vezetok
| Kommunikacids képesség, problémameglato- és megoldd vezetGseg
' gondolkodas fejlesztése. ) E—— munkakozosség-vezetSk
A tanuldk viselkedés- és beszédkultirajanak fejlesztése. osztalyfénokok
oktatok
Egészséges életmddra nevelés. | osztalyfénokok
i o oktatdk |
Versenyeken valo részvételek és a tovabb jutdk szdmanak novelése. oktatok !
A részképességi zavarokkal kiizd6 tanulok vizsgdlatanak koordindldsa, | vezetéség '
fejleszté foglakozasok. Az osztalyf6nokok, oktatéok bevonasa a osztalyfénokok
| munkdba. e T
Oralatogatasok modszertani tapasztalatok ataddsara. Az 6rét latogatd | vezetéség

munkakozosség-vezetok
oktatok

A kozosségi szolgalat tamogatdsa, lehetéségek biztositésa,
| szerz6déskotések, nyilvantartds, ellendrzés.

osztalyfGnokok
altaldnos és
taniigyigazgatasi
igazgatohelyettes
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2025/2026.
A didkok 6nallobb tevékenységre szoktatasa. vezetdség
A didkok hatékonyabb bevonasa az iskola rendjének, fegyelmének DOK segit6 oktaté
| megtartasaba. PR
Iskolai programok szervezése. vezetdség
Kirandulasok szervezése. munkakbdzosség-vezetlk
oktatdk

A hianyzasok és késések szamanak tovabbi csokkentése. osztalyfénokok

| mentorok

Osztalyok-osztalyfénokok

A 2025/2026. tanévben, nappali tagozaton 20 osztaly kezdte meg tanulményait iskolankban. A
9. évfolyamon négy szakképzs és egy technikum osztaly indulhatott.

D 3 @ AgFazea = 3 0 = ono
Nappali tagozat
1. 9.DA Dobbanté ) -
2. 9.DB Dobbanto -
3. 9.A fa- és butoripar agazat Bartos lldiko
| épliletgépészet dgazat - =
4. 1/9/1 épitSipar dgazat Forgacs Tibor
5. 1/9/2 épiiletgépészet dgazat Toth Babett Gyongyi -
6. 1/9/3 épitbipar agazat Fabrik-Csabi Eszter
7 1/9/4 épiiletgépészet agazat Csatho LdszIo
fa- és butoripar agazat
8. 10.A fa- és butoripar dgazat Walczer Tiinde
épliletgépészet agazat =%
9. 2/10/1 acs Csepcsényi Lajos Laszloné Dr.
burkold Balogh Melinda
10. 2/10/2 kozpontiflités- és Turani Jozsef Zoltan
gazhalézatrendszer-szerel6
11. 2/10/3 festd, mazolo, tapétazo Havlikné Csepelyi Andrea
kémives )
12; 2/10/4 asztalos Kacso Albert Botond
karpitos o
13. 11.A faipari technikus Daléné Papp Gabriella
éplletgépész technikus
14. 3/11/1 acs Pap Péter "
3 kémiives
15. 3/11/2 kozpontiflités- és Galgdczy Lajos Jozsef
gazhaldzatrendszer-szereld -
16. 3/11/3 burkolo Szabd Janos Laszlo
17. 3/11/4 asztalos Pataki Gabor
karpitos
18. 12.A faipari technikus Horvath Imre
: éplletgépész technikus ¥
19. 13.A faipari technikus Mayerné Lérincz Henrietta
20. 13.B épliletgépész technikus Mayer Gabor Attila
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SziilGi értekezletek

1 2025. szeptember 17. (9. évfolyam és végzdsok) és szeptember 24. (t6bbi évfolyam)
; 16:00
2. 2026. januar 28. 16:00
3. 2026. marcius 25. 16:00
Fogadéorak
1. 2026. januar 28. 15:00
2 2026. marcius 25. 15:00
Nyilt napok
1. 2025. november 19. 15:00
2. 2026. januar 16. 9:00

Tanitas nélkiili munkanapok id6pontja, felhasznaldsa

S.sz. Idopont Téma

1. 2026. januar 10. Tovdbbképzés

2. 2026. janudr 16. Palyaorientdcids nap (egyben nyilt nap)
3. | 2026. aprilis 24. DOK nap (ifjtisdgi nap)

4, 2026. majus 29. Testiileti szakmai kirandulds

Sziinetek id6tartama

Szunet ldopont
Gszi sziinet a sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2025. oktéber 22. (szerda)

a sziinet utdni elsé tanitdsi nap 2025. november 3. (hétfd)

téli sziinet a sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2025. december 19. (péntek)
sziinet utani elsd tanitasi nap 2026. januar 5. (hétfd)

tavaszi sziinet a szuinet el6tti utolsé tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda)
a sziinet utani elsé tanitdsi nap 2026. dprilis 13. (hétfé)

nyari sziinet A 2025/2026. tanév utolso tanitési napja: 2026. junius 15. (hétfs)

Az utolsé évfolyamon az utolso tanitasi nap: 2026. aprilis 30. (csutortok).
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Unnepnapok
Sorszam  Esemény Iskolai megemlékezés idopontja
3 Az Aradi Vértanuk Emléknapja (10.06.) 2025. oktéber 03.
2. Nemzeti innep: 1956-os forradalom és | 2025. okt6ber 22.
szabadsagharc (10.23.)
3. A kommunista és egyéb diktaturak aldozatainak | 2026. februar 25.
emléknapja (februar 25.)
4, Nemzeti (innep: az 1848/49-es forradalom és | 2026. marcius 13.
szabadsagharc (03.15.)
3 A holokauszt dldozatainak emléknapja (04.16.) | 2026. prilis 16.
6. Nemzeti Osszetartozas Napja (06.04.) 2026. junius 4.

Az intézmény hagyomaényai dpoldsa érdekében meghonositott egyéb emléknapok,

megemlékezések id6pontjai

Esemény

Iskolai megemlékezés idépontja

1. Automentes vilagnap (09.22.) 2025. szeptember 22.

2. A vilag(r hete (10.04.-10.10.) 2025. oktober 10.

3. Magyar festészet napja (10.18.) 2025. oktober 17.

4. A Magyar Nyelv Napja (11.13.) 2025. november 13.

5. Cukorbetegek vildgnapja (11.14.) 2025. november 14.

hg. Advent 2025. december 1., 8., 15.

= £ Vorosmarty nap  (Vorosmarty  Mihaly | 2025. december 1.
szliletésének 224, évforduldja) (12.01.)

8. Mikulds (12.06.) 2025. december 5.
Karacsonyi iinnepség 2025. december 19.

10. DOK Karacsony - lll. Pogécsa és tea party 2025. december 19.

11 A Magyar Kulttra Napja (01.22.) 2026. januar 22.

12 Rejtvényfejték napja (02.03.) 2026. februdr 3.

13 Magyar Parasport Napja (02.22.) 2026. februar 20.

14. Nemzetkozi nénap (03.08.) 2026. marcius 6.

15 Szent Patrik nap (03.17.) 2026. marcius 16.

16. A viz vildgnapja (03.22.) 2026. marcius 20.

17: A magyar koltészet napja (04.11.) 2026. marcius 31.

18. A Fold napja (04.22.) 2026. aprilis 22.

19. Pedagdgusnap (junius els6 vasarnap) 2026. janius 8.

20. Kornyezetvédelmi vildgnap (06.05.) 2026. junius 5.
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Az intézményhez kapcsolédé sajatos iinnepek

Sorszam  Esemeény Iskolai megemléekezés idopontja

Tanévnyito Unnepség 2025. szeptember 1.
2. Palyaorientdciés nap - szakmai el6adokkal | 2026. januar 16.
(egyben nyilt nap)
3. Szalagavato 2026. februar 6.
4. DOK nap (Ifjisagi nap) 2026. aprilis 24.
5 Ballagas 2026. majus 2.
6. Tanévzaro Gnnepség 2026. junius 15.

Iskolai szervezésii versenyek

Iskolai megemlékezés idopontja

2025. szeptember 17.

Sorszam

Esemény

Edes Anyanyelviink Nyelvhasznalati Verseny
varmegyei forduléja

Témahetek

Iskolank a korabbi gyakorlatnak megfelelGen idén is csatlakozik a kéznevelési témahetekhez.

Sorszam  Esemény Iskolai megemlékezés idopontja

,PENZ7” pénziigyi és véllalkozéi témahét 2026. marcius 2-6.
2. Digitalis Témahét 2026. marcius 23-27.
3. Fenntarthatosagi Témahét 2026. aprilis 20-24.

A tanulék fizikai allapotat felméré vizsgalat idépontja

Orszagos mérés, értékelés keretében a tanulok fizikai dllapotanak és edzettségének vizsgalatat
az iskola a nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevé tanuldk esetében 2026. januér 12. és 2026.
majus 6. koz6tt szervezi meg.

Palyaorientacios tevékenységek

Iskolank kiemelten kezeli a DKA foglalkozasokon, technika 6réakon torténd részvételt, valamint a
Székesfehérvari Szakképzési Centrum és/vagy Székesfehérvar Megyei Jogl Véros, Fejér Varmegyei
Korményhivatal, Fejér Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara didkoknak sz6l6 pélyaorientacids
rendezvényein tortén6 megjelenést, dltaldnos iskolai palyaorientacids céli meghivasokat.

Tevékenység, esemény
Beiskoldzasi Roadshow-on részvétel (DKA)

»Szakmdk Vildga” projektverseny lebonyolitasaban részvétel (DKA)
Szakma Tura lebonyolitdsaban részvétel (DKA)
DKA foglalkozdsok és technika drak
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palyavélasztasi expo o
palyavalasztasi szul6i értekezleté-k
| Eurépai Szakképzési Hét

nyilt napok

szakmai nap

szakmai nemzetkdzi versenyek

kamara altal szervezett iskola bemutatdk
szakmai bemutatok
palyaorientacios nap

Vorosmartys Szakmai Tabor

iskola honlapjanak, kbz6sségi oldalainak (facebook, instagram) folyamatosan aktudlis tartalommal
vald megtoltése

Egyéb iskolai feladatokban valo részvétel

Sorszam Oktato Tevekenyseg/téma Erintettek
1t Csathé Lészlé Diakdnkormanyzat munkajat DOK
segitd oktato
2 Bartos Ildiko Fegyelmi Bizottsag tanuldi fegyelmi tgyek
3. Mayerné L8rincz Henrietta | ERASMUS+ kiilfoldi partnerek
4, Toth Judit iskolai kozosségi szolgalat (IKSZ) | érettségizé diakok
5. Toth Judit kompetenciamérés, GINOP méréssel érintett
meérés évfolyamok
6. Sobs Attila Akos honlap, facebook, PR
Walczer Tinde tevékenység
75 Téth Judit MICS vezetfség,
Csepcsényi Lajos Laszloneé oktatoi testiilet
Dr. Balogh Melinda
Turani Jozsef Zoltan
8. Stohl Istvan palyaorientacios tevékenységet | mindenki
S koordindlé személy o

Szakkordk, tandran kiviili elfoglaltsagok

Szakkor megnevezése Szakkorvezeto

Honvédelmi szakkor Biro Tibor Béla

Réplabda Zanthéné Racz Marianna

Sport Galgdczy Lajos Jozsef

Sport Tarr Péter Sandor -

Versenyek (iskolai, teriileti, orszagos, regionalis, nemzetkozi)

Sorszam Verseny tipusa, neve Felel6s

Sportversenyek Testnevelés oktatok
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2. | szakmai versErTyek Szakmai munkakozosségek
3o Kozismereti versenyek Kozismereti munkakozosség
4. Nemzetkdzi szakmai versenyek Szakmai munkakozésségek
5 Fejér Megyei Didknapok DOK segitd oktatd
6. Evkozi versenyek, vetélkedGk Osztalyfénokok, felkészitd oktatok

Kiils6 kapcsolatok dpolasa

Tevekenység Felelds

Egyuttm(ikodés szakszolgalatokkal

Kapcsolattartas a Székesfehérvari Szakképzési Centrum | VezetGség

iskolaival

Egybefiiggd szakmai gyakorlat szervezése, cégek, VezetGség

vallalkozésok megkeresése Szakmai munkakozosségek
Szuil6kkel valé kapcsolattartas Vezetlség

Ertekezletek osztalyfénokok

Fogadd napok/érak

Nyilt tanitdsi napok

Sziil6k ,, bevonzasa” az iskola életébe

Gyermek- és ifjisdagvédelmi feladatok VezetGség

osztalyfénoki- és ifjusagvédelmi
munkakozosség-vezetd
iskolapszicholdgus
blinmegel6zési tandcsadd
szocialis segitd

Kapcsolattartas a Székesfehérvari Onkormanyzattal, Vezetség
intézményekkel
Kapcsolattartas a Fejér Varmegyei Kereskedelmi és VezetGség
Iparkamaraval
Kilfoldi kapcsolatok dpolasa Vezetdség
Szakmai munkakozosségek
Nyelv szakos oktatok
Mérések és eredmények hasznositasa
Tevékenyseg Felelos
OKM eredményeinek elemzése vezetGség
GINOP kompetencia mérés elemzése vezetdség

NETFIT mérés és adminisztralas

testnevelGk

Elégedettségi mérés

vezetGség, MICS

Pélyazatok

Tevékenység Felelés
Pélyazatfigyelés vezetdség, oktatoi testiilet !
ERASMUS + igazgatd, Mayerné Lérincz Henrietta ‘
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Tovabbtanulds, tovabbképzés, mindsités

Pedagdgus tovabbképzés tervezése

vezetdség

Pedagogus mindsitések

Kommunikacié, adminisztrativ feladatok

vezetdség

Tevekenyseg Felelds

karbantartdsa, torvényi valtozasok nyomon
kdvetése

Oktatoi testiilet tajékoztatdsa a jogszabalyi
véltozasokrol

KRETA naplé adminisztralasa, ellen6rzése, év vezetdség
végi archivaldsa
Tanligy-igazgatasi feladatok folyamatos vezetdség

munkakozosség-vezetdk

Belsé kommunikécié hatékonysaganak
biztositasa, a feladatok kiosztasa és gyors
informacio dramlasa érdekében

vezetdség
rendszergazda
munkakdzdsség-vezetbék

Az érettségi dokumentdcio pontosabba tétele —
felligyel6k munkdjanak segitése a dolgozatok
beszedése sordn

Targyi feltételek, gazdasagi eréforrasok

vezetség
munkakozosség-vezetdk

v Az iskolaépiilet allaganak fenntartasa, javitdsa, a felmeriilé hibdk feltdrdsa, javitasa. Az épiilet
energia koltségeinek csokkentése, koltségvetésen belil tartdsa.

v A 2025/2026. tanévben megvalésitandé beruhazasok, feltjitésok megtervezése. Az iskolaban
felmeriil infrastrukturdlis koltségek, a sziinetekben megvalosuld feldjitdsok részletes

megtervezése.

v' Megjelend pélyazatok figyelése, palyazaton torténd részvételi igény hatarid6n belili jelzése a

Székesfehérvari Szakképzési Centrum részére, pdlyazat elkészitése, beadasa.

v Intézmény eszk6zallomanydnak korszer(sitése, fejlesztése.

EllenGrzési (itemterv

Az ellendrzés célja: Az egylittmiikddés, az egylitt dolgozds és a jo szandéku segitségnyujtas.

A vezetdi ellenérzés és értékelés, mindségbiztositasi feladatok

v Alapelvek:

e avezet6k ellendrzési és értékelési tevékenysége a szakmai program alapjan éves program
szerint torténik, a megallapitasokat irdsban rogzitik
e azellendrzés és értékelés szempontjai nyilvdnosak

e azellenérzés problémafeltaro, az értékelés fejleszt6 jellegl
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v Célok:

e az intézményi

visszacsatoldsa

folyamatok attekintése,

naprakész

e aszakmaifejl6dés motivaldsa
e az onértékelés szemléletének és technikdjanak elterjesztése a rendszerépités sordn

¥’ Feladatok

informaciok Osszegy(ijtése és

e aszerzett tapasztalatokrdl tajékoztatast kell adni az érintetteknek
v" Az ellendrzés és értékelés altaldnos szempontjai

e azintézmény torvényes mikodése

® azintézmény szakmai miikodése
o gazdasdgossag és szakmaisag 0sszhangjanak megteremtése

e apartnerek elégedettségének alakuladsa

e afenntartd elvarasainak valo megfelelés
v’ Az ellen6rzés és értékelés formai

e beszamoltatdsok széban és irdsban
e Oralatogatasok, foglalkozdsok latogatasa

e szemle

adatkérés és elemzés

dokumentumellenérzések

e interju

Feladat Ellen6rzést végzo Utemezés

intézményi dokumentumok vezetdk folyamatosan

ellen6rzése

oktatdi adminisztracio vezeték folyamatosan

munkakozosségek munkaja vezetok, havonta
munkakozosség-vezetSk

tandra vezeték, rendszeresen
munkakozosség-vezetdk

munkaidé ellenérzése vezet6k havonta i

helyettesitések, ordk, ugyeleti | vezet6k bejelentés nélkiil

| feladatok ellatasa

tanmenetek vezet6k, szeptember 15-ig
munkakozosség-vezetsk e

tanodra latogatasa vezet6k folyamatos

tanmdihelyi foglalkozésok vezetbk folyamatos

ldtogatasa

érettségi tételek igazgaté apriis |

szakmai gyakorlati vizsga igazgato szeptember

feladatainak osszedllitasa februar

agazati alapvizsga feladatainak | igazgatd december

osszedllitasa marcius

taniigyi dokumentumok vezetbk folyamatos

szul6i értekezletek, vezet6k aktualis

fogaddnapok |

iskolai kozosségi szolgalat vezet6k folyamatos |
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Legitimdcids zaradék

A Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihdly Technikum és Szakképzé Iskola munkatervét az
oktatoi testiilet 2025. augusztus 29-én egyhangulan elfogadta. Jelen munkaterv a 2025/2026. tanévre
érvényes.

Székesfehérvar, 2025. augusztus 29. ‘.
-f}o:.m/l L

Kenyeres-Pozsar Agné\’s_f.'{;ﬁ
igazgato N

Mellékletek

1. sz. melléklet: Fejlesztési terv
2. sz melléklet: Beiskolazasi/ palyaorientacios terv

3. sz. melléklet: Munkatervek
Fliggelék

1. sz. fuggelék: Iskolai ESEMENYNAPTAR a 2025/2026. tanévre (az iskolai eseménynaptar jelen
munkaterv elvalaszthatatlan részét képezi)
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1. sz. melléklet — Fejlesztési terv

SWOT analizis

Erdsségek

Gyengeségek

Szakképzd intézmény jellegzetességei,
adottsagai és erdforrdsai, amelyek
segitenek megvaldsitani a mindségcélokat:
e képzett és tapasztalt oktatoi
testiilet
e széles képzeési kinalat a

Belsé hianyossagok, korlatok és hatarnyok,
amelyek veszélyeztetik a mingségligyi célok
elérését:
o idGsodo oktatdi korfa
o feln6ttoktatds szervezési
hianyossagai (szerzddéskoteés,

-
EE munkaerdpiaci igényekhez oktatasszervezeés, résztvevik
‘E‘ igazoddan tajékoztatdsa, stb.)
:3 ¢ felnGttoktatas felndttképzés régota nem indul
< e széleskorli kapcsolatrendszer a e arendelkezésre all6 targyi eszk6zok
- gazdasagi szereplékkel nem kovetik a technoldgia fejlédését
e eredményes részvétel a szakmai e forrashidany miatt az innovacios
tanulmanyi versenyeken lehetdségek cstkkenésének veszélye
e ol miikod6 Diakonkormanyzat e lokalis beiskolazas
e egymast segitd, tdmogato oktatéi
testiilet
o jol felszerelt miihelyek
LehetGségek Veszélyek
Felmeriil6 olyan lehet6ségek, melyek | Olyan kérnyezeti tényezék, amelyek a
segithetik a mindségiligyi célok elérését: jovében kedvezétlen hatast gyakorolhatnak
e szakképzésbe egyre tobb tanuld a minGségfejlesztési stratégiara:
jelentkezik e kevés oktatoi alldspalyazé
e egyre erGsebb a tarsadalmiigény a e kevés fiatal valasztja a tanarképzést,
feln6ttek oktatasara és képzésére tandri palyat (a pedagogus palya
e a palydzatokkal az oktatasi, alacsony presztizse),
egészségiigyi, szocialis és e mérndktanar képzés hianya
kozmiivel6dési infrastruktira a tovdbbtanulas, az életpalya
tovabbi fejlesztése kezdetén a tamogatasok ellenére
= ¢ atovdbbképzések segitséget tovabbra is elénydsebb helyzetben
5] adhatnak az ifjusag vannak azok a fiatalok, akiknél a
_E‘ problémakezelésekre szlil6k magasabb iskolai
;E e csellengd fiatalok hasznos végzettséggel, jobb anyagi helyzettel
:‘—; id6toltésének megszervezése rendelkeznek
-

e asportoldsi lehetségek
kiszélesitése

e a kozosségi szintér kiszélesitése, a
kulturélt szabadidd hasznos
elt6ltésének érdekében

e sikeres palyazatok, Uj bevételi
forrésok keresése

e Uj oktatatasi technologiak
megjelenitése

e avallalatokkal kozvetlen kapcsolat
kialakulasa a munkaerd piaci
igények szerint

e magas a szocidlis tdmogatasra
raszorulé fiatalok szama

e varhatdan nénifog a hatranyos
helyzet(, tovabba az SNI, BTMN
gyermekek szama

e azifjusag korében er6sodik a
devians magatartds,
szélsGségesebbek a tanuldk

e atanuldshoz, a szakmaszerzéshez
egyre tobb fiatalnal nincs motivald
tényezd (a munkaer6-piac nagy
szamban alkalmaz betanitott
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munkast, bérpolitika, otthoni minta
hianya)

e atanuldk alacsony el6képzettsége,
neveltségi hianya,

e az oktatds rossz tarsadalmi
megitélése,

e azintézményi koltségvetés
feszitettsége

e KRETA rendszerhibak

Fejlesztés szakaszai:

A megvalGsitand6 fejlesztendé teriiletekre fejlesztési célok meghatarozasa.

A fejlesztések megtervezése.

A fejlesztések megvaldsitdsa.

A fejlesztések eredményeinek értékelése.

Fejlesztési célok

S.sz. cél Feladat Idé Indikator
1. Rendszerszemlélet a stratégiai tervezési folyamatleirasok
kialakitasa, az folyamat, elkésziilt szabalyzatok
intézményi a kapcsolatok, = a miikodé
folyamatok a kiils6, bels6 képzések, S folyamatokkal
szabalyozdsa a beiskolazas, E kapcsolatos
2 elégedettségi
£ mérések eredménye
a beiskolazott tanulok
szama
2. KRETA naprakész KRETA adatok KRETA rendszerhibain
vezetése feliilvizsgalatanak kiviil jelzett hibdk
szabdlyozdsa szamanak csokkenése
Fenntartotol érkezd c
hibajelzések vizsgélata 8
(tanulsag) e
KRETA rendszerhibak B
felismerése és jelzése B2]
teljes oktatdi testiilet
felelGsségenek
meghatdrozdsa
3. Személyi feltételek folyamatos allashirdetések az iskola erdsségeire
javitasa pedagogusképz6/ épitett, jol
mérnokképz6 e megfogalmazott,
intézményekkel a § vonzo allashirdetések
kapcsolat felvétele £ pedagogus képz6/
s mérndkképzd
£ intézményekkel a
felvett kapcsolatok
szama
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4, Targyi feltételek oktatott szakmak KKK targyi feltételek
javitdsa alapjan a meglévé megteremtésének
eszkozpark felmérése és a terve
hidnyzo targyi feltételek beszerzett targyi
megteremtéseére terv eszkozok szama
készitése
kozismereti foglalkozasok g
soran alkalmazott targyi 12
feltételek felmérése a B
hidnyzo targyi feltételek —z‘
megteremtésére terv e
készitése
feln6ttképzéshez
sziikséges hidnyzo targyi
feltételek megteremtésére
terv készitése
5. Feln6ttoktatas feln6ttoktatas & folyamatleirasok
oktatasszervezésének E <
vizsgélata, 238
folyamatleirasok készitése =
6. Feln&ttképzés vonzd képzési kindlat = folyamatleirasok
Osszedllitasa € <€
hatésagi vizsgakban % é
részvétel e
7. Iskolai marketing iskola megismertetése iskolai marketing
széles korben tevékenységgel
iskola hirnevének foglalkozd
Oregbitése = munkacsoport
munkacsoport <} uj iskolai logo
osszedllitésa g reprezentacios
szordlapkészités S targyak
bemutatkozo videdk & szorolapok
készitése videok
reprezentacios targyak
tervezése és készitése
8. Nyitottsag a kényvtar dlloméanyanak a kdnyvtar szakmai
szakma elméleti és bévitése szakmai beszerzéseire
gyakorlati fejlddése kiadvanyokkal forditott 6sszeg, a
irdnt tudomanyos tanacskozas = kélcsonzések
madszertani g gyakorisaga
tovabhképzési terv = kiilsé és belsé el6addk
belsé szakmai képzések E szama
szervezése (idegen “—;' konferencidn valé
nyelvek, Digitalis kultura, sikeres részvétel, uj
IKT hasznalata) ismeretek, eljarasok
beépitése az iskolai
folyamatokba
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9. Duaélis képzés e képzési programok szakképzési
feliilvizsgalata £ munkaszerzédések
e iskolai tajékoztatd anyag § szama
Osszeallitasa az oktatott £ tajékoztaté anyagok
szakmaink j - az oktatott
vonatkozdsaban 2 szakmadinkra
vonatkozoan
10. Mddszertani e projektoktatas folyamatos javulé tanulmanyi
megujulds vizsgdlata és fejlesztése eredmények
e kozismereti és szakmai eredményes agazati
tananyagtartalmak alapvizsgak szama
kapcsolatanak S eredményes szakmai
megteremtése 8 vizsgdk széma
e szakmai vizsga £
kévetelményrendszerének | =
hasznalata a képzés soran N
e szakmai vizsga
szamonkérési formainak
alkalmazasa a teljes képzés
soran
11. | Tehetséggondozas | e szakkorifoglalkozasok szakmai tanulmanyi
szervezése versenyeken részt
o versenyfelkészit6k vevd tanulk szdma
szervezése kozismereti
e haziversenyek szervezése tanulmanyi
versenyeken (ideértve
& a sport is) részt vevo
8 tanul6k széma
e szakmai tanulmanyi
= versenyeken
L helyezést elért

tanulék szama
kozismereti
tanulmanyi
versenyeken (ideértve
a sport is) helyezést
eléré tanuldk szama

Az intézményben folyo tervez6munka szintjei

1.

Hosszu tavu tervek:

1.1. Intézményi 6nértékelési program
Kozéptavu tervek:

2.1. Szakmai program

2.2. Szervezeti és mikodési szabalyzat
2.3. Hazirend

2.4. Tovabbképzési program
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2.5. Mindségfejlesztési intézkedési terv
3. Rovidtava tervek:

3.1. Eves munkaterv

3.2. Koltségvetés

3.3. Beiskolazasi terv

3.4. Munkak6zOsségek munkatervei

3.5. Tantargyak tanmenetei
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2. sz. melléklet — Beiskolazasi/ palyaorientacios terv

SWOT analizis

Erdsségek Gyengeségek
Szakképzé intézmény jellegzetességei, | Belsé hidnyossigok, korldtok és hatirnyok,
adottsdgai és erdforrasai, amelyek | amelyek veszélyeztetik a mindségiigyi célok
& segitenek megvaldsitani a minségcélokat: | elérését:
o e a munkaerépiaci igényekhez e reklamanyagok
E igazodo vonzo képzési kinalat e feln6ttoktatas szervezési
o e felnGttoktatas hidnyossagai (szerz6déskotés,
%"’ oktatasszervezés, résztvevik
= tajékoztatasa, stb.)
o feln6ttképzés régota nem indul
e szabalyozatlansdg
e |okdlis beiskolazas
Lehetdségek Veszélyek
Felmeriil6 olyan lehetdségek, melyek | Olyan koérnyezeti tényezék, amelyek a
segithetik a minGségiigyi célok elérését: jovében kedvezétlen hatast gyakorolhatnak
e szakképzéshe egyre tobb tanuld a mindségfejlesztési stratégiara:
jelentkezik e magas a szocialis tdmogatasra
e egyre erdsebb a tarsadalmiigény a raszoruld fiatalok szama
felnGttek oktatasara és képzésére e varhatéan néni fog a hatranyos
= e Uj oktatatdsi technoldgidk helyzet(, tovdbba az SNI, BTMN
o megjelenitése gyermekek szama
‘E e avdllalatokkal kbzvetlen kapcsolat e azifjusag korében erésodik a
o kialakuldsa a munkaeré piaci devians magatartas,
= igények szerint szélséségesebbek a tanulok
s e atanuldshoz, a szakmaszerzéshez
egyre tébb fiatalndl nincs motivalo
tényezd (a munkaerd-piac nagy
szamban alkalmaz betanitott
munkast, bérpolitika, otthoni minta
hianya)
e atanuldk alacsony el6képzettsége,
neveltségi hianya,
Célok:
S.sz. Cél Feladat Id6 Indikator
1. Nyilt napok e nyilt nap forgatéokonyv e nyilt nap
szervezése osszeallitasa & forgatokonyv
e képzéseket bemutato '% e virushelyzet esetén
szordanyagok Osszeallitasa | & digitalis nyilt nap
e repianyagok el6készitése § forgatokdnyv
e nyilt napok hirdetése 2 e képzéseket bemutato
(facebook, honlap, sth.) 'g széréanyagok
g’ e repianyagok
= e nyilt napon
résztvevék szama
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2 Szakmai tabor szakmai tabor c| ® résztvevd tanulok
szervezése forgatékonyv 8 szama
szakmai tdbor hirdetése e :%
(facebook, honlap, stb.) b
3. Kamara Kamara megkeresésére o e részvétela
pélyaorientacids iskola bemutatds E = programokon
tevékenységében £ 3
akitv részvétel -
4. Pdlyaorientacios palyaorientdciés nap 5 | ® résztvevok szdma
nap forgatokényv ® g e programok szama
nyilt nappal és szakmai S 3
nappal egybekotott détum | E =
5. Jelenlegi tanuldk jelenlegi tanulGink * megldtogatott
bevondsa az iskolai latogatdsainak - altalanos iskoldak
palyaorientacios megszervezése a sajat - szama
tevékenységbe korabbi altalanos =
iskoldikba
szoréanyagok készitése
6. Torekvés a kihasznalva a facebook e hirdetések szama
beiskolazas teriileti adta lehetGéget, orszgos
hatarédnak reklamkampany inditdsa © 5
novelésére (vonzé iskolai bemutatd SR
videdk felhasznalasaval) € g
bemutatkozé videdk § 4
megkiildése altalanos ° &8
iskoldk részére (megye
hataron tul is)
7. Palyavalasztasi a megye és a kornyezd 9 e részvételek szama
EXPO-kon részvétel megyék pdlyavdlasztasi E
kidllitasain részvétel 8
az EXPO-kon térténd E
részvétel terve (id6pontok, @
forgatékonyv) E
8. Varosi a varosi rendezvényeken 2 ® részvételek szama
rendezvényeken torténd részvétel @
részvétel szdroanyagok készitése és E é
osztasa ¥
repianyagok osztasa E
9. Iskolai az iskolankban torténé - e rendezvények szama
rendezvények kiils6s rendezvények sordn %
iskoldnk népszerdsitése <
f=
5
£
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Beiskoldzas — tudatos iskolai marketing tevékenység

A beiskolazasi mutatok javitdsanak lehetGségéhez elsGsorban az intézmény marketing
tevékenységének atgondoltabba, célzottabba tételében latom a megoldas maédjat.

Marketing szakember igénybevétele

Az iskola marketing tevékenysége elengedhetetlen. A marketing segitségével tehetjik vonzova
mind a tovabbtanulni végyd didkok, mind a leendé munkatdrsak szdmdra az intézményt. Ki kell
alakitani egy olyan képet az iskolardl, ami minden érdekl&dé felé azt kozvetiti, hogy , Vorésmartysnak
lenni j6”. A mai digitalis vildgban kis tulzdssal kijelenthetd, hogy az els6é szamu informacioforras az
internet, illetve az internetre épiil6 tdbbféle platform. Ebbdl kovetkezik, hogy a marketing
tevékenységnek is legf6képpen internet alaptinak kell lennie. A megfelel6 marketing tevékenység
végzéséhez nem elegendd az a tudas, amit autodidakta médon, hozza nem ért6, de annal lelkesebb
csapatként gy(jthetiink. Ez manapsdg mar nem kelléen hatékony. Gondoljunk csak példaként az
élelmiszerboltokban az elérhetd &ru elhelyezésére. Mindennek meghatérozott helye van, amivel a
fogyasztok valasztasat szeretnék befolyasolni (pl. szemmagassagba a drdga aru, alsé polcokra az
olcsébb). A marketing szakmai fogdsainak teljes korii kiaknazasahoz szilkséges szakemberek bevonasa
az intézmény marketing tevékenységébe, hogy valdban célt érjink az iskolank pozitiv rekldmozasanak
teriiletén. Egy marketing szakember megbizdsa sajnos magas koltségekkel jairna. Azonban az orszagban
tdbb helyen térténik marketing szakember képzés. Ezeket a képz6 helyeket tervezem megkeresni.
Egyeztetni szeretnék velilk annak a lehet&ségérdl, hogy a képzéseik sordn pl. egy féléves feladatként —
vagy ahogyan a képzési rendszeriikbe ez beilleszthetd lehet — dolgozzanak ki az iskola szamara egy-egy
marketing anyagot (akdr tobb csoportban tébbet is, melybél igy valasztani is tudndnk). Példaul milyen
legyen az iskolai honlap megjelenése és felépitése, milyen szérélapokkal és széréanyagokkal készaljink
a palyavalasztési expokra, nyilt napokra, milyen tartalmakat oszthatunk meg a nyilvanossaggal, milyen
tartalmak megosztasatél tekintsiink el, stb. Hiszek a képzésekben résztvevé didkok kreativitdsaban és
mivel a munkdjukat szakember irdnyitja, igy kozvetve marketing szakemberhez is jutna az iskola.
Szamukra az lehet ebben a vonzdé, hogy éles kérnyezetben, konkrét céllal torténhetne a gyakorlati
képzésiik. Ha még a marketing tevékenységuk iskoldnkra kivaltott hatdsat mérni is tudnak és ez alapjan
képesek lennének tovébb is fejleszteni azt, az valédi, hossza tavi sikert jelentene az intézményiink
szamara. (Hasonlé gondolataim vannak a bels6épitész/lakberendezé képzések tanuléi/hallgatéi —
alacsony bekeriilési koltséggel, sajat kivitelezésben az iskolaépiilet és udvar fejlesztési lehetGségeinek
vizsgalata —, valamint a médiaszakos tanul6k/hallgaték — iskolai promociés anyagok (pl. videok,
kisfilmek, hanganyagok, ujsagcikkek, stb.) 6sszedllitdsahoz szakmai segitség igénybevétele —irdnyaban
is.)

Uj iskolai bemutatkozé videdk készitése

Fiiggetleniil az el6z6 pontban felvazoltaktdl, az iskolanak sajat lépéseket is kell tennie annak
érdekében, hogy minél vonzobb képet alakitson ki magardl a leheté legszélesebb korben.
Szilkségesnek ldtom az iskoldt bemutaté rovid bemutatkozd videok ujragondoldsat, célzottabbd
tételét. Sajat véleményem, hogy ezeket a videdkat a megcélozni kivant csoportokhoz igazoddan kell
elkésziteni. Kik lehetnek ezek a célcsoportok?

1. a palyavélasztas el6tt all6 diakok
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2. a palyavdlasztas el6tt allo diakok sziilei

3. a palyavélasztas el6tt 4ll6 didkok altalanos iskoldinak igazgatdi/tandrai
4. feln6ttképzéshen/ feln6ttoktatasban részt venni kivand személyek

5. atanar/ mérncktanar képzésben résztvevd felsGoktatdsi hallgatok

A fent azonositott célcsoportok szamara kiilonb6zé tipusi vided anyag elkészitése sziikséges. A
palyavalasztés el6tt 4116 didkok részére készitendd bemutatkozo vided Gsszeallitasara helyi pdlyazatot
irhatna ki az iskola a sajat diakjai korében. Hiszen ki mas tudna az iskolat jobban bemutatni a leendd
didkok szaméra a jelenlegi didkjainknal? Ok azonos nyelvezetet hasznalnak, tudataban vannak annak,
hogy egy palyavalasztas el6tt allo didkot mi érdekelhet, mi az, ami megkonnyiti a dontését, sth. A
palyazat kiirdsdhoz és lebonyolitisdahoz a DOK aktiv részvételét elengedhetetlennek tartom. A
palyavélasztas el6tt allo diakok sziilei részére késziild vided anyag elkészitéséhez az SZMK részvételére
szamitok. A sziil6k pontosan tudjdk, hogy mit és hogyan kell bemutatni az altalanos iskolas diakok
sziileinek, hogy megkonnyitsék a palyavalasztas nehéz dontését. Sok esetben nem is a palyavélasztds
el6tt allé didk valaszt, hanem helyette a sziil6 hozza meg az iskolavalasztasrol a dontést. A
palyavalasztas elétt allo didkok altalanos iskoldinak igazgatéi/tandrai szémara késziilé videdanyag
Otvozhetné magdban a palyavalasztas el6tt allo didkok szamara készlil6 és a szlleiknek késziild
viedoanyag tartalmi elemeit, hiszen 6k mindkét célcsoporttal kapcsolatban allnak, ezért minden
informdcidra sziikségiik van a palyavélasztds nehéz dontésének megsegitéséhez. Ehhez az oktatdi
testlilet pedagégiai tapasztalatainak felhasznaldsa sziikséges. A felnéttképzésben/ felnGttoktatasban
az életkoruk folytdn méar érettebb gondolkodési tanuldkra/résztvevékre szamithatunk, igy az 6
szamukra mar komolyabb nyelvezet(i bemutatkozo videot sziikséges késziteni. Ehhez igénybe vehetjiik
a jelenlegi felnGttképzésben/felnGttoktatashan tanuld/résztvevé  didkjaink  segitségét. A
tandr/mérnoktanar képzésben résztvevék szémara elkészitendé videdanyag jelenti a legnagyobb
kihivast, hiszen véleményem szerint ebben azt kell megjeleniteni, hogy a nagyobb kihivason tdl miért
ad tobb pozitiv energiat szakképzé iskola tipusban tanitani. Enhez az oktatdi testilet tobb évtizednyi
pedagoégiai tapasztalatanak vizsgalata és megfelel6en dtadhaté formaba 6ntése sziikséges. Ezen vide 6k
mindegyike alkalmas az iskolai honlapon torténé megjelenitésre, a célcsoportoknak (pl.: altalanos
iskoldk, tanarképzé intézmények, stb.) torténé kdzvetlen megkiildésre, az iskola épliletében tartandé
.kils6s” rendezvények el6tti levetitésre. Fontos, hogy ugy késziiljenek el, hogy amennyiben hang
nélkil (pl. palyavalasztasi expon kivetitve hattéranyagként) van csak lehetGség a bemutatasukra, gy
is teljes értékliek legyenek (pl. feliratozas). Természetesen a személyiségi jogok tiszteletben tartasa
elsGdleges szempont, ezért a kisfilmekben csak olyan tanuldk és oktatdk szerepelhetnek, akik ehhez
el6zéleg irdsban hozzdjaruldsukat adtdk (kiskorGak esetén a Gondvisel6 hozzdjaruldsa szikséges). A
videdk elkészitéséhez az oktatdi testiiletet 6t részre kivanom osztani az 6t célcsoportnak megfelelGen
munkacsoportokba szervezve. A munkacsoportokba sorolds sajat oktatoi dontés alapjan torténne,
azonban mindenkinek részt kell vennie valamelyik munkacsoport munkajaban. Az elkésziilt videdk
ezutan tanévenként frissitésre keriilhetnek. Tekintettel arra, hogy a jelenlegi jarvanyhelyzetben nincs
lehet6ség az iskola helyben, elsé kézbdl torténé személyes bemutatasara (pl. nyilt napok), igy a
videdanyagok, hanganyagok jelentésége felértékel6dik. Nem elegendd a puszta létiik, hanem a
megalkotasukkor hozzdjuk tarsitott cél eléréséhez hozza kell segitenilik az intézményt. Az (j iskolai
bemutatkozo videdk elkészitése a rovid tava céljaim kozott szerepel.
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Nyitni a vilag felé

Egy intézmény szamdara meghatdrozd, hogy milyen képet képes kialakitani magarol. A
kézvélemény szamara hires, vagy hirhedt. Szerencsére az iskola ez utébbi kategdria felett magasan
helyezkedik el, azonban a hirnév felé vezeté uton még sok apro lépést meg kell tennie. A vélemény
pozitiv iranyba térténé formaldshoz minden lehetséges eszkozt meg kell ragadni. Ennek legelemibb
lépése, az egységes elvek mentén végzett, magas szintl pedagogiai-, ill. oktatd munka. Kilonos
figyelmet kell forditani a ,latni és latszani” elvre. Itt nem az ORFK-OBB kozlekedésbiztonsagi
kampanyéra gondolok, hanem atiiltetem azt az intézményiinkre: észre kell venniink az adédo
lehet&ségeket és meg kell ragadnunk azokat, kozben megmutatva az intézményiinket a vilagnak. lde
értendS, hogy a lehetd legtobb vérosi, orszégos, illetve lehetéségeinkhez képest nemzetkozi
rendezvényen meg kell jelenniink. Ezek lehetnek palyavélasztasi kidllitasok, tanulményi versenyek,
tuddsmegosztasok, tanulmdnyi kiranduldsok, csereprogramok, Unnepségek, stb. (Az intézményi
dokumentumok alapjan az iskola mar most jé kapcsolatokat apol kiilféldi intézményekkel.) Ugyanez
igaz visszafelé is. A vildgot is be kell engedniink az intézményiink kapui mogé. Minél tobben keresik fel
az épiileteinket (barmilyen célbdél), anndl tobben szereznek els6 kézbdl tapasztalatokat rélunk.
Elsésorban szakmai rendezvények szdmara kivanom felajanlani az iskola infrastruktirdja nyujtotta
lehetéségek igénybevételét, azonban szabad kapacitas fliggvényében ezeken felill is megadnam a
lehetéséget minél tobbféle rendezvény befogadasanak (természetesen szem el6tt tartva, hogy milyen
tematikdval rendelkezé rendezvényeknek nem lehet helye egy iskoldban). Minél tébb személy fordul
meg a falaink kozott, annal tobben viszik jo hirlinket (latjak a tanuldink altal készitett kidllitott
targyakat; keriilnek interakcioba a didkjainkkal/oktatéinkkal, mely sordn pozitiv képet alkothatnak
rélunk, stb.). Sajnos a jelenlegi jarvanyhelyzet a fenti torekvésemet egy ideig még akadalyozni fogja.
Felelds vezetSként addig nem engedhetek be tdmegeket az iskola falai kézé, amig az veszélyforrast
jelent a didkok, az oktatok és a tovabbi dolgozék szamdra. Az iskola multjat tisztelni kell! Minden
meglévé iskolai hagyomany megtartandd, gondozandd, ezekre én is nagy hangsulyt fogok fektetni.
Hosszu tava terveim kozé tartozik az iskolai évkonyv 6sszedllitasa.
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3. sz. melléklet — Munkatervek
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Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly
Technikum és Szakképzo Iskola

8000 Székesfehérvar, Balatoni ut 143.
OM azonosito: 203053/002
telefon: +36 70 198 6561

e-mail; titkarsag(@vorosmarty.hu

,_ VOROSMARTY 1

Kozismereti munkakozosség munkaterve

2025/2026.

Hatalyos: 2025. szeptember 1-t6]

l
Qmi&ul U
Orsikné Méyer Ildi

kozismereti

munkakdzosség-vezetod

Jechkd
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1. SZEMELYI ES TARGYI FELTETELEK

1.1. Személyi feltételek

Biré Tibor Béla

TR
OTT

1L Digitalis kultdra -
2. Bartos Ildiké Angol nyelv, Munkavallalol | o oq ek
idegen nyelv (Angol)
Nemet nyelv, Munkavallaloi | o, 1 tenski- és ifiasagvédelmi
Dalané Papp | idegen nyelv (Német), i i
3. 2 i g . | munkakozosség-vezeto;
Gabriella Pénziigyi és vallalkozasi i i
L osztalyfénok |
ismeretek :
Dosztalné Bako RedE n YEI,\{’ .Angol riye, B—
4, i Munkavallaléi idegen nyelv | félallds
Judit ;
| (Német, Angol)
Kommunikacié-magyar nyelv
Fabrik-Csabi és irodalom, e
3 Eszter Tarsadalomismeret, Magyar 0=cialyionoK
A nyelv és irodalom
Galgéczy Lajos | Testnevelés, .
& Jozsef Természetismeret REZIRIyRnal |
Magyar nyelv és irodalom,
7. Grecsko Edit Angol nyelv, Munkavéllaléi | -
idegen nyelv (Angol)
8. | Kérédi Lajos Honvédelem katonai dllomanyu oktatd
| Mayerné Lérincz | Angol nyelv, Munkavaéllaloi >
g2t > Henrietta idegen nyelv (Angol) iosztélyfénok :
Térténelem és |
tarsadalomismeret,
Mayer  Gabor | Térténelem,  Allampolgéri B Be 5
30, Attila ismeretek, Torténelem, osztalytnok
tarsadalmi és allampolgari
ismeretek
Orsikné  Mayer ke kdzismereti  munkakozosség-
_n_'r_ lidiko Magyarwsty esirodslom vezetd, iskolai konyvtdros
. gyogypedagogus (SNI), |
12. Pap Timea Dobbanté B a
13 Puspan Zsolt | fejlesztépedagogus (BTMN), ’
g Laszlo Dobbanté = 3]
14, Szab0  Janos | nuu i kulvira osztalyfénok
Laszlé
Székely - ; Sk : . i
| 15. SRR gyogypedagogus (SNI) félallasban attanit az Arpadba
16. TOt..h . Bahett Matematika osztalyfénok
gy Gyongyi
2 P Torténelem', Torténelem és éltalénos és taniigyigazgatasi
Lie térsag_a!!_t_:_n_"l_!s_rn_eret igazgatohelyettes
18. Tanérki Gabor fejlesztdqedagogus (BTMN), )
Dobbanto -
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19. T?rr hetet Testnevelés . ,
L o SESHRAOn: s SR s e L2 Sesatiy|
Vécseiné
20. Baranyai gyogypedagogus (SNI) félallasban &ttanit az Arpadbél
Magdolna B
Angol nyelv, Munkavallaloi
21, Walczer Tiinde |deger'1 ’ nyeN (fA ngﬂol}: osztalyfénok
Természetismeret, Pénzigyi
és vallalkozasi ismeretek "
22. Zént‘héné v Testnevelés, Dobbanto félallas
! Mariann i - .

1.2. Targyi feltételek

Szaktantermek (humén és real tantargyak - kézismeret)

A tavalyi tanévhez hasonl6an a kozismereti tantdrgyakat tanité oktatok, fejlesztépedagogusok a
katonai dllomanyd honvédelem tantérgyat oktatd kolléga is egy munkakozosséget alkot. A szertdras
elhelyezés miatt nagyon messze vagyunk egymdstél. Ez a kommunikaciét nem tamogatja. A
szertarakba Uj tanari asztalokat kaptunk. T6bb tanterem uj butorzattal lett felszerelve.

IKT eszkozok (tarsadalomismeret, torténelem, magyar nyelv és irodalom)

A munkakdzosségnek harom digitélis tabla all rendelkezésére és harom projektor segiti a
munkankat. Uj laptopok és tobb okostévé keriilt a tantermekbe felhelyezésre.

IKT eszk&zok
Minden kolléga rendelkezik iskolai laptoppal és az idegen nyelvet tanitd kollégak CD-s magnoval.
Szaktantermek

Az 1-es tanterem matematika, a 21-es tanterem torténelem, a 22-es angol, a 23-as magyar, a
24-es angol, a 27-es német szaktanterem. Az audiovizudlis eszkozoket a legtobb osztalyba nem kell
hordoznunk, igy sziinetben is tudtunk beszélgetni a tanuldkkal kulturalt koriilmények kozott, kénnyebb
rendet tartani a tantermekben.

Tankonyvek

A tankdnyvrendelés sordn megrendelt tankonyvek megérkeztek, a tanulék megkaptak a
tankdnyvosztas soran. Tanari peldanyokat is kaptunk.

Az iskola kényvtarban megfelelé mennyiségben dlinak rendelkezésre szotarak.

2. HELYZETELEMZES, TAPASZTALATOK, CELOK MEGHATAROZASA

2.1. Helyzetelemzés, tapasztalatok:

Az elmdlt tanévek sordn nagy, 20%-ot meghaladé volt iskoldnkban a lemorzsolodds. A tavalyi
évben nagy erékkel dolgoztunk ennek a folyamatnak a megallitasan, csokkentésén. A tanuldi létszamot
probaljuk megtartani: idén 4 szakképzés osztalyt tudunk inditani. Indul a technikumi képzés is.
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A korabbi évek tapasztalata azt mutatja, hogy semmilyen munkat nem varhatunk el a tanuloktal,
ha a tandrakat hosszii tdvon nem ugyanaz a pedagdgus tartja. Kiilondsen jellemzé ez a kilencedik
évfolyam tanuléira. Az idei év leterhelése nagyjabol megfelelének tiinik.

Pedagogusaink folyamatosan képzik magunkat, igyekeznek alkalmazkodni a megvaltozott
tanuléi igényekhez.

Az SNI-s és BTMN-s tanuldk tanérédkhoz valé hozzaallasa tobbnyire negativ. Felmentésiikre
hivatkozva nem akarnak dolgozni. A felmentéseket a legtobb osztdlyfé6nok megfelelSen rogzitette a
tavalyi évben a KRETA-ban, de kiilon mentipontban kellett utdéna nézni. Ezt az informéciot idén mar
nem fogjuk latni az elektronikus napléban, egyéni felel&sség lesz ez a mi és az osztalyf6nokok részérél
is.

A kulfoldi kapcsolatok apoldsa a nemzetkozi versenyeken valé részvételre korlatozodik. A tavalyi
évben (j kapcsolatokat épitett ki az intézmény. Munkakdzosséglink tagjai tolmacsként szervezd és
kapcsolattartd tevékenységet végeznek. Az 3-4 versenyen, esetleg tobbnapos, rendezvényen vald
részvétel tovabbi terheket ré a munkakozosség tagjaira.

A tanév soran megrendezendd tematikus napokhoz is sziitkségiink lesz szines nyomtatasra,
jutalmakra stb. A tervezett programtdl fligg6en segitséget kériink majd mas munkakozosségektél.

2.2. Célok meghatdrozasa:

- felmérések: év eleji felmérések iratdsa és az eredmények értékelése. A levont kovetkeztetések
alapjan alakitjuk egész éves munkankat. (pl. versenyekre nevezés: helyesirasi, Szép magyar
beszéd, szavaldversenyek stb.)

- egységes értékelési rendszer kialakitdsa

- kompetenciamérés eredményeinek javitasa

- az érettségi eredményeinek javitasa

- atanév linnepségeinek, megemlékezéseinek mélté megrendezése

- atehetséges tanuldok tamogatasa

- alemaradd, veszélyeztetett, hatranyos helyzeti tanulok megsegitése

- A munkakodzosségiink célja, hogy felhivja a tanuldk figyelmét a nyelvtanulas fontossagéra és a
haszndra. Fontosnak tarjuk, hogy a tanuldék megismerjék az angolszdsz, illetve a német
nyelvterilet értékeit, kultarajat. Célunk, hogy a tanuldk olyan nyelvtuddssal rendelkezzenek,
amelyet a nyelvteriiletre kiutazva hasznalni tudnak, illetve a nyelvi vizsgakat sikeresen
teljesitik. Ezért terveznek nyelvtanaraink egy 4 napos angol nyelvteriiletre val6 kiutazast kb.
10 tanuléval.

- Célunk, hogy a munkakozosségen beliil a leheté legjobban egyiitt tudjunk mikodni és
teljesitsiik a feladatainkat.
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3. ATANEV KIEMELT FELADATAI

3.1. Egységes értékelési rendszer kidolgozasa

A munkakozosség egységes értékelési rendszert dolgozott ki, amelyet valamennyi pedagégus
haszndl. Az egy évfolyamon tanulé didkok ugyanazt a témazard dolgozatot irjak. A bejové és kimend
szintfelmérd tesztek esetében is ugyan ezt alkalmazzuk.

Szeretnénk, ha a Szakmai Programban a félévi és az év végi jegyek megallapitdsanal az oktato
maga dénthetne a 1,5-1,99 k6zotti dtlagoknal az elégséges vagy elégtelen érdemjegyrdl.

3.2. Feladatbank

A korabban 6sszegy(ijtott papir alapd feladatbank digitalizéldsa, bévitése. A kordbban elkészitett
feladatlapokat és a tankonyvekhez kiadott dolgozatjavaslatokat, segédleteket feltoltjiik az iskolai
Teamsbe.

3.3. Sziikseg esetén differencialtan foglalkozunk

A lemorzsolédas csokkentése érdekében fokozottabban figyeliink a tanuléi igényekre. A
tanuldkkal lehetéség szerint differencialtan foglalkozunk.

3.4. Sokat hianyzé tanulok hianyzasanak figyelemmel kisérése
3.5. Munkakozosségekkel valo kapcsolattartas

Az intézményben tevékenyked6 munkakézosségekkel széban és irasban is kapcsolatot tartunk.
Az intézményben tevékenyked6 munkakézosségekkel vald egyuttmikodés. Példaul

miisorokhoz, rendezvényekhez segitségkérés és -nyujtas.

4. ALTALANOS FELADATOK

4.1. Angol nyelv

A tanmenetek az aldbbi tankonyvek alapjan késziiltek:
v' Szakiskola 9. 10. évfolyam: Travellers Plus beginners
v Szakiskola 11. évfolyam: English File elementary, Exploring the World of Work

v Technikum: Solutions elementary, Solutions Pre-Intermediate, Mature Leader B1, Exploring
the World of work

4.2. Német nyelv

v' 9, szakképz6:
o Welttour 1. Lehrbuch EK-Welttourl_LB

o Welttour 1. Arbeitsbuch EK-Welttourl_AB
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10. szakképz6: nem kell, mert tavaly megkaptak

11. szakképzd: Arbeit im Fokus GS-0-49, Bau im Fokus GS-0-53

v" 9. technikum

o Welttour 1. Lehrbuch EK-Welttourl_LB

o Welttour 1. Arbeitsbuch EK-Welttourl_AB

o Welttour 2. Lehrbuch EK-Welttour2_LB

o Welttour 2. Arbeitsbuch EK-Welttour2_AB

v" 10. technikum: Studio 21 — MX-1196 (ha még nem kaptak meg tavaly)

11. technikum: nekik most nem kell

4.3. Az orak megtartasa, helyettesitések

A tanmeneteket kovetve a tanordkat megtartjuk, sziikség esetén tobb gyakorldst biztositva a
tanuldknak. A lemorzsolddas csokkentése érdekében tébb projekt érat terveztiink.

4.4. SNI, BTMN

A szakértGi vélemény alapjan az SNI-s és BTMN-s tanuldk kérhetik felmentésiiket, amelyet a
tandrakon és az értékelések soran figyelembe vesziink.

A KRETA napldban rogzitett jogosultsagokat figyelemmel kisérjiik.

4.5. Erettségi vizsgara valo felkészités — tételsorok atdolgozasa

Az érettségi tételeket a megadott hataridére a jogszabalyi elGirdasoknak megfeleléen atdolgozzuk.
A tanulokat az irdsbeli és szébeli vizsgakra felkészitjik.

4.6. KRETA — naprakész kitoltése

A KRETA napléba feltoltésre keriilnek a tanmenetek és naprakészen konyveljilk el az 6rakat,

jegyeket, hianyzasokat.

5. TERVEZETT FELADATOK

5.1. Tervezett feladatok a tanévre

Kulturalis programok

| Palyazatok

muzeum és kiallitas

tevékenység tipusa megnhevezése médja pedagégus
Felzarkoztatas | korrepetalas, BTMN tandra keretein kiviil | amk. tagjai =~
Tehetséggondozas versfenwffe'kre i tanora és tandran kivil | a mk. tagjai
felkészités
szinhdzlatogatas,

tandran kivil

Orsikné Mayer lldiké

figyelemmel kisérjik
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Iskolai innepélyek esemen?naptérhoz tandran kivil a mk. tagjai
"~ |kapcsolodva 2 s
tanévnyito,
Egyéb iskolai Vorosmarty nap, ” e
rendezvények ifjasdgi  nap, nyilt e il amk. tagial
napok I
Egyéb IS|‘(O|al £a80l ErcHIstes! tanoran kivil Bartos Ildiko
rendezvények verseny
Szakkér At!,é t.lk,a’ tandran kivil Tarr Péter Sandor
R Erdsités
Szakkor Réplabda tanéran kivil 2anthione hacg
B Marianna
Szakkér labdarigas tanoran kival Galgéczy Lajos Jozsef
Szakkor Honvédelmi tanoran kivil Bird Tibor Béla
Palyazat ERASMUS+ mobilitasi tandide kil Maye:'rné Lérincz ‘
p. Henrietta
Kulturdlis program Szent Patrik nap Bartos Ildiko |
< |

6. TERVEZETT ESEMENYNAPTAR

hénap | tervezett esemény/feladat felelés
éves munkaterv elkészitése Orsikné Mayer Ildiko
Edes anyanyelviink nyelvhasznélati
szeptember | verseny varmegyei forduldja Orsikné Mayer Ildiko
2025.09.17.
év eleji felmérések Munkak6zosség tagjai

Helyesirasi verseny

Fabrik-Csabi Eszter

oktdber 23. projektnap

Mayer Gabor, Orsikné Mdyer Ildiko

Német nyelvi verseny

Dosztalné Baké Judit

Obsitos I6verseny Bird Tibor Béla
Orszdgos Haditorna Verseny Bir6 Tibor Béla

Szép magyar beszéd Fabrik-Csabi Eszter
SNI szépird verseny Fabrik-Csabi Eszter
Honvédelmi verseny Bird Tibor Béla
Gorgey Lovész Kupa Bird Tibor Béla
Kertész Laszlo Légfegyveres Biré Tibor Béla
Emlékverseny

Nyelvvizsga-felkészité Bartos Ildiko
Vorésmarty nap Borsos Edit
:‘i"sg:‘;g;re ;:f:ézatsggés evfordulolal o er Gabor, Orsikné Mayerlldiks
Karacsonyi misor mk.

Bolyai matematika verseny Toth Babett Gydngyi
HS kupa Bir6 Tibor Béla

az elso félév értékelése a mk. tagjai
Varmegyei helyesirdsi verseny Orsikné Mayer Ildikd
Szalagavato mk.

9
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Parasport nap —2025. 2
Arany Jdnos EGYMI-vel kdzos program AL T
marcius 15. Fabrik-Csabi Eszter
Egészség nap Dosztalné Bako Judit
Robotika — 3. fordulés verseny az | _.
Obudai Egyetem szervezésében fifo e sl
kompetencia feladatok gyakorldsa a mk. tagjai
Bejczy Antal Mdszaki Innovacios Biré Tibor Béla
Verseny
Ballagas oktatdi testiilet

érettségi irasbeli vizsgak

Daldné Papp Gabriella, Mayer Gabor
Attila, Mayerné Lérincz Henrietta,
Orsikné Mayer Ildikd, Téth Judit

kompetenciamérés a mk. tagjai
Hazamat szolgdlom Bird Tibor Béla
NETFIT mérés testneveld tanarok

szobeli erettségi

Dalané Papp Gabriella, Mayer Gabor
Attila, Mayerné Lérincz Henrietta,
Orsikné Mayer lldikd, Téth Judit

év végi értékelés

Orsikné Mayer Ildiko,

7. A MUNKAKOZOSSEGI ERTEKEZLETEK TEMAINAK TERVEZETE

hénap | tervezett téma R

felelés

szeptember

munkaterv megbeszélése, feladatok kiosztasa

Orsikné Mayer ldiké

miisor megbeszélése, versenyek megbeszélése

Orsikné Mayer Ildiko

a Vorosmarty nap megszervezése

Orsikné Mayer Ildiko

karacsony

Orsikné Mayer Ildiké

félév értékelése

Orsikné Mayer lidiko

8. TANTARGYI CELOK, FELADATOK

8.1. Magyar nyelv és irodalom

A technikumi osztalyokban az eredményes érettségire valo felkészités.

8.2. Torténelem

A technikumi osztalyokban az eredményes érettségire valé felkészités.

8.3. Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom

A szakképz6 osztalyok szovegértési, helyesirasi és kommunikacids kompetenciak fejlesztése.

8.4, Tarsadalomismeret

A szakképzé osztalyok dllampolgari és torténelmi ismereteinek bévitése, hazafias gondolkodasra

valé nevelése, valamint az erkdlcsi kompetencia fejlesztése.
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8.5. Idegen nyelv

A tanuldk idegen nyelvi kommunikativ kompetencidjdnak megalapozdsa és fejlesztése. A képzés
végére a tanuldk rendelkezzenek olyan nyelvtudassal, hogy a korilottik lévé vildgrél tudjanak
informaciot szerezni, képesek legyenek idegen nyelven kommunikalni irdsban és széban. Az érettségi
tanulok sikeres érettségi vizsgat tegyenek.

A Munkavallaléi idegen nyelv tantdrgy tanitasanak célja, hogy a diakok képesek legyenek
személyes és szakmai vonatkozast is beleértve bemutatkozni idegen nyelven. Tovabba egyszer(
alapadatokat tartalmazé formanyomtatvanyt kitlteni. llletve cél, hogy a tanulé idegen nyelvii szakmai
iranyitas mellett képes legyen eredményesen végezni a munkajat.

9. TANMENETEK
A tanmeneteket évfolyamokra kidolgozva 2025. szeptember 15-ig elkészitjiik és leadjuk.

10. TANULOI ERTEKELESI RENDSZER

szobeli felelet
dolgozat
témazdrd dolgozat
gyakorlati feladat
probaérettségi
szodolgozat
beadando feladat
szorgalmi feladat
6rai munka

projektmunka

O T T TR . B T Y

kisel6adas

11.TANULOI MERESEK, INTEZKEDESI TERV, KOMPETENCIAMERES, ERETTSEGI
VIZSGA, SZAKMAI VIZSGA

11.1. Tanuléi mérések
Bemeneti mérések

v 9, évfolyam:
o szovegértés
o helyesiras

o olvasas
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o kommunikacios készség
v' 12 évfolyam:
o szOvegértés

o Kommunikdcios készség
Kimeneti mérések

v' 9. évfolyam:
o szovegértés
o helyesiras
o olvasas
v' 12 évfolyam:
o probaérettségi

o érettségi
11.2. Intézkedési terv
Az el6z6 tanév eredményeit elemezve a 2026. méajusi kompetenciamérés kimenetének javitasa.

Az el6z6 tanév eredményeit elemezve a szébeliségre nagyobb hangsulyt fektetiink valamennyi
képzés esetében. A fels6bb évfolyamokon lehet6ség szerint tobb projektérat tartunk. Az élményalapu
oktatast helyezzilk el6térbe, tobbet haszndlva az IKT eszkézéket. Ehhez a megfeleld eszkdzok
biztositasa elsédleges feltétel.

Felkésziilés a kompetenciamérésre
A tanév folyaman folyamatosan tdrekedni kell az Gsszes tantargy esetében a szovegértési

kompetencia javitasara.

A nyelvi érdkon is felhivjuk a tanulok figyelmét arra, hogy olvassék el a feladatokat. Bévitjiik a
szokincsiiket magyar nyelven is. Az idegennyelvi szovegekkel fejlesztjilk szévegértésiiket, bizonyos
témaknal szamolasi készségiiket.

Felkészllés az érettségi vizsgdkra

A tanév folyaman folyamatosan tételek kidolgozésaval, illetve probaérettségik tartasaval.

Hatariddre leadjuk a térvény altal elSirt feltételeknek megfelel6en Gsszedllitott tételsorokat. A
tanuldkkal a tanév soran a tanmenetben meghatarozott tananyagot dtvessziik, sziikség esetén t6bb
id6t forditva a hidnyos teriiletekre. A szdbeli feleletekre és a levélirdsra nagyobb hangsulyt fektetiink.
A tanulok a tanév sordn 2 probaérettségin adnak szamot felkésziiltségikrél.
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12. TEHETSEGGONDOZAS, FELZARKOZTATAS, LEMORZSOLODAS CSOKKENTESE

12.1. Tehetséggondozas

A tanuldk év eleji szlirése alapjan versenyeken valo inditasuk.
12.2. Felzarkodztatas

A tanuldk képességei alapjan differencidlt oktatasban valé részesitése.
12.3. Lemorzsolddas csokkentése

A tantargyak tanitdsa soran az érzelmi intelligencia fejlesztése. A tanuldk tanitdsa sordn igénybe
vessziik szakemberek tdmogatdsat az arra raszoruld didkok részére.

13.A SZAKMAI KAPCSOLATEPITES, TOVABBKEPZESEK TERVEZESE

13.1. Szakmai kapcsolatok

Vorosmarty Szinhaz — az érettségi tételekhez kapcsolédéan interaktiv 6rakat tartanak minden
évben.

Vorosmarty Szinhaz —iskolai el6adasok tartasa

Istvan Kirdly Mdzeum = muzeumpedagogai foglalkozasok

13.2. Tovabbképzések tervezése

‘tovabbképzés O AT RS RO T TR HEEa T tovabbképzés
chavaie s e pedagdsusmene M | TaVADhKSp2ce Jollope e bt e
SRl R e meghirdetett S lle=,
Prkoglis S | Korismeretsoklatok | émakban 2y tecia
Oxford | nyelvtanarok 2026.08.26-27.

14. TANORAN KivULI SZAKMAI, EGYEB PROGRAMOK

Konferencidkon vald részvétel.

15.VERSENYEK

Az idetartoz6 tovdbbi versenyeket lasd az eseménynaptarban.

Atlétika Megyei Didkolimpia | Galgoczy I.ajo Jozsef, Tarr Péter | 15-20 fé
Ugyességi-és Valtéfutd | Sandor, Zanthoné Racz Marianna
Csapatbajnoksag

2025.09.18., Bregyo-koz
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Fair Play Kupa Kozépiskoldas Amatér | Zanthoné Racz Marianna 8-13 16
Kispalyas Labdarugé Kupa
2025.11., é5 2026.03., 04.
Videoton miifiives palyak
Atlétika Megyei Mezeifuté Bajnoksag, | Tarr Péter Séndor 10-15 f6
Atlétika Megyei Egyéni Palyabajnoksag
2026.04., 05.
Bregyo-koz
Iskolai Sport Kér Vezetd Testneveld Tarr Péter Sandor 1fé6
Tanérok Szakmai Forumanak
értekezletei
2025/2026-0s tanév
Movember Futds, Bugat Technikum, | Galgéczy Lajos Jozsef 10 f6
2025.11.
Roplabda ,B” kategérids Didkolimpia, | Zanthéné Racz Marianna 10f6
2026.02.
1848-1849-es Forradalom és | Zanthoné Racz Marianna 6 fo
Szabadsagharc emlékvaitd, 2026.03.
Bregyo6-koz
16.A MUNKAKOZOSSEG ELLENORZESI/ORALATOGATASI TERVE
Dedauialis Heve ellendrzés/éraldtogat | ellendrzés teriilete/ | ellendrzésben
as tervezett datuma tevékenység résztvevik

17.EGYEB: JAVASLATOK, OTLETEK

v Testnevel§ kollégak kérései: eszkozok potldsa (futball labda, Git6k, pinponglabda), tovabba
kérik, hogy a technikus osztélyok osztalyfénokei id6ben, lehet6ség szerint mar a 11. évfolyam
végén nyilatkoztassdk a tanulét, ha testnevelésbél szeretne érettségi vizsgat tenni.

v Digitélis kultira-termek eszkézeinek fejlesztése.

A munkako6zosség minden tagja minden nyilvanos tevékenységében vigye az iskola johirét.

v' Az idei tanévben tobbet szeretnénk torédni a kézismereti munkakozosség tagjainak testi-
lelki jolétével, hogy a didkokkal kelléen motivalt pedagégusok foglalkozzanak. Ennek
érdekében szeretnénk tobb id6t, alkalmat kihasznalni kirdnduldsra (szakmai, stb.).

Kelt: Székesfehérvar, 2025. augusztus 26.

O/vodid

Orsikné M

\ Jedes

ayer lldj

kozismereti

munkakdzé

sség-vezetd
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Osztalyfonoki és ifjusagvédelmi munkakozosség
munkaterve

2025/2026.

Hatalyos: 2025. szeptember 1-t61

Dalané Papp Gabriella

osztalyfondki és ifjasagvédelmi

munkakozdsség-vezetd
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OSZTALYFONOKI MUNKATERV
1. Személyi és targyi feltételek
1.1. Személyi feltételek

Az osztalyfénoki teendbk elldtasa minden iskoldban nemes, de nagy, olykor kihivast jelentd
feladat az oktatokra nézve, amely intézményunkben hatvanyozottan jelenik meg, hiszen az
iskoldnkban tanulé gyerekek egyharmada tanulasi nehézséggel kiizd (BTMN, SNI), sokan szocidlisan
raszoruldk (HH,HHH) és sok csaladban, igy a gyerekeknél is kevés becsiilete van a tanulasnak.

Ezen nehézségekkel kell az oktat6i testiiletink minden egyes tagjanak napi szinten
szembesiilnie, mikdzben mindannyian téreksziink a gyerekek tanulmanyi és szocialis koriilményeinek
a segitésére.

Sok, id6sodd, ezaltal nagy tapasztalattal rendelkezé munkatdrs van az iskoldban, igyeksziink
megismerni a nalunk tanulé gyerekek csaladi hatterét, a hozott tudast, és célunk, hogy a tanuldk a

kivant végzettséget megszerezzék.

A 2025/2026-0s tanév osztalyfénokei:

Osztaly Szakma/Agazat Osztélyfénok/Oktato
1/9/1 EpitGipar dgazat Forgéacs Tibor

1/9/2 EpitGipar dgazat Toth Babett Gyongyi
1/9/3 Epitipar dgazat Fabrik-Csébi Eszter
1/9/4 Fa- és butoripar dgazat és Epiiletgépészet dgazat Csatho Laszlo

9.A Fa- és butoripar agazat és Epiiletgépészet dgazat Bartos lldiko

. Csepcsényi Lajos Laszloné Dr.

2/10/1 Acs és Burkold Balogh Melinda
2/10/2 Kozpontifiités- és gazhdldzatrendszer-szereld Turdni Jozsef Zoltan
2/10/3 Festd, mazolo, tapétazo, és Kémilves Havlikné Csepelyi Andrea
2/10/4 Asztalos és Karpitos Kacsd Albert Botond

10.A Fa- és butoripar dgazat és Epliletgépészet dgazat Walczer Tinde
3/11/1 Acs és Kém(ves Pap Péter
3/11/2 Kozpontiflités- és gazhdldzatrendszer-szereld Galgdzcy Lajos Jozsef
3/11/3 Burkold Szabo Janos Ldszlo
3/11/4 Asztalos és Karpitos Pataki Gébor

11.A Faipari technikus és Epiiletgépész technikus Dalané Papp Gabriella

12.A Faipari technikus és Epiiletgépész technikus Horvath Imre

13.A Faipari technikus Mayerné Lérincz Henrietta

13.B Epiiletgépész technikus Mayer Gabor Attila

1.2. Targyi feltételek

e Az osztalyfénoki iigyintézési munkdhoz a KRETA naplé sziikséges. Hasznalatdhoz minden
segitséget megkapunk. Id6kozonként iskolai jellegli meetingeket tartunk, hogy atismételjiik a
naplo egyes funkcioit, illetve megismerjiik az ujakat.
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e Az osztalyf6nokok rendelkeznek laptoppal, de van lehetéség a tanari szobaban lévé
szamitogépek hasznalatdhoz is.

e Az osztalyok egy részének van sajat tanterme is.

e Rendezvények esetén az iskola, a keret erejéig, biztositja a sziikséges eszkozoket, forrdsokat.
2. Helyzetelemzés, tapasztalatok, célok meghatarozasa

2.1. Helyzetelemzés, tapasztalatok:
Iskolankban sok nehéz/nehezebb sorst didk tanul, mely a szocialis hattérrel és/vagy a tanulasi
képességek nehézségeivel magyarazhato.

A csaladi életvitel, a tanuldi életmdd, a tanuldsi nehézség kompenzaciéjahoz szakérték allnak
rendelkezésre: iskolapszicholégus, szocidlis munkds, blinmegelGzési tanacsadd, iskoladr, akik
tdmogatdsara, segitségére mindig szamithatunk. Természetesen a helyi csaladgondozokkal,
gyermekjoléti szolgédlatokkal, a helyileg illetékes gyermekvédelmi kdzponttal is kapcsolatban allunk.

A tanulasi nehézségekben (SNI, BTMN) f6éllasu gydégypedagégusok, valamint féallasu
fejlesztopedagogusok segitik; a napi életbe bedgyazottan tartanak fejleszt6 ordkat. Az orak
kihasznaltsaga valtozo, hiszen a tanuldkat a tandrak ladtogatdsara kotelezni nem lehet, viszont a
lehetdség feltételeit koteles az iskola megteremteni.

A mindennapi életben valé boldoguldashoz az osztalyfénokdk szerepe fontos, ezért lényeges
feladat, hogy a gyerekekkel az osztalyf6noki 6rakon és/vagy személyesen tudjunk sokat beszélgetni.
Az osztélyfénoki munkék alapja intézményilink mindenkori Hazirendje, Szakmai Programja és

......

2.2. Célok meghatarozasa, mit szeretnénk elérni:

e osszehangolt munka az osztélykozosséggel, mds osztalyfénokokkel és a vezetdséggel
e eagységes nevelési elvek

e a Hazirend maradéktalanul betartdsa (késés, tiltott, hasznalatdaban korldtozott dolgok,
bantalmazés stb.)

e hozzajarulds a lemorzsol6das csokkenéséhez mind a szakmai mind a nevelési munkankkal
e az osztélykozosség alakitdsa egymast segit, osszetartd csapatta

e a palyavélasztasban segitség nyujtas

e a helyes énkép kialakitasa, kovetend6 minta bemutatasa

e projektszemlélet kialakitdsa a tanitasi/tanulasi folyamatokban

e egészséges életmodra nevelés, tudatos életvezetés

e a megfelelé viselkedés, kommunikacid és illem begyakorldsa embertdrsaink kozott (koszonés,
ruhazat, stb.)

e atematikus hetek kidolgozasa, céljuk megismertetése, kozos munkdban valo aktiv részvétel
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3. A tanév kiemelt feladatai

e Megujulds a tanitasi moédszertanban.

e A kozdsségi normakhoz igazodd magatartas és illem gyakorldsa a tanulokkal.

¢ A hatékony tanulds modszertandanak megismertetése.

e Az igazolatlan mulasztasok, az igazolt, de indokolatlan tdvolmaradasok visszaszoritasa.
e Kdros szenvedélyekkel kapcsolatos prevencid.

e |skolai hagyomanyok tudatositdsa, tisztelete.

e Adifferencidlt személyiségfejlesztés feltételeinek megteremtése.

e Az iskolaelhagydk szamanak csokkentése.
4. Altalanos feladatok

e Egészségnevelés
e Munkara nevelés
e Konfliktuskezelés
e Tajékoztatas a szlil6k, vezet6k, hatosagok részére

e Végzds osztdlyokkal kapcsolatos feladatok (tabld, oltény, szalagavatd, meghivo, tarisznya,
ballagas) megszervezése

e Palyaorientacio

e Iskolai innepségek szervezése: Tanévnyitd, Karacsonyi iinnepség, Magyar Nyelv napja, Magyar
Kultdra Napja, Aradi Vértanik Napja, a Kommunista Diktaturak Aldozatainak Napja, Szalagavato,
Koltészet Napja, a Holokauszt Magyar Aldozatainak emléknapja, Ballagds, Nemzeti
Osszetartozas Napja, Viz Vildgnapja, Féld vilagnapja, Tanévzard

5. Tantargyi célok, feladatok

Az osztalyk6zOsség épité program célja, hogy
¢ atanulokkal kozosen dolgozzuk fel a témaheteket,
e ismerjék meg a helyes viselkedési formakat,
e helyt tudjanak alini a mindennapi életben,
e a maganéleti gondokrol merjiink beszélni, merjiink segitséget kérni,
e beszéljink a mindennapi torténésekrél,
e az osztaly, mint egy kdzGsség egyiitt tudjon boldogulni
e alehetdségekhez mérten (osztalypénz, az osztaly magaviselete) kiranduldsok szervezése

e aziskolai iinnepségeken valo tevékeny és mélto részvétel
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6. Tanmenetek

A mindenkori osztalyfénokok készitik el az osztalyfénoki tanmeneteket, figyelembe véve a
kételez6, elSirt elemeket és kihaszndlva a lehetségeket. A dokumentumokat minden tanév elején
dsszegylijtjiik és az Outlook/Teams tarhelyen is taroljuk.

IFJUSAGVEDELMI MUNKATERV
1. Személyi és targyi feltételek

1.1. Szemelyi feltételek

A feladatok ellatdsdhoz elsésorban az osztalyfénokok, a szocialis szférdban dolgozé segitbk
sziikségesek, valamint az iskolaér, blinmegel6zési tandcsado, egyéni mentorok és az ifjusagvédelmi
munkat segit6 pedagbgus. Mdsodsorban minden személy, aki neveli/oktatja/ismeri a tanulét.

1.2. Targyi feltételek:

o Fejlesztd tantermek allnak rendelkezésre az SNI-s, BTMN-es tanulok részére.

o Iroddval rendelkezik a blinmegel6zési tanacsad6, a szocidlis munkds, az iskoladér és az
iskolapszicholdgus.

¢ Nyomtatot, irodai eszk6zoket folyamatosan biztosit az iskola.

e a ,DOBBANTO” programban résztvevék szamara kiilén tanterem van biztositva csoportonként.
2. Helyzetelemzés, tapasztalatok, célok meghatarozasa:
Az ifjisdgvédelmi munka kapcsan leginkabb tigyintézési feladatokat kell elvégezni, melynek f6bb
teriiletei:

e SNI, BTMN-es tanulékkal kapcsolatos feladatok (feliilvizsgalatok, felmentések, fejleszté érak)

o hatdsagokkal valo kapcsolattartds (gyermekjoléti szolgdlatok, csalddsegiték, kormanyhivatal,
gyermekvédelmi kozpont, gydmhatdsagok)

o iskolapszicholégussal, blinmegelézési tanacsaddval, iskoladrrel és a szocialis munkéssal vald
kapcsolattartas

e gyermekvédelmi jelz6rendszeri tagsag

e hidnyzasokkal kapcsolatos teend6k

e hatranyos helyzetii tanulok (HH, HHH) nyilvéantartasa, segitése
e tanulok szocialis helyzetével kapcsolatos teenddk

e prevencios teenddk

2.1. Célok meghatarozasa:
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e A 2024-ben modositott (szigoritott) gyermekvédelmi torvény maradéktalan betartdsa.
e Alemorzsolodas szamdnak csdkkentése.

e A tanulasi / szocidlis nehézséggel kiizd6 tanuldk segitése a szakszolgdlatokhoz valé eljutdsban,
valamint fejlesztésiik.

Nehéz élethelyzetbe keriilt tanul6k megsegitése.
3. A tanév kiemelt feladatai:

3.1. Lemorzsolodas elleni kiizdelem az aldbbi csoportokba tartozo gyerekek esetében:

e Sajatos nevelési igényd (SNI),

e A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN),
e Hatranyos helyzet( (HH) és halmozottan hatranyos helyzetii (HHH),
e Agyenge tanulmanyi eredményt mutaté tanuldk és

e A szocidlisan raszoruld tanulok esetében.
3.2. Munkakozosségekkel valo kapcsolattartas

Az intézményben miikoddé valamennyi munkakozosséggel fontos a kapcsolattartds, hiszen a
tanuldk védelme, segitése, az odafigyelés valamennyi oktato, iskoldban dolgozo kételezé feladata.

4. Altalanos feladatok

4.1. Kiilonleges banasmaodot igényl6 tanulok ellatasa, fejleszté orak biztositdsa

Kiemelt figyelmet kapnak a BTMN-es és az SNI-s tanuldk a fejlesztések tekintetében, mert ennek
hidnya a tanulé sajat fejl6désének és kozossége fejlesztésének is gatjava vélhat.

Feladatok:

e A fejleszté médszerek megbeszélése, egyeztetése az oktatdkkal, a fejleszté oktatéval
€s a csaladdal.

e A beilleszkedés és a tanulas segitése.
4.2. A BTMN-es tanuldk esetében

e A fejlesztd ordkat fejleszté pedagogusok latjak el, akik adott dokumentécid vezetése mellett
végzik a fejlesztést, a szakérti véleményben foglaltak alapjén.

e Kiemelt szereppel kell, hogy birjon a tanulékkal valé differencidlt foglalkozas a tanérdkon,
igazodva a tanuld teljesitményéhez és tempojahoz.

o Meghatdrozott id6kdzonként a tanuldkat feliil-, kontrollvizsgalatra kiildjiik.

4.3. Az SNI-s (sajatos nevelési igény() tanuldk esetében
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e A tanuldk rehabilitdciéjat féallasu gyogypedagogusok latjak el, akik fejleszté foglalkozasokat
tartanak a szamukra kijelolt termekben.

e A szakért6i vélemények alapjan az érintett tanuldk atlagban heti 2 tandréban jarnak fejleszt6
foglalkozasra.

e Mivel sok tanuld tantdrgyi felmentéssel rendelkezik, kiemelten kezeljik a veliik valo
(differencidlt) foglalkozasokat a tandrakon is.

4.4. HATRANOYS HELYZETU (HH) és HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU (HHH) tanuldk

o A gyermekvédelmi térvény irja el6, hogy mely tanul6k szémitanak a ,,(halmozottan) hatranyos
helyzet(i” tanuldnak. Jegyz&i vagy gyambhivatali hatarozatok alapjan van tudomdsunk ezekr6l a
tanulékrol.

e Iskoldnkban &tlagosan 1-15 f6 tartozik ebbe a besorolasba. Leginkdbb alacsony iskolézottsagu
sziil6k és nem megfelel6 koriilmények kdzott nevelkedd, valamint gyermekotthonban é16
tanulékrol van szo.

e Sajnos ezen tanuldk szama évrél-évre novekszik.
4.5. Nyilvantartas

Mind a sajatos nevelési igény(, mind a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdG
tanuldkrél a tanév elején részletes tablazat készil, melyben nyilvantartjuk a személyes adataikat, a
szakértdi lap éltal ismertetett fejlesztési javaslatokat, felmentéseket, kontrollvizsgalatok id6pontjat.

Az indokolt feliilvizsgélatot altaldban az iskola kezdeményezi, némely esetben maga a sziil6.

A kontrollvizsgélatokra az iskola kiildi a tanuldkat.

4.6. Tervezett feladatok a tanévre

tevékenység tipusa megnevezése madja pedagogus

osztalyfénok

drog, alkohol, osztalyfénoki orak iskolapszichologus
22 cigaretta, egészséges keretében meghivott el6adok,
prevencio ; ; : 7 X
életmoad, illetve szakemberek blinmegel&zési
blinmegel6zés segitségével tanacsado, iskoladr
szocialis munkas
. . " kozismereti
verseny SNI szépiré verseny iskolai forduld S
munkakozosseg

4.7. Lemorzsolodas csokkentése

A lemorzsolédas csokkentése érdekében az alapkompetencidk fejlesztése folyamatos, az
oktaték erre hangstlyozottan odafigyelnek sajat tantargyaik tanitdsa soran.

Eliink az esélyteremtd programok nyujtotta lehet8ségekkel, az Apaczai dsztondijakkal.
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4.8. Szakmai kapcsolatok

M(ikédé szakmai kapcsolatok tartunk fent a gyermekvédelmi jelz6rendszerrel, a
gyermekvédelmi kozponttal, a csalddsegité és gyermekjoléti szolgalatokkal, esetmenedzserekkel, a
tanuldsi képességet vizsgalo szakért6i bizottsaggal és a pedagdgiai szakszolgalatokkal.

Az ifjusagvédelem fontos és nélkilozhetetlen kapcsolatban van szocidlis munkdésokkal, a
blinmegel6zési tandcsaddval, iskola6rrel és az iskolapszicholégussal, és minden lehetéséget
felkindlunk, hogy a sziil6kkel taldlkozzunk.

4.9. Tovabbképzések tervezése

Eseti jelleggel: prevencids, tanulas-médszertani, iskolai bantalmazdssal kapcsolatos,
blinmegel6zési, gyermekvédelmi jogszabdlyok véltozédsairdl tartott képzéseken, valamint tanuldkkal
kapcsolatos esetmegbeszéléseken folyamatosan részt vesziink.

5. Szakmai, egyéb programok

A jelz6rendszeri tagsagbol adodo
¢ konferencidk
e esetmegbeszélések

e workshopokon valé részvétel
6. Javaslatok, otletek

Az oktatdi testiilet tagjai lassanak el differencialt feladatokat:
e felzarkoztatast,
e alemaraddssal kiizd6 tanulok motivaldsat,
e atanulo egyéni szokasainak megtaldlasédban, egyéni haladasa téamogatasaban,
e az dnbizalom-névelés és

az elfogadast nyujto légkor kialakitdsa terén.

Kelt: Székesfehérvér, 2025. augusztus 25.

Dalané Papp Gabriella
osztalyfénoki és ifjusagvédelmi
munkakozosség-vezetd
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Fa- és butoripari munkakozosség munkaterve

2025/2026.

Hatalyos: 2025. szeptember 1-t01

%M”&/L

Horvath Imre
fa- és butoripari

munkak6zosség-vezetd
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1. Személyi és targyi feltételek

1.1. Személyi feltételek

[y
Csatho Laszld

Fa- és butoripari alapgyakorlat
Anyagismeret
Munkavallaléi ismeretek
Matematika
Mérési alapismertek
Integrativ ismeretek
Faipari szakmai ismeret
Abrazolasi alapismeretek
Digitalis alapismeretek
Szakmai vizsgara felkészitd
Osztalykdzosseg épité program

Tanitds, Szakoktatds, Osztalyfénoki
feladatok, DOK segit6, Kreativ tervezés
(ajandékok, butortervezések, szakmai
bemutatdk), Vizsga- és versenyfelkészités,
Egyedi megrendelések (bltorgyartas,
ajandéktargyak elkészitése), CNC
megmunkal6 kézpont programozasa —
kezelése, Faipari tanmiihely eszkozeinek,
szerszamainak kezelése (karbantartdsa)

I
Csurgai-Horvath
Agnes

Termékkészités
Szakmai vizsgara felkészité

Tanitas, Szakoktatas, Kreativ tervezés
(ajandékok tervezése, szakmai
bemutatdk), Vizsga- és versenyfelkészités.
Egyedi megrendelések (butorgyartas,
ajandéktargyak elkészitése), Karpitos
tanmhely eszkozeinek, szerszamainak
kezelése (karbantartasa)

w
Horvath Gabor

Biatorgyartés
Flirészipari termékek gyartasa,
laptermékek és fahdzak ismeretei

Szakmai igazgato-helyettesi feladatok,
Tanitas, Kreativ csoport osszefogasa
(ajandékok, butortervezések, szakmai
bemutatdk), Felkészités versenyre,
Felzarkoztatas, Kapcsolattartas,
kapcsolatbdvités kiilsé partnerekkel,
Szakmai tanulmanyutak,
uzemlatogatdsok, tovabbképzések
szervezése.

=N
Horvath Imre

Abrézolési alapismeretek
Mérési alapismeretek
Fa- és butoripari alapgyakorlat
Anyagismeret
Digitalis alapismeretek
Integralt ismeretek
Faipari szakmai ismeretek

Epiiletasztalos- ipari termékek gyartasa

Szakmai vizsgara felkészité
Matematika
Osztalykozosség épit6 program

Tanitas, Szakoktatds, Munkakozosség
vezetdi-, Osztalyfénoki feladatok, Kreativ
tervezés (ajandékok, butortervezések,
szakmai bemutatok), Vizsga- és
versenyfelkészités, Faipari tanmdihely
eszkozeinek, szerszamainak kezelése
(karbantartasa)
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Butoripari termékek gyartasa
= Anyagismeret Szakoktatds, Intarzia szakkor, Vizsga- és
° Asztalos gépismeret versenyfelkészités, Egyedi megrendelések
5 _ﬂé Epiiletasztalos-ipari termékek gyartasa (butorgyartas, ajandéktargyak
& Faipari szakmai ismeretek elkészitése), Faipari tanmiihely
€ Butorgyartas eszkozeinek, szerszamainak kezelése
o
- Fiirészipari termékek gyartdsa, (karbantartdsa)
laptermékek és fahdzak ismeretei
Fa- és butoripari alapgyakorlat
Abrazolasi alapismeretek
Mérési alapismertek
= DI lf:;?; aagllas'?ser:\e:rtek Tanitdas, Szakoktatas, Osztalyfénoki
g ) ‘g A p - feladatok, Felzarkoztatas, korrepetélasok,
0 Dithitpan teriehek gyastase Kreativ tervezés (ajandékok
o) , S ;
6 g o ijtorgvfa as butortervezések, szakmai bemutatdk),
= Flirészipari termékek gyartasa, : o =
< s ; Vizsga- és versenyfelkészités
© laptermékek és fahdzak ismeretei megrendelések (ajindéktérgyak
= Integrativ ismeretek elk észitése)
¥ Flirészipari termékek gyartasa, :
laptermékek és fahazak ismeretei
Osztalykozosség épité program
Matematika
= Tanitds, Szakoktatas, Kreativ tervezés
"E Fa- és butoripari alapgyakorlat (ajandékok tervezése, szakmai
= Karpitosipari alapismeretek bemutatdk), Vizsga- és versenyfelkészités.
3
7 5 Szabds- varras Egyedi megrendelések (butorgyartas,
‘® Munkafolyamatok tervezése ajandéktargyak elkészitése), Karpitos
ftf Szakmai ismeret tanmiihely eszk6zeinek, szerszamainak
kezelése (karbantartdsa)
Fai 21:‘2:?32:‘&?::;;;36 ia Tanitas, Szakoktatas, Osztalyfénoki
P itearati lemeratek g feladatok, Kreativ tervezés (ajandékok,
& Asztiios Senikneret butortervezések, szakmai bemutaték),
LD - rex .
It Asztalosipari CAD- és CNC- technologia Vizsga-es versenvfelk'ésmes, coyedi
8 et At megrendelések (butorgyartas,
2 Sza:mgi il ajandéktargyak elkészitése), CNC
e Syalimai Glssasta rallasiig megmunkdlé kdzpont programozdsa —
Karoitosi arigala AR, kezelése, Faipari tanm(ihely eszkozeinek,
'p E p p' szerszamainak kezelése (karbantartdsa)
Osztalykozosség épit6 program
= T ——— Gyakorlati oktatdsvezetési feladatok,
'g Abrézo}ésipala isrzi‘::etek Szakoktatds - tanitas, Kapcsolattartas,
9 2 Sichitc ol ’?smertek kapcsolatbévités kiilsé partnerekkel,
S g P . Egyedi megrendelések (ajandéktargyak
= Asztalos gépismeret elkészitése)

1.2. Targyi feltételek
Elméleti-, agazati- és szakmai oktatas

Szaktantermekben kezdhetjilk meg a 2025/2026-0s tanévben a szakmai oktatast. A termekben
az IKT eszkdzok rendelkezésre alinak. A 16-os teremben felhelyezett televizio képerny6 mérete a terem
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nagysagahoz képest kicsi, és ezdltal a kivetités mérete nem megfelels, a kép mindség viszont kivald. A
szakmai informatika drdkhoz szamitégépekkel és programokkal elldtott tantermek allnak a
rendelkezésiinkre. A sziikséges segédeszkdzok, mintaanyagok rendelkezésiinkre dllnak, melyeket a
szakmai tanulmanyutak soran folyamatosan bévitiink, illetve Gjitunk.

Tanmihelyi-, dgazati- és szakmai oktatas

Alapvet6 kéziszerszamokkal felszerelt tanmiihelyek, a FESTOOL - terem és a faipari gépmdihely,
karpitos- és egy varré mhely all rendelkezésiinkre a szakma fortélyainak dtaddsdra. A sikeres verseny
felkészitések tanubizonysdga a magas szintii oktatas megléte és fontosnak tartjuk annak fenntartasat.
A naprakészséghez elengedhetetlen a gépek és eszkizok rendszeres karbantartdsa, ellenérzése. A
faipari gépek, karpitos kompressszor allapotfelmérését sziikséges lenne elvégezni a tanév elején
szakszerviz bevondsaval, és a sziikséges javitasok elvégeztetése.

2. Helyzetelemzés, tapasztalatok, célok meghatarozésa

2.1. Helyzetelemzés, tapasztalatok:

Az oktatoi étszdm tekintetében teljes a munkak6zosség, melynek létszama 9 6.

Az idei tanévben nappali rendszerben egy faipari technikus és egy nem homogén asztalos
szakképzé osztaly indul (Gsszevonva az épliletgépész tanuldkkal).

Egy tanterem hasznalata és informatikai eszkozokkel/szoftverekkel/nyomtatoval (legaldbb A3-
as méretli) mini CNC-vel valé felszerelése a vizsgara valé felkésziiléshen/vizsgaztatdsbhan
elengedhetetlen a faipai technikus képzésben.

2.2. Célok meghatdrozasa:

Kiemelt cél a képzési rendszer munkakozosség szintl feliilvizsgdlata a tapasztalatok alapjan, és
esetleges valtoztatasa. Ebbe beleértve a tananyagok kidolgozasat, a gyakorlati csoportok kialakitasat,
azok elhelyezését, a projektek levezénylését az év végi dgazati alapvizsgara és a szakmai vizsgara valo
sikeres felkészitést.

A szakmai vizsgak tekintetében, az idei tanévben, a nappali rendszerben tanuldk esetében a
tavalyi tanév vizsgaztatdsi tapasztalatait beépitjiik a felkészités folyamtdba. A tanuldkra egyénileg
kilon-kulén figyelmet sziikséges forditanunk, hogy a szakmai vizsga eredménye mindenki szamara
megfelelGen alakuljon. Hangstlyosabba szeretnénk tenni a prébavizsga fontossagat.

Természetesen tovabbra is részt szeretnénk venni a szakmai tanulmanyi versenyeken, az iskolai
programokon (iinnepségeken, szakmai napokon). Béviteni fogjuk a képzési rendszeriinket szakmai
el6addsokkal, vendég el6addkkal, melyeket a mar az elsé félévben is terveziink megvalésitani.

Ezeken kivil nagy hangsulyt fektetiink a szakmai tanulmanyutakra, mind a tanulék, mind az
oktaték szamara. Terveziink a munkakdzosségnek legaldbb 2 nap csapatépitést 0Osszekotd
lizemlatogatast oktober illetve janius hénapban. A 13.A-nak tavaszi id6szakban két napos szakmai
kirandulast Sopron karnyékére 2-3 f6 kisérdvel. Tanulmanyi utak utazasihoz az intézményi buszokat
szeretnénk igénybe venni majd.

Versenyfelkészités tervezet:
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— Bauzisiskolai (Sopron): Kacso Albert Botond, Pataki Gabor, Horvath Rudolf
— SZKTV: Csatho Laszlo, Pataki Gabor
— OSZTV: Horvath Imre, Pataki Gabor

3. Atanev kiemelt feladatai

3.1. Az oktatas szinvonaldanak emelése

A rendszeresebb éralatogatasokkal és tanfolyamokkal, szakmai tovabbképzésekkel esetleg U]
madszerek bevezetésével, illetve a tapasztalatok megosztasaval szeretnénk a tanitds és oktatas
mindségén javitani.

Ki kell dolgoznunk egy rendszeres megmeérettetést (félévenkénti hazi versennyel,

vizsgafeladatokkal), amely sordn a tanuldk és a sziil6k is tajékozédhatnak arrél, hogy milyen szinten all
a tudas.

Sziikségesnek latjuk mind a bemeneti, mind pedig ehhez kapcsolédéan a kimeneti mérés
elvégzését azokndl a tantdrgyaknal, melyek a szakképzés gerincét képviselik (szakrajz, anyagismeret,
gépismeret, technologia stb.).

Ennek folyomanyaként néhany év alatt sikeriilni fog a vizsgakon és a versenyeken vald
eredményesség javulasat elérni.

3.2. A szakmai kapcsolatok dpolédsa

A meglévé kapcsolatokat apolni fogjuk és folyamatosan épitiink ki ujabbakat is, ahova szakmai
kirandulasokat, tanulmanyutakat tehetiink, vagy tamogatdst szerezhetiink egy-egy rendezvényhez,
versenyhez.

3.3. Karbantartas, kérnyezet szépitése, kialakitdsa

Munkakozosségiink a didkokkal egyiitt ebben az évben is részt fog venni minden olyan
munkaban, amivel javithatjuk a munkakérnyezet dllapotat akar a beltérben akar az iskola udvarén.

3.4. Mas munkakozosségekkel valé kapcsolattartas rendszeresitése

Az intézményben tevékenyked6 munkakozosségekkel eddig is jo volt a kapcsolatunk, és ezt
szeretnénk a jovében is fenntartani az egymas segitésével, kozos programokon vald részvétellel.

4. Altalanos feladatok

Az alabb felsorolt feladatokat a munkakozosség-vezeté fogja Ossze és latja at, de annak
végrehajtasat a munkakozosségnek kell elvégeznie (a vezetdvel egyiitt).

4.1. Beiskolazas
A beiratkozasi feladatok vallaldsa, teljesitése. Propaganda az altalanos iskoldk irdnyaba az iskola

kinalta lehetdségekrdl.
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4.2. Szakmai vizsgak, érettségi

A vizsgak szakszer( el6készitése. A tanuldk lelkiismeretes felkészitése a vizsgakra, akar kiilon
foglalkozdsok beiktatasaval is (szakmai vizsga felkészitd, felzarkoztatas, korrepetalas).

4 3. Kiemelt rendezvények

Az iskola dltal szervezett programokon val6 aktiv részvétel, segitségnyjtds akdr szakmailag, akar
kdzvetleniil a rendezvény vezénylésében.

4.4, Sportrendezvények

A sportolo ifjusag tamogatdsa, segitése, hogy iskolank nevét oregbitve, de a tanuldst nem
hatrdltatva tudjanak részt venni a rendezvényeken.

4.5. Gyermek- és ifjusagvédelem

Az ifjisagvédelemmel foglalkozd kollégank munkajat mindenben segitve, a sziikséges lépések,
intézkedések, feladatok hataridére torténd teljesitése.

4.6. Ellenorzés, értékeles

Rendszeres draldtogatdsok itemterv alapjan: a munkakozosség-vezeté az elsé félévben
oktatonkeént 1 érat latogat meg, az itemtervnek megfelel6en.

Sorszam Oktatoé neve Latogatas tervezet ideje
7 i Stohl Istvdn oktdéber

2. Kacso Albert Botond november

3. Csurgai-Horvéth Agnes december

4. Pataki Gabor januar

5. Horvath Rudolf februar

6. Légradi Borbala marcius

7. Horvéth Gabor aprilis

8. Csatho Laszl6 oktéber

Az oktatodk altal végzett tanuldi értékelések rendszerességének és modszereinek ellendrzése.

Az oktatok értékelési rendszerének miikodtetése, értékelési csoport munkajanak segitése.
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5. Tervezett feladatok
5.1. Tervezett feladatok a tanévre
tevékenység tipusa megnevezése maodja pedagogus
Tanmenetek
elkészitése, szakmai
> program, illetve a irasban, Fa- és butoripari
6k 2
Slokeaitn projektfeladatok elektronikusan munkakozosség
pontositasa,
kidolgozasa
- - k f r ra I
elékészité Faipari 'ml.'m aterv Irasb.::un, Horvath I.t‘*n-r.e e's a
elkészitése elektronikusan munkakozosseg
ellendrzé Oralatogatés Személyesen Faies bL!qulpzfrl
munkakozosség

Felzirkoztatas,

Korrepetalas elméleti
targyakbol

irdsban, széban

Horvath Gabor, Pataki
Gabor, Kacso A.
Botond, Csatho Laszlo,
Horvéth Imre

tehetsé doz3
ehetséggoncoras Be- és kimeneti h ; i a3
e G {rasban, széban, Fa- és butoripari
LCLE e akorlatban munkakozosseé
feleletek gy &
Stohl Istvan, Horvath
Rudolf, Pataki Gabor,
ellenérzé Rendszeres Gyakorlatban, Horvath Imre, Horvath
megmeérettetést elméletben Gabor, Csatho Laszlo,

Csurgai-Horvath
Agnes, Légradi Borbala

Szakmai programok

Szakmai versenyekre
valo felkészités

irasban, gyakorlatban

Fa- és batoripari
munkakozosség

Szakmai kirandulasok

Uzemlatogatas

Horvath Gabor, Pataki

Gabor, Csatho Laszlo,

Horvath Imre, Csurgai-
Horvath Agnes,
Légradi Borbdla

Kulturalis programok

Iskolai programokon
valo részvétel

Fa- és butoripari
munkakozosség

5.2. Tervezett eseménynaptar

Az események a kiilon elkészitett Excel tablazatban olvashatdk

6. A munkakozosségi értekezletek témainak tervezete

Aktudlisan mindig az adott, tervezett feladatokhoz igazodva, havonta egy tervezve az

eseménynaptarban.
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7. Tantdrgyi célok, feladatok
A tantargyi célok megegyeznek a kordbban mar leirtakkal.

8. Tanmenetek

8.1. Tanitott targyak, évfolyamonként

A felmend rendszerben oktatott osztdlyok tanmeneteit a kiadott KKK alapjan azok a kollégak
készitik el, akik az adott targyat, targyakat oktatjak, figyelembe véve a dudlis képzési lehetbségeket is.

A projektek beillesztése pontosan megtervezett datumokhoz, illetve idészakhoz kapcsolva
torténik meg, melyhez a dualis képz&helynek is igazodnia kell.

8.2. Kimeneti mérések

ElsGsorban a témakoronkénti, illetve félévi mérések adjak az eredményeket, illetve a projektek
értékelése fogja mutatni az eredményeket. A prébavizsga eredményét is figyelembe fogjuk venni a
tanulmanyi eredmény megallapitasanal.

8.3. Felkésziilés a kompetenciamérésre

A matematikat és a magyar nyelvet tanito kollegdk feladatain tul, a szovegértési kompetenciakat
a szakmai ordkon is kell ergsiteni, gyakoroltatasokkal.

8.4. Felkésziilés a szakmai-, és az dgazati alapvizsgakra

A KKK szerint, annak el8irdsait kovetve és kovetkezetesen betartva fognak megtorténni a
vizsgafelkésziilések. A tanuldk felkészitése folyamatosan zajlik a tanév soran, mind a korabbi
feladatsorokat felhasznalva. Az interaktiv és az irasbeli mintafeladatok alapjan rendszeresen fogunk
irdsbeli beszamolét iratni, melynek értékelése a napldba is bekeriil, annak érdekében, hogy a didk
érezze a felkésziilés stlyat. A végzbs tanuloknak vizsgaremeket, illetve az (ij képzési rendszerben induld
elsd éves tanuldknak dokumentalt projektfeladatokat kell késziteniiik, melynek dokumentacios részét
a szakmai orak keretében nyomon kovetjitk és adunk lehetéséget a konzultaciora. A gyakorlati
kivitelezés feladata azonban a didkra és a gyakorlati helyre harul. A termék elkészitését részhatarid6k
megaddsaval tudjuk szabalyozni és keretek kozé szoritani. A végzds tanuloknak vizsgaremek és
dokumentdcio készitése feladat, melynek tervezését, elGkésztését oktdoberben szeretnénk lezarni.

9. Tehetséggondozas, felzarkdztatds, lemorzsolédas csékkentése

9.1. Tehetséggondozas

A munkakozosségben tanito kollegdk rendszeresen szerveznek felzarkoztato, felkészitd orakat a
tanuldknak. ennek rendszere szeptember honap masodik feléig (az érarend letisztuldasakor) alakul ki.
Az utébbi években voltak olyan tanuldk, akik egyrészt gyakran részt vettek ezeken, masrészt igényelték
is és ez jo jel. Ennek eredményeként mindenképpen kisebb lesz a lemorzsolddas.

A gyakorlati oktatdsban ez a versenyekre valo felkészitésben realizalodik.
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10.A Szakmai kapcsolatépités, tovabbképzések tervezése

10.1. Szakmai kapcsolatok

A szakmai kapcsolataink kiilsé faipari cégekkel nagyon j6. Gyakran felkérjik 6ket szakmai
el6addsok megtartasara, vagy lehetdséget kériink az lzemek meglatogatdsdra. De ezeket a
kapcsolatokat béviteni is szdndékozunk akar hasonld képzéseket folytaté iskoldkkal felvéve a
kapcsolatot (pl.: Veszprém, Siéfok, Gyér). Ezen keresztiil tervezziik tobb tizem megldtogatasat, szakmai
feladatok kiosztasat (jutalmazva az aktiv didkokat), szakmai versenyek szervezését és még sok egyéb
tevékenységet javitva ezzel a szakma elfogadottsdgdt ismertségét.

10.2. Tovéabbképzések tervezése

tovabbképzés $ ol tovabbképzés
megnevezése - pedagdgus neve tovabbképzés jellege éiattama
Nincs eldre tervezett

11.Tandéran kiviili szakmai, egyéb programok

Egyéb programok kdzé tudjuk sorolni:
v Uzemlétogatéasok
v Szakmai tanulmanyutak
v Osztalykiranduldsok

v Szakmai programok, kidllitas vagy versenylatogatas.

12.Versenyek
Az eseménynaptdrban szerepeltetve.
13. A munkako6zosség ellendrzési/dralatogatasi terve

Az ,Tervezett feladatok a tanévre” fejezetben mar bekeriilt a tablazatba. Ott részletesen lathaté
az Oralatogatdsok tervezete

14.egyéb: javaslatok, otletek (a mindségi munka, a tanulmanyi eredmények, A
beiskoldzas javitasa, a lemorzsolddas csokkentése érdekében stb.)

Kelt: Székesfehérvar, 2025. augusztus 25. %{0 o &(\

Horvath Imre
fa- és butoripari
munkakoz6sség-vezetd
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Epitoipari munkakozosség munkaterve
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Hatalyos: 2024. szeptember 1-t6l

Havlikné Csepelyi Andrea
épitoipari

munkakodzosség-vezetd
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1. Személyi és targyi feltételek

1.1. Személyi feltételek

Epitipari alapismeretek
Osztalykozosség-épité program

Falfeliiletek festése, diszitése Munkakozosség-
Nyilasathidalok, boltovek vezets,
Havlikné Szakmai portfolio Osztalyfénok,
1 Csepelyi Burkold szakmai dokumentacio Kém(ives szakmai
Andrea Hidegburkolatok dokumentécidja felelds,
Szakmai ismeret Nappali és
Hidegburkolatok dokumentacioja feln6ttoktatas

Kiildnleges burkolatok
Kiilonleges burkolatok dokumentacioja

Feln6ttek oktatdsaért

svi | < képzéséért feleld
Cs.epcsenw EpitGipari rajzi alapismeretek Sskopresne Z =
Lajos Osztélykdzosség-épits program vezetl akgato,
2. Laszloné v asasdd Osztalyfénok,
Acsszerkezetek i
Dr. Balogh o —— Acs szakmai felel6s,
Melinda Nappali és
- felnéttoktatds
Epitgipari kivitelezési alapismeretek
Munka- és kornyezetvédelem
Matematika
Foidmu.nkék, alapok Osztalyfénok,
Forgacs Szakmai szamitasok 2
3. ; : Nappali s
e Allvanyok felnGttoktatas
Nyildsathidalok, boltovek
Szakmai portfélié
Szakmai vizsgara felkészitd
Osztalykozosseg-épitd program
Kenyeres-
4, Pozsar Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek igazgato
Agnes - - |
Epitipari kivitelezési alapismeretek ':
e Munka- és kérnyezetvédelem Nappali és [

5. Zsolt Tet6fedések alapjai

Zsaluzatok, ducolasok
Szakmai vizsgara felkészitd
Epit6ipari kivitelezési alapismeretek
Munka- és kornyezetvédelem

feln6ttoktatas

Lepsényi i Nappali és
6. Burkolas el6készités "
Jozsef Beltéri burkofatok felnGttoktatas
- Burkol6 szakmai dokumentacio . —
Nyulasi g é.s EoyETE Bl Burkolé szakmai
7. Matematika
Istvan felel@s,

Beltéri burkolatok
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= B e ' Kiiltéri burkolatok [ Nappalies
Hideg padloburkolatok feln6ttoktatas
Hidegburkolatok dokumentacidja
Térburkolas
Térburkolatok dokumentacidja
Szakmai vizsgara felkészité
Epltff‘lpatl Iilwt,eleze:slnaIap:smeretek Osztalyf6nok,
; Osztalykozosség-épitd program £
8. Pap Péter . o Nappali és
Hidegburkolatok dokumentacidja i ;
felnGttoktatas

Hideg padléburkolatok
Munkavallaléi ismeretek
Munka- és kornyezetvédelem
Matematika

Burkolas el6készités
Falfeliiletek festése, diszitése
Mazolasi ismeretek

Festd, mazolg,

Sverteczki | Tapétazasi munkak ismerete tpet 8 oLaknia)
9. felelds
Istvan Falszerkezetek e
Nappali és

Vakolasi munkak

Kiiltéri burkolatok

Melegburkolas

Melegburkolatok dokumentacidja
| Koszoruk, fodémek, boltozatok

| Lépcsék, rampak : [ =

A tantargyfelosztasndl igyekeztiink az egyenletes leterhelést megoldani az éves Grakeret

beszamitdsaval.

felnGttoktatas

Rendkiviili helyzetként adédott, hogy 9. évfolyamon 3 osztély indulhatott. A 4 alapszakmara
jelentkezé tanulék a 3 osztdlyban egyenletesen lettek elosztva, tehéat vegyes szakmaji osztalyokban
késziilnek az agazati alapképzésre, dgazati alapvizsgdra. Az évismétld tanuldkat is elosztva helyeztik el
az osztalyokban.

A 3 indulé osztdly 3-3 csoportja miatt a gyakorlati oktaték draszama novekedett. Ismételten 3
gyakorlati csoportot alakitottunk ki osztdlyonként, hogy a tanulokkal személyesebb kontaktban
tudjanak az oktatok dolgozni.

A 10. évfolyamon kiilsés munkahelyre elhelyezés felmérése még zajlik. El6zetes tervben 1
burkold csoportot tudunk inditani benti gyakorlatként. Varhat6an a tébbi szakmaban taldltak a nydr
folyaman a tanulék képzé helyet. Idén Fest6, mazold, tapétazé csoportban is fognak a tanuléink
tanulni. Ok az elmult évektdl eltéréen valamennyien kiilsé képzéhelyen fognak gyakorlatot szerezni.

A végzbs, 11. évfolyamos tanuldink minden kiils6s Munkaszerz6déssel fognak dolgozni, az
elmult tanévben iskolai gyakorlatot végzett tanuldink is kénytelenek munkahelyet keresni.

Feln6ttoktatast végz6s burkolé tanuldkkal szeptember elején folytatjuk, feladatokat, drakat
kiosztottuk. Felhivjuk a tanulok figyelmét, hogy a Képzési szerz6désben vallaltdk a képzésen valo
jelenlétet, és hogy a hidnyzdsaiknak kovetkezményei lesznek, kizarjak magukat a vizsgéra
bocsathatdsagbal.

Indulé képzéseink a beiratkozott Iétszamtdl fiiggéen fognak elindulni. Tervezetben Burkol6, Acs
és Fest6, mazolo, tapétazé csoport van.
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1.2. Targyi feltételek
Szaktantermek

e Tandarokhoz, szakmdakhoz rendelt termek szerint kértiik az oraink kiirdsat, mely meg is lett az
orarendkészitéskor valositva.

e A 2-es burkold, 4-es kémiives, 3-as festd, mazold, tapétazo, 7-es dcs szaktanteremként lett
kialakitva.

e Az elmult tanév végén és a nyar folyamén a 4-es terem felljitasat nappalis tanuléink és
feln6tt tanuléink bevondsaval megvaldsitottuk. Nappalisok bontottak, felnGttek az
Gsszefiiggd gyakorlat soran javitottak, melegburkolatot burkoltak. Az anyagokat tanmeneti
anyagbol és kiils6s cégek anyag adomanyaibol kaptuk meg. Asztalos kollégdink a benti
gyakorlatos tanulokkal szekrényt készitettek szamunkra. Gépész kollégaink a régi radiatorok
feltjitasa helyett 2 uj radiatort szereltek fel, a veszélyes karnis helyett kaptunk (j karnist.
Karpitos kollégandk fiiggonyt fognak varrni. Az elkovetkezé években szeretnénk folytatni
termeink felGjitdsat hasonlé modon.

e Minden terembe kaptunk televiziokat, de a szakmai kivetitéshez ezek nagyon kicsinek
bizonyultak, igy sziikségilink van tovadbbra is a telepitett projektorokra a digitdlis tananyag
felhaszndldsahoz/alkalmazéasahoz, illetve a projektfeladatok és portféliok
készitéséhez/bemutatasahoz.

e Szemléltetd anyagok, rendszerek, katalégusok elérhetésége a szaktantermeinkben tovabbra
is biztositott.

Tanmtuhelyek

e Nagy vdltozds, hogy az elmult tanévben a régi 4-es asztalos tanmiihelyt megkaptuk épités
oktatdsra, a nagy teriilet megkonnyiti a vizsgara valé felkészitést, és a vizsgaztatdst is. Sajnos
az atkoltoztetés sordn a szelektdldson kiviil a felGjitasi munkdkra nem maradt idd, pedig
nagyon raférne a mihelyeinkre. Tanmeneti munkakkal igyeksziink id6t forditani rd, hogy a
karbantartas elkésziljon.

e Felljitasi és a karbantartasi munkalatokat tanmeneti anyagbdl és a cégek felajanlasaibol
szeretnénk megvaldsitani, bar nem egyszer(, mivel csak a 9. évfolyamos tanuléink tudnak
ebben dolgozni, igy a tanitasunk azonnal maradandé helyen valésul meg. Festések,
vakolatjavitdsok, nyildszarok festése, vizvezeték felljitdsa, vizelvezetések felujitasa,
jardajavitasok sziikségesek lennének. Ezeket a feladatokat 6ssze fogjuk irni, és tematikusan
igyeksziink a tanév soran megvaldsitani.

e Talicskamoso kialakitasanak ismét nekifutnank a tanév soran.

o Rendszeres rendrakds, korletrendezés fenntartasa a tanulok bevonasaval elengedhetetlen,
miihelyek el6tti teriileteket at kell rendezni.

e Térkovezés folytatnank a feln6tt burkolékkal a mihelyek kdzott

e Kovetkezetes anyagtarolas megoldasara nagy sziikség van.
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2. Helyzetelemzés, tapasztalatok, célok meghatéarozasa

2.1. Helyzetelemzés, tapasztalatok:

Szaktantermek, tanm(helyek erésen feldjitasra szorulnak. Evente 1 termet tudunk Gjja épiteni,
miutan a végzds tanulodink elballagnak, és az adott terem kivonhaté a hasznélatbél. Végzés kémiivesek
a vizsgara valé gyakorlas cimén is be tudnak széllni a munkdkba. Mdhelyek feldjitasat is a Szakmai
vizsgara felkészitd drakkal szeretnénk dsszekapcsolni.

Nappali és feln6ttoktatds miatt a miihelyek délelétt és délutan is hasznalatban vannak, emiatt
folyamatos 6sszehangoldsra lesz tovabbra is sziikség.

A 9. évfolyamon a tantédrgyfelosztas sordn a magas kezd6létszdm miatt 3-3 csoportra bontottuk
3 épit6s osztdlyunkat. Reméljiik, hogy a kisebb Iétszdm miatt hatékonyabban tudjuk a tanuldkat
foglalkoztatni. Fontos a jol elGkészitett feladatbeosztas, hogy a tanulék a gyakorlat soran valamennyien
le legyenek foglalva a tandrakon. Az oktatdk beosztdsanal figyelembe vettiik, hogy a parhuzamos
csoportok tudjanak oktatok kozott forgashan cserélni, igy kénnyebb a teljes épitds képzési paletta
bemutatdsa, gyakorldsa. A feladatok megvalasztasanal elényben részesitjilk a maradé munkalatokat,
pl. kerités-, és padfestés, termek feltjitasa, jardaépités folytatdsa, mivel tanuldk tobbsége értékeli, és
motivalt a megmaradé munkékban. Az iskolaban gyakorlatot teljesits benti burkolé 10. évfolyamos
tanuldk az elkésziilt munkdkat a projektfeladat bemutatasahoz felhasznaljak.

Felndttoktatasban résztvevé burkoldkat tovabbra is bevonjuk az iskola vizes helyiségeinek,
folyosoinak felujitasaba és az udvar térburkolasi feladatainak elvégzésébe.

2.2. Célok meghatarozasa:

Szakképzés atalakitasa uj kihivasait folyamatosan értékeljiik/atheszéljiik.

EIméleti és gyakorlati agazati alapvizsgira felkészités az elmult évek tapasztalatainak
figyelembevételével torténik. Gyakorlati feladatainkat ezek szerint médositottuk, tokéletesitettiik,
hogy a tanult épitSipari szakmdk megjelenjenek a vizsgafeladatokban, legyen vagds, darabolds,
illesztés, tobbféle anyaghasznalat és festési feladat is benne. Megfelel§ gyakorladssal a tanuldk szép
feladatokat produkdltak a vizsgén.

Végz6s tanulék projektfeladatainak sikeres elkészitéséhez folyamatos
ellenérzésre/mentordlasra van sziikség, mivel tanuldink tobbsége kiilsé képzShelyen teljesiti a
gyakorlatot, ahol a tapasztalatok szerint kevés véllalkozé folyik bele a portfélio elkészitésébe.

Nagy szikség van a probavizsgakra, ami szintfelméré a tanuld gyakorlati felkésziiltégérél.
Lehet&séget adunk a vallalkozéknak, hogy részt vegyenek a megmeérettetésen, tovabbra is elkiildjiik a
meghivot szamukra és kériink anyagokat a prébavizsgdkhoz. Reméljiik, élnek a lehet&séggel.

A tanuldink a probavizsgak sordn bemutatjdk a késziil6ben Iévé portfélidjukat is, igy lesz
lehet&ségiik javitani, csiszolni az el6addsmaddijukat.

Végz8s osztdlyainkat szakmai vizsgara és szakmai versenyekre készitjik fel.
Szelektiv hulladékkezelést tanitjuk tanuléinknak, és be is tartatjuk az elGirasok szerint.

Korszerli technologidk megismertetéséhez sziikséges eszkdzok beszerzését folyamatosan
jelezziik. A tanév kiemelt feladata, hogy mind oktatéink, mind didkjaink a jelenkornak megfelels,
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korszerti oktatasi kovetelményeihez igazodo digitélis kompetenciait fejlessziik (digitdlis adatgydijtés,
digitélis tananyagok felhasznélasa, digitalis feliiletek biztos haszndlata, projektfeladatokhoz sziikséges
technikak biztos alkalmazasa).

3. Szakmai napok szervezése

Az elmult évekhez hasonldan tovédbbra is szeretnénk jo kapcsolatainkat fenntartani szakmai
cégekkel, gyar-és lizemlatogatdsokat szervezni, az iskoldban elméleti és gyakorlati bemutatokat tartani
szinte minden hénapban, az aktudlis helyzettél fiigg6en, ahogy a meghivott cégek véllaljak, valamennyi
épitipari szakmank szdmaéra. Felelevenitjiik meghivésainkat a kiilonboz6 cégekhez gyérlatogatasra. Jol
bevélt tematikus napokat szeretnénk olyan formaban is szervezni, hogy adott cég termékeit a nalunk
tanitott 6sszes szakmara lebontva mutassa be (BAUMIT, Henkel, Polifarbe, Cemix termékei).

4. Munkakozosségekkel vald kapcsolattartas

Az intézményben tevékenyked6 munkakozdsségekkel egyuttmikodésiink jo, szikség esetén a
feladatokat kdz6sen megoldjuk, mint ahogy a 4-es terem felGjitdsa sordn m(ikédott is. Kézismereti
kollégédk felé is rendszeresen jelezziik a sziikségeket (matematika, nyelv, helyesiras, informatika
teriiletén) Koézismeretisek altal szervezett iskolai rendezvényeken aktivan részt vesziink tanuldinkkal
egylutt.

5. Altaldnos feladatok

5.1. Szinvonalas oktatas

e interaktiv 6rak a tanuldk bevonasaval

e digitalis technikak, kompetenciak fejlesztése

e projektmunkak

e oktatofilmek megtekintése, értékelése

e szakmakat érint6 Uj megolddsok tanulmanyozdsa, megismerése

e tdvoktatds, online oktatas szinvonalanak fejlesztése (felnGttoktatasban hasznaljuk)
e bemutatdkat szerveziink a legujabb technolégidk megismerésére

o mihelyek felszereltségét a fejlesztések sordn az Uj technolégidk szerint bévitjiik
5.2. Munkahely latogatasok bevezetése

Az elmult évekhez hasonléan megszervezziik csoportjainkkal folyamatban lévé épitkezések
latogatasat. Az Gj szakmai képzésben az iskolankban nem oktatott épités szakmakat megtekintjik kiils6
munkahelyeken, szerkezetépit6, vasszereld, kéfaragd, badogos, szarazépité pl.

Iskoldnk kérnyékén zajlé épitkezések nyomon kévetése, latogatasa.

Tervezziik épitGanyag gyartd cégekhez valo kis csoportos |ldtogatasainkat (Trilak, Zalakeramia,
Leier).
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6. Tervezett feladatok
6.1. Tervezett feladatok a tanévre
tevékeﬁység tipusa m:g;eiezgsém modja p_edagégus
Elméleti ey
- Felkészités szakmai Gyakorlati prEtgOCR
Tehetséggondozas munkakdzosséglink

versenyekre

Felzarkoztatas

lemorzsolédas
csokkentése miatt,
valamint jobb
tanulményi eredmény
eléréséhez

Tanorai kereteken
| kivil

valamennyi tagja

Elméleti
Gyakorlati

| Tandrai kereteken
kiviil

szakmanként
munkakodzosségiink
valamennyi tagja

Iskolai tinnepélyeken,
rendezvényeken valo
részvétel

Vorosmarty nap
Karacsony,
megemlékezések
Szakmai napok
Egészségnap
Ifjisagi nap

leosztott feladat
szerint

Munkakozosségiink
valamennyi tagja

Szakmai kiallitasokon,
rendezvényeken vald
részvétel

L

WorldSkills

Mori Fess napok
Acs Sifter Party
Construma

SZKTV

Pdchlan dcsverseny

| Tanuldinkkal egyiitt

7. Tervezett eseménynaptar

hénap tervezett esemény/feladat felelds egyéb

mhelyek el6készitése, Havlikné Csepelyi Andrea

augusztus | tantdrgyfelosztds, felkészitok, Pap Péter
javitovizsgak Forgdcs Tibor
tankonyvosztas Havlikné Csepelyi Andrea
tanmenetek elkészitése, atnézése,
korrigélasa sziikség esetén, mindenki a
projektek elGkészitése, munkakozosséghdl

SEeitemiber Epit6sok korletrendezés, iskola A :
teriletének rendezése, rendrakasa mmdemﬁ' - 5 3
; munkakozosséghbal
tanulokkal
Tet6fedGk Orszagos taldlkozdja, 5
Kédpolndsnyék PADELSs
;g:tfrr:citgf:f:ai i Havlikné Csepelyi Andrea
oktéber | EpitSipari munkakozosségi

értekezlet
Szakmai potvizsgak Havlikné Csepelyi Andrea
Epit6ipari munkakozosségi

st értekezlet
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Nyilt nap Munkakdzosség
EpitGipari szakmai nap, Layher
allvéanyozas, Burkold Viktor, Havlikné Csepelyi Andrea
Polifarbe, Wienerberger
EpitSipari munkakozosségi
értekezlet
gecember Vorosmarty nap Munkakozosség
Karacsonyi iinnepség Munkakozosség
EpitSipari munkakozosségi
értekezlet
SZKTV irasbeli Havlikné Csepelyi Andrea :::’;z:jl'(més
CEMIX szakmai tovabbképzés Nyulasi Istvan ;
szerint
geust Palyaorientacios nap, Baumit
) 4 3 Havlikné Csepelyi Andrea
kémiives, burkold, Burkold lany, Nvulasi Istva
Tet6fed6k, Roto, Badogos, Metylan bttt
tapétaragasztas
félévzaras Munkakozosség
Epit6ipari munkak6zosségi
értekezlet
Szalagavato Munkakdzosség végzbsok
félév ertékelése Munkakozosség
februar Havlikné Csepelyi
Feln6tt burkold szakmai vizsga Munkakozosség Andrea
Nyulasi Istvdn
Orszagos EpitGipari Szakember Nyulasi I
Talalkozd Bp. Lurdy Haz
Fenntarthatosagi témahét Munkakozdsség Tanulok
EpitSipari munkakoz6sségi
értekezlet
/ey Eriitﬁf prébavizsg? 1'1. évfolyamon Munkakdz85seg Havlikné Csepelyi
Kémolives, burkolo, acs Andrea
Moron Fess bemutatd LA Leps-é ny}n Lz ;
e T Munkakozosség Havlikné Csepelyi
Andrea
Construma Munkakozosség Nyula§r itven
Tanuldk
Digitalis témahét Munkak6z0sség Tanul6k
SZKTV donté
EpitSipari munkakdzosségi
Snrilis fj-rtekezlet
Epit6s probavizsga 11. évfolyamon Munkakszosség Havlikné Csepelyi
Kémlves, burkolo, acs Andrea
Trilak gyarlatogatas festd Havlikné Csepelyi
tanulokkal Andrea
Ballag’asra teriiletrendezés, korlet Munkakdzbsséa
takaritas
Ballagas
EpitSipari munkakozosségi
maps értekezlet
Interaktiv irasbeli vizsgak Munkakozosség Nyulasi Istvan
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Havlikné Csepelyi
Andrea

Agazati alapvizsgék Munkakozosség

Szakmai gyakorlati és szébeli

vizsgak, projektvizsgak

Epit6ipari munkakozosségi

junius értekezlet
évzards
: = 7-8. osztalyos
szakmai tabor Munkakozosség tanuloknak
8. A munkakozosségi értekezletek témadinak tervezete
hénap = tervezett téma felelés

minden honap

bejaratnal szinte

az el6z6 években
kialakult

Ev elején tanmenetek aktualizaldsa, feladatok
elosztasa, orakiosztasok atbeszélése, tanév
feladatainak megtargyaldsa,

aktualis programok, versenyek, vizsgak

Havlikné Csepelyi
Andrea

1. hétfé reggel 7 dra,

iskolai felujitasokban valé aktiv részvétel havi
elGiranyzott feladatai, felelsok, megvaldsitasok
értékelése

de munkakezdéskor a

minden reggel, ahogy

feln6ttoktatas

Csepcsényi Lajos
Laszloné Dr.
Balogh Melinda

projektek haladasanak megbeszélése,
dokumentaldasok atbeszélése

tanulmanyi elére- menetelek, esetmegbeszélések

felmeriil6 gondok, problémak kezelése

szakmai kérdések megbeszélése

tanmenet szerinti anyagrendelések

magatartasi helyzetek értékelése, konfliktuskezelés

9. tantargyi célok, feladatok

e Szakmai tantdrgyak, gyakorlatok szinvonaldnak emelése

e Versenyeken, vizsgakon val6é eredményes szereplés

e Vallalkozdi szemlélet tanitdsa, atadasa

e Naprakész anyagok, technolégidk bemutatasa

e Alkalmazkodoképesség tanitdsa

e Projektszemlélet elGtérbe helyezése

e Csoportmunkak erdsitése

e JO és hatékony kommunikacid
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10.Tanmenetek

10.1. Tantargyak, évfolyamok tanmenetei

Valamennyi szakmank telijes felmen6 rendszerben sziikséges tanmenete elkésziilt.
Evfolyamonként, szaktantargyanként készitjik, aktualizaljuk. Kollégdk egymdst segitik az
aktualizaldsban. Egységesitett minta szerint Gjra gondolva, tablazatban elkészitve (ciklusok, témak,
modszerek feltiintetésével). Egységesités a 9. évfolyamon. Lehetdség szerint a Krétaba feltoltjiik az
Excel valtozatot.

Tanmeneteinket kozos adatbazisba helyeztiik.
11.tanulodi értékelési rendszer

Szakképz6 osztalyok 9-11. évfolyaman
Ertékelési rendszer a személyiség és szakmai kompetencidk fejlesztésének irdnydban torténik a
szakmai programban meghatérozott feltételekkel.
Személyiségbarat értékelés az egyéni képességek figyelembevételével (SNI, BTMN).
Tantargyanként:
e dolgozat, témazaro dolgozat
o szobeli felelet
e tantdrgyanként 6nallo beszamolo készitése
e projektfeladatok beszamitdsa
e szorgalmi feladatok
e hazifeladatok
e ©Onall6 feldolgozasok
e 0Onallé bemutatok, el6adasok
KRETA-ba rendszeresen vezetjiik/beirjuk a jegyeket
o tajékoztatds cimén a sziilGket értesitjiik gyermekiik tanulmanyi haladasaroél
e magatartasra vonatkozd bejegyzéseket kovetkezetesen beirjuk
hidnyzasokat/késéseket az el6irdsok szerint kezeljiik, mindsitésekr6l az osztalyfénokok

kotelesek a hazirendben foglaltak szerint eljarni/gondoskodni

12.Tanuldi mérések, intézkedési terv, kompetenciamérés, érettségi vizsga, szakmai

vizsga
12.1. Tanuloi mérések

Kozismereti targyakbdl a tanév elején
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12.2. Intézkedési terv

e Az el6z6 tanév eredményeit elemezve sziikség van rendszeres korrepetalasokra, egyéni
fejlesztésekre.

o FelelGsségteljes magatartas elérése az iskoldban, és azon tul is.
e Példamutatds, szavahihet@ség, egymés méltdnylasa
e Rendszeres védéndi, iskolapszicholdgusi érakra igényt tartunk.

e |[skoladri jelenlétet is fontosnak tartjuk.
12.3. Felkésziilés a kompetenciamérésre

Szovegértési feladatok szakmai szovegekkel vald gyakorlasa szakmai drakon is.

Szakmai szamitdsokkal a matematikai részre valo felkészités.
12.4. Felkésziilés a szakmai projektvizsgakra

Anyagsziikséglet szamitdsok gyakorldsa tanérakon, lehet&séget biztositunk egyéni felkészitésre
is a gyengébben teljesit6k esetén.

Szakmai ismeret 6ran az irasbeli vizsgara vald felkészitésre, valamint a beadando feladatokra
helyezziik a hangsulyt.

Projektfeladatok és a portfolio elkészitésében segitséget adunk a szakmai 6rék keretein beliil, és
igény esetén azon feliil is.

Mivel minden végzds tanuldnk szakképzési munkaszerzédéssel van a munkahelyén, a szakmai
vizsgara felkészité tantdrgy keretében a gyakorlati vizsgdra valé felkészitést iskolai keretek kozott is
biztositjuk, hogy pdtoljuk az esetleges hidnyossdgokat, melyeket a képzéhely esetleg a miik6dé profilja
miatt nem tudott a tanulénak megtanitani. Ehhez elengedhetetlen a prébavizsgakon valé felmérés,
hogy lassuk a gyakorlatban vald haladasukat.

13.Tehetséggondozas, felzarkoztatdas, lemorzsolédas csékkentése

13.1. Tehetséggondozas

SZKTV-re késziilés valamennyi szakménkban fontos feladat, az elmdlt évben meghtztdk a
tanulmanyi hatart, igy a lényegesen kevesebb tanulét tudunk nevezni, azokat, akik elérték a 3,51-es
tanulmanyi atlagot. A verseny jo kiinduldsi pont az interaktiv vizsgara vald felkésziiléshez is.
Felhasznaljuk az ottani feladatokat a gyakorlashoz, ahogy a korabbi feladatsorokat is.

Reméljiik, lesz lehetdség WorldSkill-re késziteni valamelyik tehetséges tanulénkat.

Versenyfelhivasokat nyomon kovetjiik, tanuldinkat tovdbbra is benevezziik, és felkészitjik a
megmeérettetésekre.

Felkészitd orakat biztositunk kis létszam csoportokkal, akdr személyre szabottan is.
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13.2. Felzarkoztatas

Egyénre szabottan tantdrgyanként, fejlesztendd teriilet szerint.

Felkészit6 orakat tartunk a gyengébben teljesit6 tanuloknak.

13.3. Lemorzsolodas csékkentése

felzarkdztatasok

korrepetalasok

személyre szabott foglalkozasok

asszertiv kommunikacio erésitésén dolgozunk

kozos programok szervezése, osztaly, csoport kiranduldsok
kozosségi, csoport tudat ergsitése

projektfeladatok egyiittes lebonyolitasa

szakmai el6adasokon valo részvétel

szakmai kirdnduldsok

folyamatos kommunikacio a sziil6kkel

motivdltsag segitése, erGsségek, gyengeségek atbeszélése

iskolapszichologus segitségének kérése egyéni és csoportos foglalkozésokra

14. A Szakmai kapcsolatépités

Az elmult évekhez hasonléan felelevenitjiik a szakmai kapcsolatainkat, (j kapcsolatok
kialakitasa is a cél épitGanyagot gyarto és kivitelezé cégekkel.

Szponzorok keresése, akik anyagokkal, akdr munkdval segitenék iskoldnk belsé és kiilsé
felujitasi munkalatait.

Tovabbképzések belsd, iskoldba szervezett elGadokkal, és kilsé formaban a cégek
meglatogatasaval.

Iskoldnkban végzett tanuldink meghivésa, szakmai el6meneteliikrél beszamoltatas

motivacids tréningek bemutatasa sikeres szakmai el6addkkal

15.Tovabbképzéseken valo részvétel

Kiilsé6 helyszineken, iizemekben, gyarakban vagy rendszeresen, iskoldnkba meghivott cégek
kozrem(ikodésével, akikkel mar jo kapcsolatot alakitottunk ki, és szivesen térnek vissza hozzank, a
kérésiink szerinti el6adasaikkal, bemutatéikkal, uj kapcsolatok bevondsaval valésitjuk meg.

tanulok, képzésben részt vevik

oktatok szamara
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16.Tandran kiviili szakmai, egyéb programok

e Alba Innovar-ban latogatas

e Csoportkiranduldsok épitési helyszinekre

e Csoportkiranduldsok épitéanyag gyérté cégekhez

o Epit6ipari kidllitdsok megtekintése

e Osztalykirandulds szervezése igény szerint

e Varoslatogatas épitds szemmel

17.Versenyek

Az elmult évekhez hasonl6éan részvétel és versenyszervezés kiirasi program szerint valamennyi
szakmdban. Nyitottak vagyunk Uj versenyeken valé részvételre is

18. A munkako6zisség ellendrzési/éralatogatasi terve

ellenérzés/6ralatogat
as tervezett datuma _
pedagogus neve (6rarendtél fuggéen 3 sliencieds ellen&rzé;ben
ei5te fegbesil teriilete/tevékenység résztvevék
idépontban)

- szeptember
Knauz Zsolt oktober
Forgdcs Tibor november
Sverteczki Istvan december
Lepsényi Jozsef januar R
Nyulasi Istvan februér szakrI\al 6fa"' munkakoz6sség-
Csepcsényi Lajos Zliilia vezetd

> - foglalkozasok
Laszléné Dr. Balogh marcius
Melinda
Pap Péter aprilis
- majus
= junius

19.Egyéb: javaslatok, dtletek

(minGségi munka, a tanulmanyi eredmények, beiskoldzds javitdsa, lemorzsol6das csdkkentése

érdekében, stb.)

e |Iskola jo hirének fenntartasa szakmai versenyeken elért eredményeinkkel

e JO osztdlykozosségek kialakitdsa

e Osztalyf6nokok segitése

e Jo kapcsolattartas a sziil6kkel, online feliileteken is

o Részvétel a Pélyavalasztasi EXPO-n, tanuldink bevonasaval
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e Szakmak utcdjan részvétel

e Felkésziilt oktatok, felkésziilt tanarok

e Megbecsiilt oktatok, megbecsiilt tandrok

e Tovabbképzések, nyitott, tanulni kivané szemlélet

e Tanulék hatékonyabb bevonasa az iskola kdrnyezetének megévasaba, felujitaséba.
e 1 nap az iskoldért program Gszi-tavaszi munkaként.

e Csapatépitds programok, kiranduldsok

e Kornyezet tudatossagra vald nevelés, szelektiv hulladékgy(jtésbe bevonasuk.

e Belsé udvar kihasznaldsa kozosségi térkent, kitilékkel, jatékokkal.

e Ujtechnol6gidk bemutatésa a gyakorlatban.

e Kapcsolatfelvétel hasonld iskoldkkal az (j 4.0 képzés tapasztalatai miatt, tapasztalatcsere

e Altaldnos iskoldban kampdanyolni a jobb beiskolazés reményében, iskoldnk bemutatdsa vonzo
madon, pdlyaorientacios foglalkozasok

Nyari taborok szervezésében tovédbbra is aktivan részt vesziink

Kelt: Székesfehérvar, 2025. augusztus 25.

Teonti ! Ciagen 3 —Aud_
sepelyi Andrea

Havlikné C
épitdipari
munkak6zosség-vezetd
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1 VOROSMARTY 1

Epiiletgépészeti munkakozosség munkaterve

2025/2026.

Hatalyos: 2025. szeptember 1-t6]

Bopsd
Bago/l;f:é.szlé

épiiletgépészeti

munkakozosség-vezetd
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1. Személyi és targyi feltételek

1.1. Személyi feltételek

Elektronikai alapozas
Eplletgépészeti alapozas |.
Fiitési rendszerek .
Gazhaldzatok |.
. Epiiletgépészeti mérések Il
L BAGOLY LASZLO Szakmai vizsgdra felkészit6 (G)
F(itési rendszerek Il.
Epiiletgépészeti tervdokumentacio és
munkairdnyitas
Felzarkoztatas

féallasu oktato,

féallasu oktato
(alapvetéen a

Elektronikai alapozas kdzismereti
2. BIRS&TOR Egéstermék elvezetés munkakozosség
SzellGzéstechnika . tagja, de
végzettsége
alapjan oktat)
Miiszaki rajzismeret
Munkavallaloi ismeretek (G)
Agazathoz kapcsol6dé tantargy: Fizika
Epiiletgépészeti alapozas II.
Gazhalozatok |.
Epiiletgépészeti tervdokumentacio és
a8 gsR :;E?:E munkairdnyitas félallasu oktato

Vizellatas II.
Epiiletgépészeti alapozas II.
Elektromos szerelés
Epiletautomatika
Epiiletgépészeti mérések |I.
Szakmai vizsgara felkészit6 (G)
Epiiletgépészeti csbvezetékek
Hegesztési alapismeretek
H(itéstechnikai rendszerek I.
F(itési rendszerek Il
4. DANI LASZLO Géazhalozatok Il féallasu oktatod
Egéstermék elvezetés
Szakmai vizsgdra felkészit6 (G)
Hiitéstechnikai rendszerek Il.
Felzarkoztatas

Miiszaki rajzismeret
Eplletgépészeti mérések |.
- SRS Epiiletgépészeti csévezetékek
Egéstermék elvezetés

félallasu oktato
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TURANI JOZSEF
ZOLTAN

Epiiletgépészeti alapozas I.
Epiiletgépészeti mérések I.
Epiiletgépészeti csGvezetékek
Osztdlykozosség-épitd program
Vizellatas I.

Fdtési rendszerek Il.
Epliletgépészeti tervdokumentéci6 és
munkairényitds
Szakmai ismeret (G)
Szell6zéstechnika .

féallasu oktato

7 VAMOSI JANOS

Mdszaki rajzismeret
Eplletgépészeti csGvezetékek
Epiiletgépészeti tervdokumentacio és
munkairanyitas
Szakmai vizsgara felkészité (G)
Felzarkoztatas
Tehetséggondozads, szakkor

féallasa oktato
(oktéberben
nyugdijba
megy)

1.2. Targyi feltételek

Az oktatdshoz hasznalt helyiségek

Az intézményiinkben az oktatdsi-nevelési feladatokat a kévetkezé helyiségekben latjuk el:

tantermek

laborok
- hegesztémiihely
- cs@szerel6 mihely

Eszkozok és felszerelés

Az intézménylink meghatarozott kotelez6 eszkoz és felszerelés jegyzékben leirtakkal
rendelkezik. Adottak a tankdnyvek. A gyakorlaton megfelelé az eszkéz ellitds, a szerszéamok

mennyisége megfelel6.

Mindezek ellenére sziikség lenne néhany szerszam kicserélésére:

menetmetszik

2. Helyzetelemzés, tapasztalatok, célok meghatarozasa

2.1. Helyzetelemzés, tapasztalatok:

A 2025/2026. tanévben az aldbbi osztdlyokat inditottuk:

1/9/4 — Fa- és butoripar dgazat és Epiiletgépészet dgazat

9.A - Fa- és butoripar dgazat és Epiiletgépészet dgazat

Felmend osztalyaink a 2025/2026. tanévben:

2/10/2 - Kozpontifiités- és gazhaldzatrendszer-szerel6
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3/11/2 - Kozpontifiités- és gazhalézatrendszer-szereld
10.A - Fa- és butoripar 4gazat és Epiiletgépészet dgazat
11.A - Faipari technikus és Epliletgépész technikus
12.A - Faipari technikus és Epiiletgépész technikus
13.B - Epiiletgépész technikus
2.2. Célok meghatarozasa:
Béviteni és legfé6képpen megtartani ebben az évben is az iskola vonzergjét annak érdekében,

hogy min&ségi didkokat is tudjunk felvenni a 2025/2026-es tanévre.

A korabbi évekhez hasonlé volumenti és hatékonysagl propagandamunkat kell elvégezni a
kilencedik évfolyamosok iskolaba vonzasara.

Ennek érdekében ebben a tanévben is rész vesziink a nyitott napon, a nyitott udvarok
programban, a szakmdk utcédja programban, a nyari tabor szervezésében.

Szeretnénk altalanos iskolakat meglatogatni, bemutatni iskolankat, szakmankat.
Tovabb fejleszteni a kapcsolatunkat a cégekkel.

Versenyeken valo részvétel és szervezése.

Jo lenne nevel6testiileti kirdnduldst szervezni.

Az SZKTV irdsbeli felkészitésére nagyobb hangsulyt fektetni.

Tavaly elmaradt az energia park és a muzeumpark feltjitdsa, gondozasa. Ezt idén el kell
vegezzlk.

3. A tanév kiemelt feladatai

3.1. Munkatarsak, munkak6zosségek

- folyamatos informacidaramlds biztositasa.
- Uj kollégék munkéjanak segitése, beilleszkedésiik megkdnnyitése.

- szakszerl munkavégzés.
3.2. Tanuldkkal kapcsolatos feladatok

- abukasok csékkentése altal a lemorzsolddads megel6zése és megakadalyozasa.
- aszakmai tantdrgyak specidlis kovetelményeinek betartatdsa és betartasa.
- amunkahellyel, a munkavégzéssel kapcsolatos felel6sség kialakitasa.

- tekintettel a nagy létszdmu év végi szakvizsgdra: a szakmai vizsgak Osszeegyeztetése a
vezetGkkel, osztalyfénokokkel és szakoktatokkal.

- torekvés a bukdsmentes szakmai vizsgakra, motivacio felkeltése a didkokban.
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a versenyképesség javitdsa érdekében a pélyavalasztasi kidllitdsok szervezése, illetve a
»Kkiils6s” kidllitdsokon valé széles kori megjelenés.

3.3. Versenyek, kapcsolatok

- aziskoldnkban megszervezésre keriil6 szakmai napok, versenyek megszervezése.
- szponzorok felkutatdsa, kapcsolatok kiépitése.

- MEG szakmai napokon részvétel

3.4. Felzarkoztatas, a tanulds segitése

- a szakmai elméleti és gyakorlati 6rékon is nagy hangsulyt kell fektetni a szbvegértés, a
Iényegkiemelés és az ok-okozati Gsszefiiggések problémajéra.

- audiovizualis eszkdzok, technikdk még szélesebb korii hasznalata, alkalmazasa az elméleti és
gyakorlati ordkon és foglalkozasokon.

- adiakok bevonasa a kiilonb6z6 projekt munkéakba, team munkakba.

4. Altalanos feladatok

4.1.

4.2.

Szakmai feladatok

- A munkatervben elére nem tervezheté feladatok kezelése, megoldasa.

- Atanmenetek aktualizdldsa a torvényben elGirt raszamok figyelembevételével.

- Atanmenetekben meghatarozott gyakorlati feladatok elkészitése.

- Atanmiihelyek allapotanak folyamatos ellenérzése és eszkozeinek megdvasa.

- Atanulmanyiversenyek kiirasa, a versenyz6k felkészitése, a verseny lebonyolitasa.
- Adokumentumok pontos kezelése.

- A munkakoz0sség tagjainak folyamatos informacié cseréje, értekezletek megtartésa.
Iskolai feladatok
- a didkok rendszeres tanuldsra, munkdra szoktatasa, a végzett munka és teljesitmény

rendszeres értékelése.

- aszakképzésben olyan korszer(i ismeretek nyujtasa, melynek birtokaban tanuldink képesek
lesznek a rokon szakmak korében mobilitdsra, kapcsolatteremtésre.

- a hazirend betartatdsa és betartdsa, a hidnyzasok csokkentése, egységes
kovetelményrendszer kialakitasa.

- a didkok értékelése, szamonkérése, az osztdlyozds mindségének és mennyiségének a
teljesitése.

- erkolcsi, esztétikai, érzelmi nevelés.

- az onismeret és onértékelés jelentds fejlesztése.
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- hazaszeretetre és egészséges életmodra nevelés.

- a kommunikécidés képességek (beszéd, irds, olvasds) és egyes megismerd képességek
elsajatitasanak el6segitése a szakmai foglalkozasokon.

- kornyezettudatos magatartas, szemlélet kialakitdsa.

- kommunikacios kultira fejlesztése.

4.3, Tervezett feladatok a tanévre

tevékenység :
tipusa megnevezése mddja pedagogus
MEG szakmai nap Tanérai kereten beliil
MEG szakmai nap Tandrai kereten beliil
g Weishaupt szakmai nap Uzemlatogatds
Rend e -
endazvenyek Hungexpo 2025 Tanérai kereten beliil
MEG szakmai nap Tanorai kereten beliil
Voérosmarty szakmai nap Tandrai kereten belil
Ta.nulmany: Alba Innovar Tanorai kereten belil
kirandulas
Egyéb iskolai A munkakozosség tagjai aktivan részt vesznek a tobbi iskolai rendezvényen
események (képességiik és tehetségiik fliiggvényében)
Tandimanyl Versenyeken valo részt vétel és szervezése az iskolankban
verseny

4.4. Tervezett eseménynaptar

Részletes ismertetés az iskolai eseménynaptarban.

SZEPTEMBER

TANMENETEK ELKESZITESE ES LEADASA
SzZULGI ERTEKEZLET
MEG PROJEKT CEGES ELOADAS AZ ISKOLABAN

OKTOBER

WEISHAUPT GYARLATOGATAS

MEG PROJEKT CEGNEL

MEG PROJEKT CEGES ELOADAS AZ ISKOLABAN
OSZTALYKIRANDULAS

PALYAVALASZTASI EXPO

SZKTV FELKESZITES

Viz- ES CSATOPRNARENDSZER SZERELO SZAKVIZSGA

NOVEMBER

MEG PROJEKT CEGES ELGADAS AZ ISKOLABAN
SZKTV FELKESZITES

MEG PROJEKT CEGNEL

SZAKMAI NAP

DECEMBER

| SZKTV FELKESZITES

98/ 84



Székesfehérvari SZC Vorésmarty Mihaly Technikum és Szakképz6 Iskola

MUNKATERV
2025/2026.

MEG PROJEKT CEGNEL

VOROSMARTY NAP

KARACSONYI UNNEPSEG

JANUAR

CEGES SZAKMAI NAP

MEG PROJEKT

SZKTV VERSENY

SZULO! ERTEKEZLET

FELEVZARAS

FEBRUAR

SZALAGAVATO

EPULETGEPESZ SZAKMAI NAP

SZAKMAI VIZSGA A FELNOTTKEPZESBEN

FARSANGOLAS - FOZES

MEG PROJEKT

MARCIUS

CEGES SZAKMAI ORAK

MEG PROJEKT

SZKTV FELKESZITES

APRILIS

MEG PROJEKT

IFJUSAGI NAP

SZAKMAK EJSZAKAJA

SZKTV

TANEVZARAS A VEGZOSOKNEK

MAJUS

MEG PROJEKT

AGAZATI ALAPVIZSGA

BALLAGAS

SZAKMAI VIZSGAK

JUNIUS

MEG PROJEKT

SZAKVIZSGAK

EV VEGI ZARAS

TANEVZARO FOZES

NYARI SZAKMAI TABOR (7-8. EVFOLYAMOSOKNAK)

4.5. A munkakozosségi értekezletek témainak tervezete

hénap

tervezett téma felelGs

egyéb

szeptember

Iskolai dokumentumok

atdolgozasa munkakozosség

Irodaszer

KRETA munkakozdsség

oktober

Hazirend

Nyomtatvanyok
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november

Szakmai versenyek,
programok

munkakozosség

Elmaradésok, beirasok
potlasa

munkakozosseg

Hianyzasok,
Helyettesitések

december

SZKTV verseny munkakdzosség

Vorosmarty Nap munkakozosség

Problémas tanulok,
helyzetek kezelése

januar

Félévzaras

Szalagavatd Bagoly Laszlé

4.6. Tanmenetek

Tantdrgyak, évfolyamok tanmenetei

S KA % % K

9. évfolyam

10. évfolyam
11. évfolyam
12. évfolyam
13. évfolyam

felnGttek oktatdsa

4.7. Tanuloi értékelési rendszer

[RASBELI DOLGOZATOK ERTEKELESE:

Ertékelése az iskola szakmai programjaban meghatérozott elvek szerint.

Ett6l a szaktandr indokolt esetben a tanuld javéra, legfeljebb 10%-kal, eltérhet.

[RASBELI TEMAZARO DOLGOZATOK ERTEKELESE

Ponthatarok:

v

X N SN N

SZOBELI FELELET

0% -
51% -
61 % -
71% -
86 % -

50 %
60 %
70 %
85%
100 %

elégtelen
elégséges
kozepes
jo

jeles

Ertékelése az iskola szakmai programjaban meghatdrozott elvek szerint.
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4.8. Tanul6i mérések, intézkedési terv, kompetenciamérés, érettségi vizsga, szakmai vizsga
Bemeneti mérések

v 9, évfolyam:
o alap szamitasok ismerete
o mértékegységek

o alapszerkesztések ismerete
Kimeneti mérések

v 9, évfolyam:
o proba dgazati vizsga
¥" 10. évfolyam — technikus
o préba dgazati vizsga
v 11. évfolyam:
o préba vizsga
v" 14, évfolyam —technikus
O proba vizsga

A projektek ellenérzése és azoknak leaddsanak hatarideje a lenti tablazat szerint:

Evfolusim 1. szamu 2. szamu 3. szamu 4. szamu 5. szdmu Portféli
’ projekt projekt projekt projekt projekt

10-evichyamm- | NOVEIBEE | o tror | mndjusn:

szakképzé 28.
11. évfolyam - november ; o

i 28, februar 27. | majus 30.
115.22\5:2:221 h nov:? Bex marcius 30. | aprilis 15.
12;5;::::3? - nov;gber marcius 30, | aprilis 15,

4.9, Intézkedési terv
Pedagogiai folyamatok
Az egyéni banasmoéd megvaldsitdsa az intézményben, kiiléndsen a felzdrkoztatas, melyek

megvaldsitasat az alkalmazott pedagogiai modszerek, eljarasok segitenek.

A pedagogusok tervezé munkdja és a megvaldsulds dokumentumai koherens egységet
mutatnak.

A tanuldk értékelése az intézményi dokumentumokban meghatéarozott elvek szerint valésul
meg.
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Személyiség és kozosségfejlesztés

A gyermekek képességeinek ismeretében fejleszt, redlis célokat fogalmaztunk meg. A
munkakozosség éltal képviselt kozos értékrend, értékrendszer ennek megvaldsuldsat tamogatja. A
célok meghatdrozdsanal figyelmet forditanak az esélyteremtésre.

A munkakézdsségiinkben alkalmazott pedagogiai mddszerek, eljarasok, munkaformak az 6nallé
tanulast, a tanulas tanitasanak megvalosuldsat szolgaljak.

A munkakozosség kiemelkedd kozosségfejlesztd, kozosségépits feladatot Iat el. A kozosségi
programok sokszindek.

5. A Szakmai kapcsolatépités, tovabbképzések tervezése
A tavaly jol kiépiil6 szakmai kapcsolatainkat idén erdsiteni szeretnénk. Meghivjuk a cégeket

ismét a szakmai napjainkra, kiilon el6adasokat szerveziink a cégek szdmadra, meglatogatjuk Sket.

Nagyon jo kapcsolatunk van: PAKOLE KFT.; BOSCH; IMMERGAS; WILO; WEISHAUPT; GEBERIT;
SCHAKO; REMEHA; VAILLANT; DANFOSS; SCHELL; REFLEX; SCHELL; PANASONIC; VIEGA; HAJDU; GEPESZ
HOLDING cégekkel.

Részt vesziink a Maradj Epiiletgépész Projektben (MEG Projekt), melynek keretében tanul6ink
részt vesznek az aldbbi programokban:

1. Iskoldnkban tartott szakmai el6adasok

2. Szakmai el6adasok cégeknél, latogatasok
3. Online szakmai versenyek

4. Gyarlatogatasok

6. Versenyek

Idén is tervezziik az alabbi programokat:
v SZKTV VERSENY
LEGO VERSENY
MEG PROJEKT SZAKMAI ELOADASAINAK LATOGATASA
HUNGEXPO LATOGATAS
ALBA INNOVAR LATOGATAS
OSZTALYKIRANDULASOK

L A T T N

OSZTALYKIRANDULASOK

Kelt: Székesfehérvar, 2025. augusztus 28. Z7A/(%"

Bagoly Laszl6
épliletgépészeti
munkakozosség-vezetd
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1 VOROSMARTY 1

Felnottek oktatisa és képzése munkakozosség
munkaterve

2025/2026.

Hatalyos: 2025. szeptember 1-t6]

Csepcsényi Lajos Laszloné Dr. Balogh Melinda

feln6ttek oktatésaért és képzéséért felelos

vezetd oktatd
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1. Személyi és targyi feltételek

1.1. Személyi feltételek

Az indithatd szakmék tekintetében a személyi feltételeket az intézmény oktatdival, illetve
szilkség esetén 6raaddk bevondséval lehet biztositani. Ahol lehet, ott az osztélyokat 6sszevonjuk (fGleg
az épitGipar dgazat dgazati alapképzésben), illetve nagyobb létszam esetén online 6rékat tartunk, igy
az oktatd leterheltséget némileg lehet csokkenteni. Az oktatdi leterheltség csokkentésének masik
modja, a keresztféléves képzések inditdsa, féleg azokndl az szakmaknal, ahol szeptember-oktober
hénapban nem volt a képzés inditdsahoz a jelentkezék szama. A képzés inditdsanak id6pontjat az
intézmény vezetdje, a szakirdnyl oktatasért felel6s igazgatdhelyettessel egyeztetve hatdrozza meg az
oktatd leterheltséget is figyelembe véve. A felnGttek oktatasaba/képzésébe lehetdség szerint bevonjuk
az intézmény minden oktat6jat. A tanév kiemelt feladata az épiiletgépészet dgazatban Uj oktato
bevonasa, mivel a munkakozosség létszama igen lecsékkent az elmlt id6szakban. Feladat tovabba az
oktatok mentalis egészségének fenntartasa, minéségének javitasa.

1.2. Targyi feltetelek

A feln6ttek oktatdsa/képzése minden esetben szaktantermekben folyik. A tavalyi tanévben
felszerelt televiziok segitséget nyljtanak a jelenléti tandrékon a digitélis tananyagok feldolgozésahoz,
szemléltetéshez. Azon tantargyak esetében, ahol a tananyag lehet6vé teszi az online 6rékat tovabbra
is elényben részesitjiik, ezzel segitve azon képzésben résztveviket, akik munkdjuk vagy tavoli lakhelyik
miatt nehezebben tudnanak bejarni az érakra. Az oktatasba digitlis tananyagokat és interaktiv
feladatokat is bevonunk a képzésben részt vev6k vizsgara felkésziilésének érdekében. A digitalis
tananyagok készitése és az egymads kdzotti tudasmegosztas a felnGttképzésben kiemelt szerepet kap
ebben a tanévben.

EpitSipar dgazat teriiletén sziikséges az dcs képzéshez a gyalupadok feldjitasa, kézi szerszamok
és kézi kisgépek folyamatos karbantartdsa beszerzése (keretes flirész, akkumuldtoros csavarbehajto,
csempevagod, ezek kiegészité alkatrészei, tartozékai). Epiiletgépészet dgazatban az intézmény nem
rendelkezik a H{it6- és szell6zésrendszer-szerel8 képzéshez sziikséges targyi feltételekkel. Fa- és
batoripar 4gazat esetén szilkséges lenne egy Ujabb tanmiihely a megnGvekedett csoportszam miatt.
Szitkséges tovabba akkumulatoros kézi kisgépek beszerzése, Gj CNC berendezés beszerzése, a
porelszivé rendszer korszerisitése, pneumatikus kézi kisgépek beszerzése (tlibeldva).

2. Helyzetelemzés, tapasztalatok, célok meghatarozasa

2.1. Helyzetelemzés, tapasztalatok:

A népszeri szakmdkra a beiskoldzas problémamentes, a jelentkezés joval meghaladja a
Szakképzési Centrum éaltal elirt 14 f6t (épiiletgépész technikus, asztalos, viz- és csatornarendszer-
szerelé szakmakban). Az Gjonnan meghirdetett épit6ipar dgazati szakmakban egyenlére igen kevés a
jelentkezés. A tébbi szakma esetében a jelentkezék szama jelenleg 7-9 f6 kozott mozog a telefonos
megkeresés utan. A szakmak inditdsdban nagy bizonytalansagot okoz, hogy a telefonos megkeresésre
pozitiv vélaszt addk kozil a korabbi évek tapasztalatai alapjan nem mindenki jelenik meg a
beiratkozason. Néhany esetben a személyes tajékoztatas alkalmaval szembesiilnek azzal a képzésben
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résztvevék, hogy nem tudjak véllalni a képzéssel jaro kotelezettségeket. Ez az Uj képzési rendszerben
(foleg az egy éves képzéseknél, ahol a heti tanitdsi napok szama 3-4 nap) fokozottabban fog
megjelenni. Az elsé félévben kiemelt feladat lesz azon szakmak keresztféléves inditdsanak el6készitése,
melyek az szi idGszakban nem voltak a létszamhiany miatt indithatok. A H(it6- és szell6zésrendszer-
szerel6 szakma esetén tovabbra is sok a félreértés. Kiemelt ,osztalyfénoki” tevékenységet fog
jelenteni, hogy a képzési id6 és draszam csokkent, a képzésben résztvevékben tudatositani kell az
Ondllé tananyagelsajdtitds fontossagat. Ennek kikiiszobélésére a tanévben tobb javaslatot is
kidolgoznank, megvitatnank.

2.2. Célok meghatarozasa:

Az iskola honlapjan a szakmdk ismertetését és a felnGttképzés sajatossagait ki kell béviteni, a
képzésben résztvevik altal feltett gyakori kérdésekre a valaszokat mér a honlapon meg kell jeleniteni,
ezzel is kikiiszobolve, hogy a feln6ttképzésre téves informacidk alapjan jelentkezzenek a felnéttek.

A tanév soran folyamatosan feliil kell vizsgalni a képzési programokat, valamint figyelemmel kell
kévetni a KKK valtozasait.

A feln6ttképzésben tovabbi cél a lemorzsolédas és bukdsok csokkentése. A portfoliok és
vizsgaremekek hataridére megfelel6 mindségben vald elkészitése. Ezt a feladatot az aldbbi
tevékenységekkel tudjuk ellatni:

e pontos és rendszeres tajékoztatds a feladatok (feladatrészek) leadasanak hatéridejérél,
tartalmi elemeirdl,

e felzdrkoztatasok

e korrepetalasok

e személyre szabott foglalkozdsok, feladatok az 6néll6 tananyagfeldolgozas el6segitésére
e kOzosségi, csoport tudat erdsitése

e projektfeladatok egyiittes lebonyolitdsa

e szakmai el6addsokon valé részvétel

* motivaltsag segitése

e portfélio készitéséhez kiemelt segitségnyujtas

e digitalis tananyagok rendelkezésre bocsatdsa képzésben résztvevék szamara

¢ mintdk, sablonok el6készitése a feladatokhoz

3. Tovabbképzéseken valé részvétel

Kiilsé helyszineken, izemekben, gydrakban vagy rendszeresen, iskolankba meghivott cégek
kozremiikodésével, akikkel mar j6 kapcsolatot alakitottunk ki, és szivesen térnek vissza hozzank, a
kérésiink szerinti el6adasaikkal, bemutatoikkal, Uj kapcsolatok bevonasaval

e tanuldk, képzésben részt vevik

e oktatok szamara
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Az egybefiiggd szakmai gyakorlat el6z6 két éves tapasztalatai alapjan a szakmai nap sikeresnek
mondhat6, mind a képzésben részt vevék mind a meghivott eladok pozitivan értékelték a programot.
A meghivott el6adéknak bemutattuk az intézményi képzést, megerdsitést kaptunk t6liik, hogy a
képzésiink jo irdnyban halad. A felnStteknek tanév kozben is szeretnénk szakmai programokat
szervezni, de legalabbis programokat ajanlani szamukra, ezt gy kell megoldanunk, hogy a délutani
oOrakra szervezziik azokat. Ez a cégek oldalarol okoz nehézséget a munkaidejiik itemezése miatt. A
tapasztalatok alapjén azok a vallalkozdsok, amelyek mar részt vettek szakmai napon, konnyebb a
délutani szakmai bemutato tartdsat leegyeztetni.

4. Altalanos feladatok

e interaktiv érdk a tanuldk bevondsaval

e digitdlis technikak, kompetenciak fejlesztése

e projektmunkdk el6készitése, a képzésben résztvevék altali elkészitésének felligyelete

e oktatofilmek megtekintése, értékelése

e szakmakat érinté Uj megoldasok tanulmanyozdsa, megismerése

e tavoktatas, online oktatas szinvonalanak fejlesztése, a tananyagbank bévitése

e bemutatokat szerveziink a legujabb technologidk megismerésére

e mihelyek felszereltségét a fejlesztések sordn az 0j technolégidk szerint bovitjiik

e szakmai kiranduldsok, tanmiihelyldtogatasok szervezése a képzésben résztvevék
szamara

5. Tervezett feladatok

5.1. Tervezett feladatok a tanévre:
o KKK alapjan a portféli6 és vizsgaremek feladatkiirasok feliilvizsgalata, az Uj
kovetelmények megjelenitése

e Meglévd szakmak 6rahéloinak és képzési programjainak folyamatos felllvizsgalata, a
tanmenetek és az drarendek elkészitése.

e Képzési itemterv készitése az egyes szakmakra és a teljes feln6ttképzésre vonatkozoan.
e Keresztfélév elGkészitése.

s Jelentkezések folyamatos nyomonkdvetése.

e Kapcsolattartas a jelentkezGkkel.

e Adatszolgéltatdsok folyamatos elkészitése hataridére.

e Szakmai vizsga portfolidszabdlyzatanak elkészitése.

o Feln6ttképzéssel kapcsolatos dokumentumok a Centrum dokumentumtdraban valo
nyomonkovetése, alkalmazott dokumentumok frissitése.
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Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképz6 Iskola MUNKATERV

2025/2026.

5.2. Tervezett eseménynaptar:

2025. szeptember 1-10. Tovabbfutd szakmak tanévkezdése, drarendkészités
2025. szeptember: Beiratkozdsok

2025. oktéber 1.: Agazati képzések megkezdése a Ksz/11 és 1/13 évfolyamokon
2025. oktdber: Szakmai vizsgdk (javitdvizsgak, potldvizsgak)

2025. oktober kdzepe: 1 éves képzések agazati alapvizsgdi, évfolyamléptetés
2025.november masodik fele: 1.5 éves képzések dgazati alapvizsgdi, évfolyamléptetés
2025. november: 1 éves képzések esetén szakmai képzés inditasa

2025. december: 1,5 éves képzések esetén szakmai képzés inditdsa

2026. januar: Végzés tanulok lezarasa

2026. februar: Szakmai vizsgék

2026. junius: egybefiiggé gyakorlatok lebonyolitasa

2026. augusztus: egybefliggd gyakorlatok lebonyolitdsa

2026. szeptember: 1 éves képzések utolsd hdnapja, tanévzaras, felkésziilés az oktéberi
szakmai vizsgara.

6. Tanmenetek

Evfolyamonként, szaktantargyanként készitjiik, aktualizaljuk.

Egységesitett minta szerint Ujra gondolva, tdblazatban elkészitve (ciklusok, témdk, mddszerek
feltlintetésével).

7. Képzésben résztvevik értékelési rendszere

Ertékelési rendszer a személyiség és szakmai kompetenciak fejlesztésének iranyaban torténik a
szakmai programban meghatarozott feltételekkel.

Tantargyanként:

dolgozat, témazard dolgozat
tantargyanként 6nallé beszamolé készitése
projektfeladatok beszamitdsa

onallo feldolgozasok

portfdlié feladatok

KRETA elektronikus napléba rendszeresen vezetjiik/beirjuk a jegyeket

hidnyzdsokat/késéseket az elbirasok szerint kezeljiik, minésitésekrél az osztalyfénokok
kotelesek a hazirendben foglaltak szerint eljarni/gondoskodni
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8. Felkésziilés a szakmai projektvizsgakra

Anyagsziikséglet szamitdsok gyakorldsa tandrakon, lehetdséget biztositunk egyéni felkészitésre
is a gyengébben teljesitGk esetén.

Projektfeladatok és a portfélio elkészitésében segitséget adunk a szakmai 6rak keretein beliil, és
igény esetén azon feldl is.

Kelt: Székesfehérvar, 2025. augusztus 22.

. G e s
Csepcsényi Lajos Laszloné Dr. Balogh Melinda
felnttek oktatasaért és képzéséért feleds
vezetd oktatd
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Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly
Technikum és Szakképzo Iskola

8000 Szekesfehérvar, Balatoni 1t 143.
OM azonosito: 203053/002
telefon: +36 70 198 6561

e-mail: titkarsag(@vorosmarty.hu

,- VOROSMARTY 1

Didkonkormanyzat munkaterve

2025/2026.

Hatalyos: 2025. szeptember 1-t6]

NINE=s

Csatho Laszlo

diakonkormaényzatot segit6 oktato
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MUNKATERV
2025/2026.

Vérdésmarty DOK Munkaterv — 2025/2026.

Megjegyzés:

e igyeksziink arra a hétre tenni a gy(iléseket, amikor a 11.-esek is itt vannak

e ahodnap elején letisztazzuk, hogy mikor szeretnénk tartani

e nagy valoszinlséggel a sajat érainkra is ra kell szervezni

Id6épont Program Megjegyzések
Képvisel6k és helyetteseik 9. évfolyamon kérdGivek segitségével
megvdlasztasa érdeklédés, affinitas, kvalitasok felmérése
] i Munkacsoportok (Ujra)szervezése
Alakulo gytilés . = =
Eseménynaptar ismertetése
| Kozlekedési ismeretek
Automentes Vilagnap
2025_/ (09.22.) Szabalyok
SZEPTEMBER 15 perces sziinetben
APk hel}.rlsegenek klalakfltasa, Munkacsoportok munkajanak helyszine
arculatédnak megtervezése
Havonta 2 alkalom
Cél: minden képviseld részt vegyen min. 1
DOK gyiilések alkalommal
Tanérok tajékoztatasa minden hénap elején az
id6pontokrol
Vilagtir hete Hunor program bemutatasa
(10.10) Kreativ bemutatédsa
OKTOBER st e
estészet vilagnapja .
(10.17.) Magyar fest6k bemutatdsa
Cukorbetegek vildgnapja i
NOVEMBER (11.14.) Kiallitas aula
Adventi Gyertyagyujtas (1.) " A
(12.01.) 9. évfalyam képviselGi
Mikulds (12.05.) Jelmezes felvonulas osztalyonkeént
Acdvert grf; ;f)yuﬁas (2) 10. évfolyam képviselGi
Adventi gyertyagyujtas (3-4.) | piivus d511. évolyam képviseldi
(12.15.)
Il. Pogdcsa és Tea parti (12.19) | A Karacsonyi linnepséget kbvetéen.
2026. / Rejtvény fejték napja Rejtvényfejtés
FEBRUAR (02.02) Kreativ feladatok agytorna
MARCIUS Nemaetkaz| nonap Holgyek felkoszontése
(03.06.) i
DOK nap R
APRILIS (04.24.) Ifjisagi nap
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Székesfehérvari SZC Vorosmarty Mihdly Technikum és Szakképzé Iskola MUNKATERV
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JUNIUS DOK évzaras (06.06.) -

Kelt: Székesfehérvér, 2025. augusztus 22. @ J ‘ ;

Csatho Laszlo
Diakénkormanyzatot segité oktato
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1. sz. fiiggelék — Iskolai ESEMENYNAPTAR a 2025/2026. tanévre
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Szé|

kesfehérvari SZC Vorosmarty Mihaly Technikum és Szakképzé Iskola
2025/2026. tanév MUNKATERVENEK
1. sz. fuggeléke
Eseménynaptdr
A tanitasi évben a tanitasi napok szdma 179 + 4 TNM.
érvényes: 2025.09.01-tél
legutolsd médositas: -

vizsgak (tanulmdnyok alatti vizsgdk - dgazat], javits,sth; érettségh; szakmal vizsga)

Tanitdsi nap
Hét Détum Nap sormims Esemény Felelts
3698.08.21 ik Ism oktatdl testileti alakuld értekezlet igazgaté
MunkakBréssbpl értekezletek. mk.-vezetdk
2025.08.22 ntek
2025.08.25 hitfs 18:00 F 5 ATI igh., érintett oktatdk
2025.08.26 kedd 8:00 Javitd vizsg ATl igh., érintett oktatak
2025.08.27 szerda 8:00 Tanévnyité értekezlet {9:00 munkavédelmi oktatds (tdzvédelmi oktatds online] td
2025.08.28 esiitrtbk
2025.08.29 (ietentkezési lap benyljtésdnak hatdrideje) - 2 vizsgaidSszak éve augusztus hénapjénak utolsd | S2OFI igh
inkanamnis

2025.09.08

202509.05

2025.08.01 hétfé 1

A 2025,09.00 kedd 2
2025.09.03 szerda 3

plrs 2025.09.04 3
5

202509.16

2025.10.03

2025.09.08 be
B 2025.09.10 szerda =
paratan | 2025.09.11 cslitértik 3 SZOFi igh.
2025.09.12 tek 10
MM mlﬂ-\m hatérideje az oktéber-novemberi vizsgaldszakra An
igh.
2025.09.15 hétfs 1 hat Sl
16:00 KELLO hatdrid Havlikné Andrea
A 2025.09.16 kedd 12
pires 2025.09.17 szerda 13
e g et ey e -
2025.09.18 csitdntok 14
2025.09.19 péntek 15
2025.08.22 hétfé 16
2025.09.23 kedd 17
B 2025.09.24 szerda 18 Sh Bonith e oSS ————
pdratlan mwum Mﬂmshdnr,
2025.09.25 cslitbridk 19
2025.09.26 ntek 20 Diaksport Napja (Kéznevelési tanév szerint ATl igh., testnevelés oktatok
2025.09.29 hétfs 21
A Hivatal a honlapjan kéizlemény formajaban n\dhinom houzaa hﬁﬁpfom iskoldk
A 2025.09.30 kedd 2
A 2025.10.01
2025.10.02




A szakmai vissgaidszak elsd napja ai oktbber-november vicsgaiddsrak esetén 2025 SZOF igh
i oktéber 6. (hitfd), i
2025.10.06 hétfé 26 TR i R T W] . T - =
B Viz- &s csatornarendsser-szerel (4 0732 07 04) - nteraktiv vizsga - 11:00 SZOF igh.
i 2025.10.07 kedd 27
paratlan 2025.10.08 szerda 8
2025.10.09 csitortok 29 Orszégismereti tobbfordulds iskolal versen
2025.10.10 péntak 30 =
2025.10.11 52
20251012 | vasdmap
2025.10.13 hétfd 31
2025.10.14 kedd 32
2025.10.15 szerda 33
A 2025.10.16 csitértak 34
sl 2025.10.17 péntek 35
2025.10.18 szombat 36
2025.10.19 vasdrnap !
A kbzépfokd iskalik a kéizépfokd inté ek inf i6s rendszerében - a Hivatal
dltal kibzzétett kazleményben foglaltak szerint — orzdk Imanyi terlleteiket, és
. rogzitik a felvételi eljardsuk rendjét tartalmazo felvétel téjékoztatdjukat.
2025.10.20 hétfa 37
B o A kirépfokl iskoldk, kollégiumek nyilvanossagra hozzék a honlapjukon a felvétell
tajékortatdjukat. (kiznevelési tandv rendje szerint
paratlan
2025.10.21 kedd 38 Orszagos Hadltorna Verseny
2025.10.22 Az fszi sziinet eldtti utolsd tanitasi nap 2025, okttber 22, (szerda).

ap; Oktober 23,

Oszi sztinet [szakképzés| tanév rendje szerint) - Athelyezett pihenfnap (2025.10.18. helyett).

IEEEY, m 20 e IR T T TR

sl s1iinet (szakkép1ési tanév rendje szerint]
Gisal szilnet (szakképadsi tanév rendle szerint)

szl s2linet (szak tanév rendje szerint)
Osti sziinet (szakképrési tanév rendje szerint)
Bszi szlinet (sza tanév rendje szerint)

2025. novemb:
o

2025.11.03 hétfs 40
SZOFi igh.
B 2025.11.04 kedd 41 K&mlves (4 0732 06 - interaktiv - 13:00 SZOF1 igh.
Fa-és munkal | s2akmai kirdnduls nterfa Fa-és munkakdzds:
paratian 2025.11.05 sterda a2
Epliletgépész technikus (5 0732 07 01) - Interakily vizsga - 11:00 SZOF igh.
2025.11.06 43 |
20.3;_.11.0? 44 Kertdsz Laszlé veres Emlékversen: = ==
2025.11.10 hétf& 45
A 2025.11.11 kedd 46 | ! ! r . =
2025.11.12 szerda 47
chon 2025.11.13 calitbribk 48 A Magyar Nyelv Naj ; MK
2025.11.14 péntek 49 =
2025.11.15 _szombat _
-2025.11.16 H!simh
2025.11.17 hétfd 50 Altaldnos és Kézépiskoldsok 2025/2026. tanévi Lovésteti Bajnokséga varmegyei dantd Bird Tibor Béla
B 2025.11.18 kedd 51
2025.11.19 szerda 52 15:00 Nyilt nap 1. (a kijel5it tanmGhely foglalkozasok délutanra dthelyezve)
paratlan 2025.11.20 csitbridk 53
2025.11.21 péntek 54
20251122 | stombat
2025.11.23 ) 3p. :
2025.11.24 hétia 55 Movember Futds, Bugit Technikum i Lajos
A 2025.11.25 kadd 56 Fa- és blto drtekeziet Horvéth imre
2025.11.26 szerda 57 Fair Play Kupa Kézépiskolis Amatér Kispilyas Labdarigsé Kupa Zanthéné Récz Marianna
pirod 2025.11.27 cslitortek 58
2025.11.28 péntek 59
12025.11.29 szombat
2025.11.30 _vasdrnap
4rideje a februdr-mérciusl virsgaldszakra
2025.12.01 hétfd 0 A 3 i 11 il e 5 a
B | m 3 let IT T - ! e
VGrésmarty nap, Palyazat megkiirds a mohacsi vész 500, éviorduloja alkalmabél Borsos Edit, Mayer Gabor
pratian 2025.12.02 kedd 61 Mikulds ras (Gversen Bird Tibor Béla
2025.12.03
2025.12.04
2025.12.05
o
2025.12.07
2025.12.08
2025.12.09
A 2025.12.10 szerda &7
2025.12.11 csitdrtok 68
pirat 2025.12.12 péntek 69 Honvédelmi Sportszdvetség HS Kupa légfegyveres lévészverseny Biré Tibor Béla
2025.12.13 stombat 70 Athelyezett munkanap (2025.12.24. helyett)
2025.12.14 _vasdrmap
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Erettséyi vzsgira terténd jelenthesés hatiridels 3 méjus-|oniusl vasgaidgszakra (elenthezés
lap be hatérideje) - 02.15.

2025.12.15 hétfs 71
B 2025.12.16 kedd 72
2025.12.17 szerda 73
paratl 2025.12.18 csitortok 74
A téll szlinet eldtti utolsd tanitdsi nap 2025, december 19. (péntek).
2025.12.19 péntek 75
SOR [or6 mi.
2025.12.20 szombat
2025.12.21 m =
2025.12.22 hétts Téli sziinet (szakképaési tandv rendje szerint)
2025.12.23 kedd Téll sziinet (szakképzés| tanév rend|e szerint)
2025.12.24 sterda Téli szlinet (szakképeési tanév rendje szerint) - Athelyezett pihendnap (2025.12.13. helyett).
2025.12.27
2025.12.28
2025.12.29 Téli szinet (szakképzési tanév rendje szerint)
2025.12.30 Téli szlnet E!thni\r rendje mrlnﬂ
2025.12.31 Téll sziinet si tanéy s2efil
2026.01,02 Téll szlinet {szakképzési tanév rendje szerint) - Athelyezett pihendnap (2026.01.10. helyett).
2026.01,03
2026.01.05 hétts 7% A tbli m{t utdni els8 tanitdsi nap 2026, }Ilju_ér 5“.‘ l__hflf&]_: e ——
L3z } mun e T ST B AT
2026.01.08 kedd 77
A 2026.01.07 szerda 78
2026.01.08 csitéridk 79
piros 2026.01.09 péntek 80
2026.01.10 sieisiat TNM 1 Athelyezett munkanap (2026.01.02. helyett).
Tanitds nélkili munkanap (tovibbképaés).
2026.01.11 ‘vasdrnap . .
Orszagos mérés, értékelés keretében a tanuldk fizikal dllapotinak és edzettségének
2026.01.12 hétfa 81 vizsgélatdt az Iskoldk a nappali rendszer( iskolal oktatasban részt vevd tanuldk esetében 2026,
Janudr 12. és 2026. mdjus 6. kozott szervezik meg. - NETFITT (koznevelési tanév rendje szerint)
B 2026.01.13 kedd 82 Bolyai Matemati Tdth Babett
2026.01.14 szerda 83 i T
pératian — ——
2026.01.15 csiitdrtdk 84
Tanitis nélkili munkanap.
2026.01.16 péntek TNM 2 |Pélyacrienticiés nap - stakmai elSaddkkal.
9:00 Nyilt nap 2.
2026.01.19 hétfd ES CEM ir = Iap NI s - o STRE =
2026.01.20 kedd BB
A 2026.01.21 szerda 87 es | S N L i N D e a i e |
2026.01.22 csiitortok 88 1 - Kubtira a(01.22) i
paros R Shan = A tanitési év elsd féléve 2026, janudr 23-ig tart. . =
ey 11:30 Féléw otztilyosd dntekeriet g21gat6, ATl igh, obaidi testiet
Fe: fehvetell siands kerdete. = : = 2=
0260124 | siombat
2026.01.25
2026.01.26 hétfd S0
2026.01.27 kedd 91
B Fa- és munkal drtekezlet Horvéth Imre
2026.01.28 szerda 92 15:00 Fogadé éra L oktatdi testllet
paratlan I | |OFO mk.
2026.01.29 csitartok 93
2026.01.30 péntek 94 A tanuld félévi értesitdjét 2026. januir 30-ig kell kizdini.
2026.01.31 szombat. T e St
2026.02.01 i
A szakmal vizsgaldfszak els8 napja a februdr-mdrciusi vizsgaidBsiak esetén 2026, februdr 2. $20F1 igh
2026.02.02 hétfs 85 , 2
A 2026.02.03 kedd 96
péros 2026.02.04 szerda 97
2026.02.05 cslitértdk S
2026.02.06 péntek 99
2026.02.07 szombat
2026.02.08 vasirnap_ y
x Fa- és bitoripari szakmal kirdndulds didkokkal, 2-3 15 kisérdvel (Ubrankivics kft, Trendhaus Kft,
2026.02.09 hétfs 100 T 13.: kel i fa- &s bitoripari munkak&zdsség
Fa- és bltoripari szakmal kirdndulds didkokkal, 2-3 15 kisér8vel (IKEA-Swedwood, Réth
2026.02.10 kedd 101 Technikum faréstiizem, Sopron), 13.4 osatalyos tanulékkal fa- és butoripari munkakizsség
B 2026.02.11 szerda 102 Asztalos {4 0722 08 01) - interaktiv vizsga - 9:00 SZOF igh.
2026.02.12 csitartok 103
paratian g Jel hatérideje a majus—jGnlusi vizsgaidBszakra (jelentkezési L
A SZ0F! igh.
2026.02,13 péntek 104  [2pbenyjtésinak hatirideje) - 02.15.L
Erettségl virsgéra torténd jelentkerés hatdrideje a majus—jdniusi virsgaldszakra (jelentkezési Anigh
||IE benydjtisdnak hatérideje) - 02.15.1. _
2026.02.14 stombat
Szakmal vizsgara tBrténd jelentkezés hatdrice]e @ majus—iniusi vizsgaiddszakra (jelenthezési
2026.02.15 Gasaran p be nak hetd: -02.15

2025.09.16
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2026.02.16 hdtfd 105
2026.02.17 kedd 106 Riplabda ,B" kategdrids Didkolimpla Fejér Virmegyei Déntd Zanthéne Récz Marlanna
2026.02.18 szerda 107 £ hnikus {5 073207 01) - Ktiv vizsga - 11:00 SZOF! igh.
A Az dltalanos iskola tovdbbitja a tanuldi jelentkezési lapokat a kézépfoka iskoldknak, a tanulai
. 2026.02.1% cslitdrtsk 108 adatlapot a Hivatalnak. (koznevelési tanév rendje szerint)
i |Burkolé (4 0732 06 03) - interaktiv vizsga - 9:00 SZOF! igh.
Zanthdné Récz Marianna, Tarr Péter Sandor,
.02 &
2?25 02.20 péntek 109 Magyar Parasport Napja Galdiryial W
FEPTTE T T
2026.02.23 hétfe 110
2026.02.24 kedd 111
2026.02.25 rda 112 -
B — Fa- és burtoripari munkakézSsségi értekezlet |HOMtlllmm
2026.02.26 caiitbrték 13| |
PATSY Saakmai vizsga BEJELENTESENEK hatdridele  majus-Jinlus! vizsgaldBszakra - a vizsgaidszak | o
RIEERR AT phntak 134 léve fobrudr 15 napia +15 NAP :
Vi s
.-..1.--‘.» Sk ; i i el "W. dm e ]m o lh‘h-
2026.03.02 . 415 PENZ7" pénziigyl és villalkozdi témahét Kbznevelési tanév rendje szerint] ATI igh.
2026.03.03 kadd 116 PENZT" pénzlgyi és vallalkozdi témahét (Kéznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
A 203610304 P 117 PENZT i s vallalkozdi témahét (Kiizn
péros 2026,03.05 cslitiintsik 118 PENZ7" pénziigy és vallalkozdi témahét (Kéznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
PENZ7" pénzigyi és véllalkozdi témahet (Kéznavelési tanév rendje szerint ATl igh.
2026.03.06 péntek 119
Ly AR N e B T E o a s Fdar il + ST
R [ = gl VO = Ml b T by S XN e L Nl BN [l sl =
2026.03.09 hétfd 120 Angol helyesirisi verseny az SZC iskoldi szémdra Mayerné Lérincz Henrietta, Walczer Tinde
B 2026.03.10 kedd 121
2026.03.11 serda 122
piratian 2026.03.12 cslitdrtdk 123 1848-1849-es Forradalom és harc emiékvdits, 2026.03. B Zinthéné Récz Marianna, Tarr Péter Sdndar
2026.03.13 péntek 124 . drcius 15, Fabrik-Csabi Eszter
T T TR N = =t - — - — —
2026.03.16 hétfs 125  [Szent nap (03.17) Bartos lidiké
2026.03.17 kedd 126 [Honvédelmi vetség HS K |sveszversen Bird Tibor Béla
2026.03.18 szerda 127
A 20260319 | csitbrik 128 |Kéalsmeretis mk. kirandulss Orsikné Mayer lidik
paros . m ) m P Tahitali i
2026,03.20 péntek 129 A mépfokr._l iskola eddig az Id:.ipontig il 2 hozza a j jegyzékét.
kiznevelési tanév rendje szerint
026031 | sombet_ e e e
2026.03.22 vasdrnap S S : A= oS o= ey e e
2026.03.23 héths 130 Digitalis témahét (Kéznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
igi (Koz Jési
260634 kedd 131 Digitalis témahét (K tanéy rendje szerint) ATl igh,
15:00 Fogadd dra oktatéi testllat
en osrtily ‘mik. TR
2026.03.25 szerda 132 Digitalis témahét (Koznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
B A tanuléi adatlapok modositasanak lehetdsége. (koznevelési tanév rendje szerint)
Fa-dsb : drtekezlet Horvith Imre
paratian | Digitélis témahét (Kéznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
2026.03.26 csltériok 133 A tanu|di adatlapok modositésanak lehetdsége. (kbznevelési tanéy rendje szerint)
Digitdlis témahét [Kdznevelési tandv rendje szerint ATl igh.
, tathicioal int sony . 5
2026.03.27 péntek 134 A tanuldi adatlapok ; h s . A modositd tanuldi adatiapok tovabbitasdnak
hatérnapja. (kiiznevelési tanév rendje szerint)
Szakmadk Utcaja.
2026.03.28 rakmiak Utcaja.
A 2026.03.30 hiétfs 135 |
2026.03.31 kedd 136 : (04.11) OF MK.
gl 2026.04.01 szerda 137 A tavasti szinet elGtti utolsd tanitdsi nap 2026. dprilis 1. (szerda).
2026.04.02 calitirtok Tavaszi szinet (s €si tanéy rendje szeri
2026.04.07 kedd Tavaszi szlinet ési tanév rendje szerint)
A Hivatal elektronikus formaban megklldia kizépfokd iskoliknak 3 homzdjuk jelentkezettek
listéjat ABC sorrendben. (kizneveldsi tandv rendje szerint)
2026.04.08 szarda Tavaszi szinet (szal i tanév rendje szerint)
2026.04.08 calitdridk Tavaszi szlinet (szakképzési tanév rendje szerint)
2026.04.10 pentek Tavaszi sziinet (szakképzési tanév rendje szerint)
2026.04.11 szombat §
2026.04.12 vasdrnap
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A tavaszl seiinet utidni elsd tanitdsi nap 2026. dprilis 13. (hétfd)

2026.04.13 héts 138 A Hivatal a madositd tanuldi adatiapok alapjin kiegésziti a j k listdjdt. (kiiznevelés|
ta néq_r rendje s;‘ermﬂ
A 2026.04.14 kedd 1o [SCHENERE C0inRatat sonatia Tt
paros 2026.04.15 srerda 140
2026.04.16 csitdrtok 141
2026.04,17 péntek 142
_2026.04.18 szombat \
2026.04.19 vasirnap {
2026.04.20 hétfs 143 Fenntarthatbedgi témahét (K&znevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
Bejczy Antal Miiszaki Innovécids Kozépiskolal Verseny Bira Tibor Béla
Fenntarthatdsdgi témahét (KGznevelési tanév rendje szerint ATl igh
2026.04. - —
T g = avizsga véy m S s TR e TS eeh_Ti=t 3
B 2026.04.22 Shedda 145 -F.Qnr_lfalr-ttl-it.és ;| itélrnihét Koznevelési tanéy rendje sxerint) . ATl igh. 3
aratlan — 22} . . ww
P -
2026.04.22 csiitSrtsk 148 Fa nTlr&ha_!dsi i témahét [KSznevelési tanév rendje szerint = fﬁT h. ===
= e = = omat e L |
2026.04.24 pénitok TNM 3 Fenntarthatdsagl témahét (Kéznevelés! tanév rendje szerint ATl igh.
A Hivatal kialakitjs a végered yt az igazgatol dontések és tanuldl adatlapok egyeztetése
SieniEi o e alapjdn, és elkildi axt a kezépfokd iskoldknak (egy felvétel jegyrék). (kiznevelési tanéy
rendje szerint)
Fa- és bitoriparl munkaksasségi értekerlet Horvéth Imre
2026.04.28 kedd 148
A 2026.04.29 szerda 143 14:00 VégnGsok osztilyord értekezlete igazgate, ATI igh., oktatéi testilet
|utolsd tanitsi nap az utolss évfolyamon 2026. dprilis 30. (cstBrtik)
paros A technikum 12. évfolyamdn a kiiz! eti tantdrgyak oktatdsa 2026. dprilis 30-aig tart, exen
2026.04.30 esitBrsk 150 tantirgyak év végl osrtilyratit ﬂ.t?nulé l.ﬂfﬂh:.u]éha 2026. épriis 5.0—115 be kell jegyezni, (Ext
kivetden o tonitdsi év végéig o karismereti tontdrgyak oktatdsdnok iddkeretét o tanuldk
Eretiségi virsgdro torténd egyénl vagy csoportos felkészillésére kell forditon! o szokképrd
intézmény szokmal programjdban rdgzitettek szerint.
agés? tervare _ OFO MK
A stakirdnyl oktatds utolsd évfolyamidt teljesitett tanuldk stdmara ar utolsd éviolyam
elvégrését igarold bizonyitvdny kidliitdsdnak napja 2026. mijus 4.
2026.05.04 héths 151 A szakmai vizsgaiddsaak els8 napja a méjus=jiniusi vizsgaid8szak esetdn 2026. mbjus 4. SZ0F1 igh.
{héxfd).
9:00 magyar nyelv és irodalom érettségi (kilzép szint) (kbznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
0260505 kedd 157 |2:00 matematika érettségi (kdzép szint) (kSaneveldsi tanév rend]e szerint) ATl igh,
B Orszdgos mérés, értékelés keretéban a tanuldk fizikai dllapoténak és edzettségének
vizsgdlatit az iskoldk a nappall rendszeril iskolai oktatdsban részt vevd tanuldk esetében 2026,
pératian 2026.05.06 szerda 153 janudr 12. és 2026, majus 6. kbzGtt szervezik meg. - NETFITT (kbznevelési tandv rendje szerint)
5:00 torténelem & i (kbrép szint) (kéznevelési tanév rendjs szerint ATl igh.
2026.05.07 cxtBrBk 154 9:00 angol nyelv & i szint) (kbznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
A felvételt hirdetd kézépfoki iskolik megkildik a felvételrsl vagy az elutasitdsrél szélé
2026.05.08 péntek 155 értesitést a jelentkezSknek és az ditaldnos lfkulilm‘ik. kéznevelési tanév rendje szerint
|9:00 német nyeiv érettségi (kdzép szint) (k lési tanév rendje szerint) ATl igh.
026.05.08 srombat
2026.05.11-22.: Rendkivili felvételi eljirast kell tartani, ha az dltaldnos felvételi eljdrds
keretében a felvehetd létszém 90%-4ndl kevesebb tanulot vettek fel. (kiznevelési tanév rendje
szerint)
2026.05.11 hetfs 156 2026.05,11-08.31. A kbzépfokd iskola igazgatoja rendkivili felvételi eljardst irhat ki. igazgaté
A (kdznevelési tanév rendje szerint) 8
|B:OO digitdlis kultira érettségl (k524p szint) (kEznevelési tanév rendje szerint) ATI igh.
péros
2026.05.12 kedd 157 |Epiiletgépész technikus (5 0732 07 01) - int vizsga - 11:00 SZOF igh.
2026.05.13 szerda 158 K&mdves (4 0732 06 08) - interalctiv vizsga - 11:00 SZOF! igh.
2026.05.14 csUtortok 153 Szirazépits (4 0732 06 11) - interaktlv vizsga - 11:00 SZOF| igh.
2026.05.15 p‘nt:l_t 160
2026.05.16 n
20260517
2026.05.18 hétfs 161
2026.05.19 kedd 162
2026.05.20 szerda 163 eteld (4 0732 06 13) - interaktiv vizsga - 11:00 SZ0FI igh.
B 2026.05.21 — 164 Kz és |ézatrendszer-srarels (4 0732 07 03) - interaktiv vizsge - 11:00 SZOFI igh.
Asrtalos (4 0722 0B 01) - interaktiv -11:00 SZOFI igh.
paratlan A 2026, majus 22-ig megtartott rendkivili felvételi eljarast meghirdetd iskola igazgatoja dont a
2026.05.22 péntek 165 felvételi kérelmekrél. (kbznevelési tanév rendje szerint)
Hﬁg {40723 0803) - Interaktiv vizsga - 9.00 SZOF| igh.
2026.05.26 kedd 166 Faipari technik !5 0722 08 ﬂzz—intlrlkﬁvm - 11:00 SZO0FI igh.
Fa- és butorif kak dgi drtekeziet Horvéth Imre
2026.05.27 srerda 167
A |Burkolé (4 0732 06 03) - interaktiv vizsga - 3:00 SZOFI igh.
ki 2026.05.28 csutdrtak 168 Aes (4 0732 06 01) - interaktiv vizsga - 5:00 SZOFI igh.
2026.05.29 péntek TNM 4 [Tanités nélkili munkanap: dlet P nap)
_2026.05.30 siombat
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A benyljtott kérelmek alapjén lefolytatott jogorvosiati eljards befejezése a fenntartdndl,
2026.06.01 hetts 169 (kéiznevelési tanév rendje szerint]
2026.06.02 kedd
B 2026.06.03 srerda
paratian
2026.06.04 esitarttk
2026.06.05 péntek
2026.06.08 szombat
2026.06.08 hétts 174 |Emz|l szintd szébell érettségi vizsgik: 2026.06.03-10.
i |Pedagégusnap (junius elsd vasdrnap)
A 2026.06.09 kedd 175 Emelt szintd szébeli ér i vizsgdk: 2026.06.03-10.
2026.06.10 arta 176 Emelt szintd szébeli érettségl vizsgdk: 2026.06.03-10.
paros s
2026.06.11 csltartik 177
2026.06.12 péntek 178
2026.06.13 szombat
B utolsd tanitési nap 2026. jinius 15. (hitfd)
anévzdrd n — 0F6 mk.
2026.06.15 hétfd T i——
373 Kbzé|  szébell é i vi znevelési tandv rendje szerin ATl igh
paratlan
R ;2-5;5-1;-"-:;‘:--_—_“ Kbzépszintd szoball i kbznevelés| tanév rendje szerin -_Tlﬁi-h?-__ St |
202616617 i |  szébeli érettségi vizsga (ki ldsi tanéy rendje szerint] ATl igh.
2026.06.18 pn— Kiizépsaintd szobeli | kiznevelés! tanéy rendje szerin ATl igh.
A NETFITT mérés eredményeit az érintett iskoldk 2024, jlnius 19-ig tGltik fel a Nemzeti
2026.06.19 péntak Egységes Tanuldi F i Teszt rendszerbe. (kiznevelési tanév rendje s2erint)
o Kozépszint(i szébeli & i v kznevelés| tanév rendje szerint
Faés bitoripar kakGzbsség) szakmai kirindulds (Szany-Kbszeg Zalaegersieg)
2026.06.20 _stombat = el ST e a e e ey s
2026.06.21 _vasdrnap = = . = — S o === :
Vérbsmarty tdbor oktatdl testliet
2026.06.22 hétfs | KBz2épsaintd szébeli érettségi vizsga (koznevelés| tanév rendje szerint} ATl igh.
Virdsmarty tabor oktatdi testiiet
2026.06.23 kedd Kozépszintd szébeli érettségi vizsga (koznevelést tandv rlndil smlrlnt' ATi igh.
&rd y tibor oktatoi testiilet
2026.06.24 szerda Kb2épszintl szébeli & i k&znevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
Beiratkozas a kozépfokd iskoldkba. (kiznevelési tanév rendje sierint) ATl igh.
2026.06.25 cslitartak Kozépszint(l szdbeli & i vizsga (kiznevelés] tanév rendje szerint] ATl igh.
o VérGsmarty tdbor oktatdl testlilet
Beirathozds a kizépfoki iskoldkba. (kS:nevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
2026.06.26 péntak Kazéd (i szdbeli érettségi vizsga (kbznevelési tanéy rand)e szerint] ATl igh.

S Vir8smarty tdbor oktatoi testllet
2026.06.29 haHs K& szdibeli érettségi vizsga (kbznevelési tanév rendje szerint) ATl igh.
2026.06.30 kedd Kdzépszintid szobeli & i vizsga (kéiznevelés] tandy rend)e szerin AT1 igh.
2026.07.01 i | K&2épsaintd szébeli érettségi vizsga (koznevelds| tanév rendje szerint) ATl igh.

i Prekog Alfa Tovabbképréds -3 nap kizismereti mk. Orsikné Mayer lidiké
2026.07.02 Prekog Alfa Tovabbképzéds -3 nap kbzismereti mk. Orslkné Méyer lidiks
2026.07.03 Prekog Alfa Tovibbképzés -3 nap kbzismereti mk. Orsikné Maysr ldiké

2026.07.05 ;
2026.07.06

2026.07.07

2026.07.08 szerda
2026.07.05 cslitéribk
2026.07.10 pén_!ﬂ(
20260711 | :
2026.07.13 hétfs
2026.07.14 kedd
2026.07.15 szerda
2026.07.16 esitdredk
2026.07.17 péntek
2026.07.18 szombat
2026.07.19

2026.07.20 hétfs
2026.07.21 kedd
2026.07.22 szerda
2026.07.23 csltirtik
20_25...0? _.24 E-_“_‘fk =
2026.07.26 vasérnap
2026.07.27 héfs
2026.07.28 kedd
2026.07.29 szerda
2026.07.30 csiitondk
2026.07.31 péntek
2026.08.01 szombat
2026.08.02 _vasérnap
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KELLO tankényv széllitds a héten virhats.

2026.08.03 héfs

2026.08.04 kedd lKELLG tankényv szillitds a héten varhatd.
2026.08.05 szerda / KELLO tan szillitas a héten varhatd.
2026.08.06 csiitarbk KELLO tankényv szdllitds a héten virhats,
2026.08.07 péntek KELLO tlnkl’lllﬂ széllitds a héten virhatd.
2izenera szombat Athelyerett munkanap [2026.08.21. h
2026.08.10 hétfd

2026.08.11 kedd

2026.08.12 szerda

2026.08.13 csiitbridk

2026.08.14 tek

2026.08.17 hétfs

2026.08.18 kedd

2026.08.19 szerda

2026.08.24 hétfé

2026.08.25 kedd Oatord T :

2026.08.26 szerda o v -
2026.08.27 CSutarok

2026.08.28 ek

2026.08.31 hétfs lelentkezési lap benylijtasinak hatdrideje} - a vizsgaidGszak éve augusatus hénapjdnak utolsé | SZOF! igh.
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